VILLE DE

JOUY-EN-

Idéalement située a 20 minutes de Paris et 10 minutes de Versailles, Jouy-en-Josas
est dotée d’'un patrimoine culturel et naturel remarquable.

Ville de 8 0oo habitants, membre de la Communauté d’agglomération de Versailles
Grand Parg, a 15 km au sud-ouest de Paris, au cceur de la Vallée de la Biévre. Dans un
environnement boisé qui offre un cadre de vie agréable, la commune est réputée
pour sa manufacture des Toiles de Jouy et son musée. Elle accueille des centres de
> formation et de recherche importants (campus HEC, INRAE, LEA -CFl, Ecole Jeanne
& p(}‘ /’/’f,/if Blum...). Jouy-en-Josas est facilement accessible en transports en commun et bien
J‘t’ = desservie par I'A86 et la N118

La mairie de JOUY EN JOSAS (78350) recrute :

UN DIRECTEUR DES SERVICES A LA POPULATION (H/F)
Cadre des attachés territoriaux

Recrutement par voie de mutation, détachement ou contrat a durée déterminée a compter du
1erjuillet 2024

Rattaché(e) au Directeur général des services et membre du Comité de direction, vous interviendrez dans
les secteurs suivants : petite enfance, scolaire, périscolaire, extrascolaire, jeunesse et sports et aurez un
role de coordination et d’orientation pour le secteur associatif et I'action internationale (jumelage,
coopération décentralisée). Vous participez au sein d’'un collectif a la conduite stratégique du projet de la
ville. Véritable courroie de transmission entre la commande publique et sa traduction opérationnelle, vous
impulserez une forte culture projet et une exigence de qualité dans I'accompagnement de la population.

Vos principales activités :
- Structuration et animation de la politique municipale en faveur des familles :

Appréciation de la demande et de ses évolutions,
Définition d'un projet de service,
Conception et suivi de I'offre de service,
Inscription de la DSP dans les orientations politiques et budgétaires de la collectivité,
Politique de tarification des services,
o Affectation des ressources humaines.
- Supervision et coordination des secteurs petite enfance, scolaire, périscolaire, extrascolaire, jeunesse,
sports :
o Encadrement des responsables de services concernés,
o Préparation et exécution des budgets correspondants,
o Coordination de I'action municipale avec celle du CCAS,
o Structuration des fonctions communes (secrétariat, outils informatique...)
- Structuration et animation du Projet éducatif de territoire (PEDT) avec I'ensemble des acteurs
concernés,
- Coordination des relations avec la CAF dans le cadre de la mise en ceuvre de la Convention territoriale
globale et du Plan mercredi.
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Compétences requises :

e  Connaissance du cadre institutionnel, juridique, administratif des secteurs concernés,

e  Connaissance du droit des collectivités locales, de la commande publique, de la comptabilité
publique, de la fonction publique territoriale,

e  Méthodologie de I'action publique et de projet,

e  Capacités d'écoute, de formulation, d’argumentation, de synthése,

e  Capacité a organiser son travail et celui de ses services en autonomie, capacité a fixer et suivre des
objectifs, a rendre compte,



e  Sens de la diplomatie, de la négociation et de la concertation (avec les élus, avec les partenaires
au sein de sa Direction, avec les autres directions).
Qualités souhaitées :
e  Rigueur, discrétion, sens de I'organisation et autonomie, travail d’équipe,
e  Savoir identifier les priorités et organiser son activité en tenant compte des contraintes et des
échéances,
e  Qualités relationnelles indispensables.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire (IFSE + CIA),
Adhésion CNAS + Amicale du personnel,
Participation mutuelle + prévoyance

Candidature a adresser (lettre de motivationetCV)a:
Madame Marie-Héléne AUBERT, Maire

19 avenue Jean Jaurés

CS60033

78354 JOUY-EN-JOSAS CEDEX

Ou par email : recrutement@jouy-en-josas.fr

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter
Monsieur Cédric LE BRIS, directeur général des services
Email : dgs@jouy-en-josas.fr




