VILLE DE JOUY-EMN-JSAS

CONSEIL MUNICIPAL

DU 25 SEPTEMBRE 2023

230925

PROCES VERBAL



Mombre de conseillers municipaux

En exercice

Présents Vaotants

29 _ 24 29

L'an deux mille vingt-trois, e 25 seplembre, le Conseil Municipal légalement convoque, s'est réuni & la Salle
du conseil on séance publique sous la peésidence de Mme Mare-Heéléne ALBERT, Maire,

Etaient présents -

M. Gilles CURTI, M. Frangoiz BREJOUX, Mme Marie-France OMESIME, M. Mare BODIN, Mme A pgnés
PRIEUR DE LA COMBLE, M. Christophe RUAULT, M. Didier MORIN, Mme Stéphanie CAGGIANESE,
M. Guy BALS, Mme Murelle FOUCAULT, M. Jean-Frangois AUBERT, M. Pierre MARRING, Mime
Véronigue ALUMONT, M. Jean-Frangois POURSIN, Mme Emilie LETAILLEUR, M. Pascal BLANC, Mme
Marie-Clavde BOUGUET, M. Paul WARNIER, Mme Cynelle FLOSI-BAZENET, M. Serge KARIUS, Mne
Denise THIBALULT, M. Jean-Paul RIGAL, Mme Mare-Héléne AUBERT, M. Alexandre JAMET

Etaiend excuses el representés .

M. Grépoire EKMEEDJE & Mme Cyrielle FLOSI-BAZENET, M. Xavier ALBIZZATI & M. Christophe
RUAULT, Mme Anne-Marie BRIAND & M. Didier MORIN, Mme Daniela ORTENZI-QUINT & Mme Agnés
PRIELUR DE LA COMBLE, Mme Nadira TOUMIAT & Mime Marte-Héléne AUBERT.

Secrétaire de séance : Guy BAIS

ok

. Appel nominal et vérification du quorum.

Le Maire ouvre la séance, Paul WARNIER procéde & "appel] des consaillers et 1l est constaté que le quorum
cat atteint.

[ Approbation du procés-verbal de la séance du 3 juillet 2023,

Le Maire demande aus membres présents 5'ils veulent faire des commentaires ou apporter des modificationa
sur le procés-verbal de la réunion du Conseil municipal du 3 juillet dernier. Denise THIBAULT demande &
ce que soit rajoutée la prise de parole de Jean-Paul RIGAL qui souhaite que chaque demande de subvention
des azsociations votée fasse " objet d une délibération par association. Cela sera ajoute au procés-verbal du 3
juillel demier, Le procés-verbal est approuvé par les membres du Consel]l municipal,

. Election du Secriétaire de séance,

Les conseillers présents forment la majoritd des membres en exercice (2429), il a &é procéde 4 la
nomination d'un secrétaire pris dans le sein du Conseil, conformément & "article. L.2121-15 du Code
iéieéral des collectivités territoriales. Guy BAIS est désigné & 'unanimité pour exercer cette fonction, ce
qgu'il a acceplé.

d. Prisentation du projet Cité de la Toile.

Charloite [ VTVIER LEBRUN, Directrice du Musée de la Todle de Jouy, présente le projet de la Cité de la
Toile i I"aide d'un diaporama {annexé au présent comple-rendul.
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ORDRE DU JOUR

Loi 3D5 - Désignation d'un référent déontologue pour les élus

Parrimedine comimunal - Mise 4 jour de Finventaire de la voirle communale
Réorganization des surfaces de Iimmeable de la eréche - Autorisation signature scie
notarié

Femize gracizuse totale sur dette due & la Communs poar le lover d'un lopement
communal

Budget 2023 - Admission en non-valeur de créances imecouvrables
Conventions de partenariat avec I'association des commergants

Subvention aux associations jovaciennes

Coopération décentralisée - Mandat spécial pour un déplacement au Cameroun
Secteur seolaire - Réglement intdrieur des ATSEM

Modification de la délibération MEDEL2O23-068 du 3 juillet 2023 portant sur
Uactyalisation des dispositions du BIFSEEP pour les agents communaux

Actualisation du rableau des emplois du personnel communal



RAPPORT N° 72
LOI 3DS - DESIGNATION D'UN REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS

La loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, lo déconcentration et
portant diverses mesures de simplification de Uaction publique locale (dite loi « 3DE ») prévoit notamment
que tout élu local peut consulter un référent deontologue, charge de ol apporter tout conseil utile au respect
des principes déontologiques consnonés dans [n Charte de 1"élu local, Ce rile de conseil, 8'il peutl comporter
une dimension juridigue, vise surtout & accompagner & éclairer les &lus sur la condwite & tenir et les bonnes
prafiques & adopier en cours de mandat.

La Charte de I'8lu local, pour s paid, est prévee par larticle L 1171-1-1 du QGCT et repose sur sept
CNZRQETCRLS °

L'élu local exerce ses fonctions avec impartialitd, diligence, dignité, probrtd el mtégrile,
Dranz 'exercice de son mandat, ['éhu local poursuit le seul intérét ménéral, & Uexclusion de tout inténét
gui lui soit perzonnel, directement ou indirectement, ou de tout awtre indéndt paa‘timlilzr,

= L%y local veille & prévenir ou & Faire cesser immeédiatement foul conflit dinidréts. Lorsque ses
intéréts personnels sont en cause dans les offaires 2oumises & Porgane délibérant dont il-est mambre,
I'élu local s'engage & los fiire conneftre avant le $5hat ef le vote,

- L'lu local s'engage & ne pas utiliser les ressources of les moyens mis § sa disposition pour Pexercice
de zom mandat ou de ses fonctions & d'autres fins,

- Dans lexercice de ses fonctions, I'élu local s'ebstient de prendre des mesures lui accordant un
avaniage personnel ou professionnel fufur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions,

- L%y Iocal participe avec assiduitd aux rdunions de P'organe délibérant et des instances au sein
desguetles il a ete désigne,

- lI=zsu du suffrage universel, élu locol est et reste responsable dezes actes pour fa durde de son mandai
devant Fensemble des citovens de ln collectivitd terntoriale, & qui il rend compte des actes ot
décisions pris dans Te cadre de ses fonctions,

Les modalitds ef les eriféres de désignplion des référents déontologues sont prévus par le décret n® 2022~
1520 du & décembre 2022 relatif ao réfdrent ddomalogue de 1'¢lu Tocal et de 1'aredid du méme jour pris en
application de ce décret. Le référent déontolopue est ainsi désigné par lomgane délibérant de la collectivité
territoriale ou de I"éablissement. Ses missions sonl exercdes en toufe indépendance o Impartialitd par des
personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences. Le néférent déontologue est tenu au
secrel professionnel et & la discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou documents dont il &
connaissance dans lexercice ou d Noccasion de Vexercice de ses fonctions,

Le décret prévoit que la fonction de référemt déontologue peut &tre exercée par :

Une ou plusieurs personnes n'exergant, au sein des collectivités auprés desquelles elles sont
désignées, aucun mandal d'élu local, n'en exergant plus depuis au moins trois ans, n'étant pas agent
e ces collectivitgs ef ne s frowvant pasen siteation de conflit dintéréts |

- Un collége, composé de personnes répondant aux mémes: conditions, qui adopte un réglement
intérieur précisant son organisation et son fonetionnement.,

Afin d'identifier une persomne susceptible de remplir ces conditions et disposant d'une expérience avérée de
lo chose publique locale, @t désireuse de s"imcrire dans le cadre de ces missions; la Ville a contacté ' Union
des Maires des Yvelines pour connaitre J°éventuels candidats, qui seront potentiellement dgalemenst sollicines
par d'autres villes yvelinoises. Sur sa suggestion, ln Yille est donc entrée en contact avec Mme Jodlle
CROZIER, qui a effectué une carnére de professeur de droit, économis et gestion, ef a exerce trois mandats
municipaux dans la Ville de Rambouillet. Elle a accepté d'ére désignée par la Vilie en tant que référents
déontalogue pour les &lus jovaciens, jusiu’en septembre 2026,

La saising 8 effectucra donc de fagon fibre par tous les dlus, ae moven d'une bonte de messagerie dédiée gui
leur sera communiguée. Les échanges entre I"élu concernd et le référent resteront bien entendu totalemen
confidentiels. Si des dchanges oraux pourront bien entendu &tre utiles pour comprendre toutes les subtilités
des questions posées, une réponse éorte finale devra étre Sorite & " adresse mail de 1"€lu par le référent, Pour
chagque dossier traité, le référent béndficiera d'une indemnité de 80&, facturé & [a Ville sans mention de 1"élu
concermns ni du sujel.



Gilles CURTI rappelle que toute question évoquée entre un élu et ¢ déontologue fera I'objet d'une répanse
apportée uniquement & élu qui sollicitera le déontologue. 11 conseille d'utiliser son adresse de ifessperie
personnelle pour ces demandes afin de conserver e caractére confidentiel.

Marc BODIN demande st d'antres communes ont recruté i des déontologues. Le Maire fui répond que la
Communauté " Agglomération de Versailles Crand Parc est encore en recherche o Gilles CURTT complite
én informant que la commune de Véizy-Villacoublay fait appel aux services d'un déontologue depuis 2022
(2 questions posées).

Serge KARILS s"interroge fur les compétences de la personne retenue. Gilles CURTI |'informe que cette
déontologiee est jurste de formation.

Aucune putre question n”éant posée, la délibération est soumise au vole.

N® DEL2023-072
LOI 3DS - DESIGNATION I'UN REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS

Rapportenr : Monsienr Gilles CURTE, Adjoint
Le Conzeil municpal,
VU e Code pénéral des collectivités territoriales,

VU la loi n® 2022-217 du 21 fvrier 2022 relative & la différenciation. I décentralisation. |a déconcentration
et portnnt diverses mesures de simplification de 1'action publique locale,

YU le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relalil au référent déontologue de Mélu local et de I"amété du
méme jour pris en application de ce décret,

WU Parrété du 6 décembre 2022 pris en application du décras 2022-1520,

CONSIDERANT I'obligation faite 4 la Ville de désigner un référent déontologue chargé dappaorter tout
conseil ulike aux conzellers municipaux qui en feront la demande sur des questions lides 4 Uinterprétation de
ki Charte de 1"¢lu local et plus largement & 1oute guestion de nature déontologique se posant dans |"exercics
de leur fonction,

CONSIDERANT qu'il appartient au Conseil municipal d'effectoer certe désignation €t de définir les
modalités de saisine du référent déontofogue,

Aprts enavoir délibérg,

DESIGNE Mme Joblle CROZIER en tant que référente déontologue pour les élus du Consedl municipal de
Touy-en-Josas pour une durée allant jusqu'au 30 septembre 2026,

DIT que la saisine de la réferente déontologue s'effectuera par tout conseiller municipal uniquement par
mail, & |"adresse qui sera communiquée & tous les conseillers municipaux, et gu'une réponse écrite par mail
sera adressée en retour 4 1"élu demandeur par la référente déontolague,

FIXE & 80k par dossies/question le montant de la vacation forfaitaire valant indemnité versée par la Ville i ta
réfifrente déonologue.

DT que les éventuels frais de déplacement de la référenic déontologue seront remboursés par |a Ville dans
les conditions applicables aux agents municipaus,

A T'unzanimité des suffrages exprimés (3 abtentions : Serge KARIUS, Denise THIBAULT ot Jean-Paul
RIGAL)Y



RAPPORT N 73
PATRIMOINE COMMUNAL - MISE A JOUR DE L'INVENTAIRE DE LA VOIRIE
COMMUNALE

La création et I"entretien de la voirie fait partie des compétences fondamentales des communes, le Code
général des collectivités territoriales classant d'aillewrs les dépenses d'entretien de fa voirie communale
comme des dépenses obligatoires (L. 2321-2), au méme fitre gque I'entretien de 'hatel de ville, le palement
des apents, les dépenses lides au service d'incendie et de secours, ou encore Nentretien des cimetieres.

Le décret du 6 féveier 2014 définit la voirie communale comme toule voie de communication attachée 4 la
terre et affectée a la circulation du public, indépendamment de la propridié de son assiette, y compris ses
dépendances qui sont nécessaires A sa conservation (comme le sous-sol, les tlus, les Fosses, les wottoirs... ).
Deux rétgimes de domanialités s”appliquent & [a voirke communale @

- La domanialité publique : les voies qui en reldvent sont ouveries 4 la circulation générale et ¥ sont
classées par délibération du Conseil municipal, Eiles sont inaliénables et bénéficient dune protestion
juridique renfarcée. Trois types de voirie publique sont distinguées © les voles & caractére de rue, les
voies & caractére de chemin, et lés voies & caractére de place ;

- Lademanialiié privée : en relévent notamment les chemins furaux, définis par le Code rurl comme
étand affiectés & |'usage du public ot n'ayant pas &8 classées dans le domaine public. Les obligations
qui 5"y attechen! sont moins importantes.

Le Wlaire exerce son pouvedr de police sur la voirie communele (en matiére de circulation, de stationnement
el de conservation), ainsi gue sur lo volrie départementale (umquement pour la circulation et le
stationnement) & ["intéricur des limites de "sgelomeration,

5l n"existe aucune ohligation 1égale en ce sens, In clreulaire du n®426 du 31 juillet 1961 recommande aux
communes d'établir un jableay des voies communales ainsi gu'une carte, e d'en soumettre la liste pour
approbation au Conscil municipal de fagon & garantir leur droit de propriété (nolamment pour les chemins
ruraiiz ), En outre, une telle recension peut favorizer la mise en place de programmes pluriannoeis d*entretien
de la voirie, et par ailleurs, ce tableau ef le Hindaire de voirie qui v est reporté entre en ligne de compte dans le
cafcul d' une fraction de la Dotation globale deé fonctionsement accordée par PEtat nux communes,

La Ville de Jouy-en-Josas a réalisé cet inventaire de fa voirie communale, une premiare fois en 1961, suivi
d'une mise 4 jour en 1994, Dans ce dernier inventaire, le recensement faisalt diat de 72 voies communales
publigues & 15 chemins ruraux, pour un lindaire respectil de 238 km et |14km. D'expérience, et
concomitamment avee le développement des dennées numériques géngraphiques (par I'IGN par exemple,
par les services fiscwux responsables du cadastre, ou en inteme dans le cadre du déploiement du Sysigme
d'information géoeraphiquel, il était connu que cet inventaire n'&ait plus 4 jour, bien qu'il constitue tousours
la hase de calcul actuelle de ln DGF,

Dians le ¢adre dun stage confie entre avril et aolt 3 une éudiante en Master 1 de "Université de Versailles-
Saint-Cuentin, un travail d"actualisation de cet inventaire de 1994 & &é réalisé sous la supervision du service
woiric et du bureau d¢tudes de la Direction des services techniques. Aprés avoir compilé les donndes
officielles produites par I'IGN, par le cadastre et les donndées accumulées en inferne, et les aveir confrontées
i "inventaire existant, des incohérences, anomalies ou omissions ont été identifides, La mise & jour réulisée,
complétée de relevés de terrain, a &€ intégrde dans la base de donndes S1G et & pennis de dresser un nowvel
inventaire de ka voirde communale, opérant un certain nombre de régularisation (des voiries considéndes
comme publiqees dans e précédent inventaire mais toujours considérdées comme des chemins muraux sy
cadastre, des chemins rurawx dont les caractéristiques ot évalué de sorte qu'ils reléveraient aujourd’hui
davantage de [a domanialité publique, des appellations qui sont soit d'usege commun, soit différentes entre la
base [GN et la base cadastrale...).

Au terne de cette actualisation, 1'inventaire de la voine communale compte désormais

= B3-voies communales 4 caraciére de rue
= 14 voies communales 4 carciérs g2 chemin



4 voies communales i caractire de place
E1 15 cheming ruraux.

Le linéaire de celle voirie atteimt désormais 26,%m de voies communiles publiques, et 11km de chemins
maraux. Ascung procédure d'enquéte publique n'est nécessaire préalablement 3 la mise en euvre de cette
actualisation, car aucune des modifications proposées ne porte niteinte aux fonctions de desserte on i
circulation assurdes par les voies concerndes. Aprés approbation par le Conseil sur le fondement de article
L.141-3, ces données seront fransmises sux services responsables du cednstre ginsi qu'aux services
préfectoraux en charge des dotations locales.

Marc BODIN fait remarquer que ces 27 ks de voirie sont i entretenir ehaque année pour un budget
d'entretien d'un million d'evros ot cefa inclut également les 30 4 40 kms de trottoims,

Auvcune autre question n'étant posde, la délibération est soumise au vote,

N® DEL2023-073
PATRIMOINE COMMUNAL - MISE A JOUR DE L'INVENTAIRE DE LA VOIRIE
COMMUNALE

Rapporteur : Monsicur Guy BAIS, Conseiller municipal

Le Congeil municipal,

WU le Code général des collectivitds territoriales,

VL le Code de la voirie routiére, of notamment ses articles L.123-2, L. 123-3, L. 141-3, 1, 162-5 et R 14 | <4
i . 141-10, donnant notamment compétence an Conseil municipal pour | ¢lassement, le diclassement et
|I"établissement des plans d’alignements, 1"ouverture, le redressement et I"élargissement des voies
comminales,

WU le code rural et de Ta péche maritime en ses articles L. 121-17, L.161-1 &f gidvanis,

VU le Code de la route,

VU Fordonnance n°519-115 du 7 janvier 1959 relative & la voirie des collectivitds locales,

VU la circulaire du 31 juillet 1961 du Ministére de 1'intérieur relative & la gestion technique de la voirie
eommunale,

CONSIDERANT gue la Ville de Jouy-en-Josas a établi en 1961 puis en 1994 un inventaire de 52 voirle
communzle,

CONSIDERANT le bezoin de mettre & jour les donndes qu’tl contient tanl en termes de classement
domanial, de dénomination des rues, de lingaire des vodes,

Aprés en avoir délibérd,

APPROLUVE |"incorporation des voies suivanies dans Uinventaire de la voirie communaie i

ﬁmmlnﬂlim Linéaire Classemeni
Rue des Pinceauleuses 63,2 m
| Fue du Petit Jouy DD m
Fue des Renfreurs &40 m . .
Impasse du Pefit Robinson 15 m Yoie communale & caractére de rue
Fue des Coloristes 35 m

Rue des Tmprimeurs au Bloc 215 m




Rue des Tireurs 12,3 m

Fue des Picoleyses |55 m

Chemin des 40 Perches 2174 m Voie communale & carnctére de chemin
Chemin des Prés de Vauboyen L9 m

Chemin de la Butte aux Créches 4176 m Chemin rural

Chemin Meul 7339 m

Total 2 265,7 m

APPROUVE |'incorporation des parcelles cadastrales suivantes (domaine privé de la Commune), a usags de

yoitie, dans I'inventaire de la voirie communale :

| Dénamination Parcelles Linénire Classement
Fue Bhenne de Jouy BOZES / BO3O0 / BO302/ BRI m Vole communale  ceractére de rue
BO304 | BOXS [ BO30S /
BO312
Place de la gare AR0397 90dm | Voiecommunale i caraciére de place
Total _ 387,7 m

APPROUVE le classement dans le domaine public des chemins ruraux suivants :

[ Ménomination NCR Linéalre Nouveau classement
[ Chemin Du Vallot e 389,01 m
| Rue Abel Nicolle s - 4E%A m N Rt

Chemin Des Fonds N*I3 198 m Yo

Chemin Des Charhonniers W% B46.7 m

Chemin De La Mare (Des Mete) M1 1631 m

Chemin du Bods des Linois =32 Ti16 m

Rente Du Coteaw {5 s 1365 m
| Chemin De La Butte Au Beurre NG 0% m

. —— =

gtﬁt: BES[]_"L-'[EHE etk Sﬂ:‘i 3{1;'? E Woie mmmuTbe a!l caractdre

Seale Des Escaliéra T 1089 m e

Chermin Du Peat Viltain A Villeras N34 34,6 m

Sente De La Garenne Semée M°3 1923 m

Sente D La Butte A Guétin N8 2701 m

Total 5 H59.5

APPROUVE la dénomination des voies suivanies -

Ancienne appellation Mouvelle appellution
Rue Jean Jaunés Avenue Jean Jaures
Chemin de la Butte a Gutin Sente de la Butte & Guetin
Sente de Vauboven Chemin de Vauhoven
Chemin des Vaches Sente aux Vaches

APPROUVE I'inventaire de [a voirie communale et la carte &y rapportant tel qu'il est annexé 3 la présente

delibdration.

FIXE la longueur de la voine communale & 26 8597 métres et la longueur des cheming nuraux a 11 147.5

metras.

DONNE tout pouvoir 4 Madame e Maire pour procéder aux démarches ef formalites nécessaires aux
modifications résultant de |*approbation de ce nouvel inventame,

A 'unanimité




RAPPORT N* 74
REORGANISATION DES SURFACES DE L'IMMEUBLE DE LA CRECHE -
AUTORISATION SIGNATURE ACTE NOTARIE

La Ville e coproprictaire avec ke bailleur social Seqens de ['immeuble de la Place de la Marne qui héberge
la créche o Ne-pux-enfants », Seqens souhaite vendre certains appartements 3 ses actuels locataines. A ce
titre, ils ont procédé & une mise & jour des lots de copropriété par un géométre qui a relevé des anomalies 4 2
niveaus ;

Sur ["emtrde cité rue Pasteur, la jardinidre implanide est proprigte de la Ville alors qu'elle est dans
emprise de Seqens ;
Ay sous-s0, le local du bac i graisse de la cuisine de la créche est propriété de Segens.

[l est donc proposé de réaliser un échange de ces 2 lots pour régulariser ces incohérences.

Cela nécessile de la part de la Ville de céder 4 Seqens Ta jardiniére. Or celle-ci étant intégrée & la crische, 11 est
mecessaire de procéder a son déclassement du domaine public préalablement a la cession,

Ces régularisations sonl également I"cccasion d'actualiser les servitudes de passages dans les cours an profii
e lacréche,

L objet de la prézenie délibération est
= d"autoriser le Maire & procéder au déclassement de la jardiniére
- d'putoriser le Muaire & signer les actes de cossion/acquisation des bots & régulariser
d'gutoriser le Maine 4 signer les actes de mise & jour des servitudes de passapes desservant la créche.

Le Maire précise gue Seqens vendre en priosité les logements de cette résidence aux locotaires actuels. Conx
qui me souhaitent pas acheter reateront locataires dans la copropriété, Les lopements vocanis qui ne seraient
pas achetds seront proposes (apeés un délai non connu) en priorité aux autres locataires en logement social
sur la commune, Ces logements sociaux vendus resteralent identifids comme « sociaux » pendant 5 ans

Le Mare en profite pour faire part d'une autre information concernant le bitiment de la Commanderie (en
face du Musée de la Toile de Jouy) qui va étre vendu sous forme d'accession sociale 4 la propriéte dans le
cadre de Baux néels solidaires (BRE), qui permettent d"&re propridtaire de son logement mais pas du foncier.
Les BRS resteront comptabilisés comme des logements sociaux ad vitam oetemam.

Fierre MARRING précise que [ municipalité ne peut pas 5" opposer & ces ventes ef qu'elle est juste informée
de cette action. Il rappelle que cela diminue e nombree & terme de lopemenis sociaus dans la commune,

Jean-Paul RIGAL demande quel est le bailleur social des logements de la résidence Petineau. Le Maire [ui
répond que est egalement Segens. 1l demande 5'il ¥ & une possibilité de proposer la méme action sur cette

residence

Ancune autre question n*étant posde, 1a délibération est soumise au vole,

N° DEL2023-074
REORGANISATION DES SURFACES DE L'IMMEUBLE DE LA CRECHE -
AUTORISATION SIGNATURE ACTE NOTARIE

Rapporieur : Monsieur Jean-Frangois AUBERT, Conseiller municipal
Le Consell mumerpal,

VU e Code géndral des collectivités territorinles,
VU fe projet d'echange de lots de copropriété entre Seqens et la Ville afin de régulariser les emprises



foneieres du bitiment hébergeant la erdche de 1'lle aux enfants,

VU Varticle L 2141-1 du code génédral de la propriété des personnes publiques, un bien $une personne
publique, qui n'est plus affecté 4 un service public ou A l'nsage direct du public, ne fait plus partie do
domaine public & compter de I'intervention de Macte adminisiratif constatant son déclazsement,

W Iavis des Domaines en date du 7 septembre 2023,

Considérant que le volume 45 izsu de la division du volume 10 {conformément au projet de division établi
pur le Cabinet RENFER&VENANT en date du 7 septembre 2023) qui appartient & la ville, mais que ce bien
n'est pas affecté & un service public ou 4 Musage direct du public dans la mesure ol il 5"agit d'une jardinigre,

Considérant que préalablement § ceffe cession, une procédure de déclassement du Domaine Public doit &re
mende pour le volume 45,

Considérant que le kot 47 hébergeant le bac a graisse de la cuisine de la créche est propridtd de la sociéré
SEQENS alors qu'il conviendrait qu'il soit propriété de la Ville,

Considérant qu'il convient dgalement de meitre & jowr toutes les servibwles nécessaires an bon
fonctionnement de la volumdétnie, nofamment les servitiedes de passage et d'entretien dans bes cours d'accés 3
la eréche,

Aprés én avoir délibérd,

DECIDE de constaier la désaffeciation ¢ prononcer le déclassement du wolume 45 constitue 4" une jardiniéne
si% 8 rue Pasteur & Jouy-en-Josas «f de Mintégrer dans le domaine privé de la Commune, en vue de sa cession,

AUTORISE le Maire & signer tous les actes nécessaires & "échange entre le volume 45 et le volume 47 {bac
i praisse appartenant & la socideé SEQENS situé en spus-sal), nofamment tout acte modificatif de 1'état
descriplif de division en volumes et refonte des volumes, de mise 8 jour de 1" ASL ou sa suppression, de woute
comvention de servitudes générales ou particulidéres et Macte 4 échange ainsi gue toul acte complémentaive,
rectificatif, ou dépdi de pidoes nécessaires 4 cef fchange aus rals exclusdls de fn sociéé SEQENS

DIT que cet échange ¢st réalisé & titre onéreux sans soulte sux frais exclusifs de la société SEQENS pour la
valeur fixge par I' Avis des Domaines ci-avant visé

AUTORISE le Maire ou son représentant & signer tout document 52 rappoant 4 ceiie opération.

A I'enanimité

RAPPORT N° 735
REMISE GRACIEUSE TOTALE SUR DETTE DUE A LA COMMUNE POUR LE
LOYER D'UN LOGEMENT COMMUNAL

La Ville, propri¢taire de 44 logements sur @ commune, a éé saisie en 2021 d'une demande de remise
gracieuse de dette par un de ses anciens locatnires, par ailleurs ancien employé communal, aujourd b
retraité, La somme due était alors de 3 730,70€ pour ¢ logement qui lui avait ¢ attribué pour la période du
lermai 2007 au 3] décembre 2009, pour un leyer hors charges 4 environ &00E mensuel,

La Caommune, per délibération n®2022-003 du 3] janvier 2002 avail acté une rermise partielle de cete detie &
hauteur de 50% du montant du, soit une renise partiells de | 865 356

Maleré cela, e en raison d'ume trés faible retraite, cel anciem ageni ne parvient pas & apurer sa defie, qui
s'éleve s 541,08€ au 11| septembre 2023, [1 est actuellement suivi par une assistante aociale qui 'accompagne
dans zes démarches de demandes d’aides alimentaires,



Apres examen de la demande de remise graciewse, la Ville souhaite proposer une remise totale de cetie dette,
soit 341,08€, sous réserve de I'approbation do Conseil municipal,

Aucuni question n'étant posée, la délibération est soumise au vote,
N® DEL2023-075

REMISE GRACIEUSE TOTALE SUR DETTE DUE A LA COMMUNE POUR LF
LOYER D'UN LOGEMENT COMMUNAL

Rapportear : Madame Aznés PRIEUR DE LA COMBLE, Adjointe
Le Conzeil municipal,
VU le Code général des collectivités temritoriales,

VLI le bail du 17 mai 2017 passé entre la Commune et Mongieur Mordine SEHILT pour la location du
logement situe 44, roe Jean Jaurds, & Jouy-en-Josas,

VU la delibération n*2022-003 du 31 janvier 2022 actant d'une remise partielle de ln dette due par M,
SEHILL,

CONSIDERANT le bordereau émis par la Trésorerie de Versailles Municipale en date du 11 septembre 2023,
Faisant clat de la dette de 541,08€ due au titre des loyers non réghés pour e logement oceupd du 19 mai 2017
au 31 décembre 2019, situé 44, ree Jean Jaurts 3 Jouy-en-Josas,

COMSIDERANT la demande de remise gracieuse de dette présentée par monsicur Mordine SEHILI, &1
compte-tenu de =3 situation sociale actuelle ef des services rendus 4 [a Ville par ce locataire, ancien employé
communal,

Aprés en avoir délibéns,

ACCORDE une remise graciewse totale de cette dette 3 Monsiaur Nordine SEHILL & hauteur de 100% du
mintant des loyers impayés du logement situd 44, rue Jean Jaurés & Jouy-en-Josas, soit une remise de
34 1.08€,

Dit que les crédits sont inscrits au budget 2023 de la Ville,

DET que cette delibération sera transmise i ln Trésorerie de Versailles Municipale pour apurer totalement la
dette en cours du locataire,

A 'ananiming
RAPPORT N® 76
BUDGET 2023 - ADMISSION EN NON-VALEUR DE CREANCES
IRRECOUVRABLES

Le Trésor public a fait parvenir 4 la Commune, sux fins d admissions en non-valeur, un état de produits
irrécouvrables concemant les exercices antérieurs. L'admission en non-valeur est une imesupe d'ordre
bapclpétaire et comptable qui a powr but de faire disparaitee les créances irrécouvrables des éerltures prises en
charge par le compeable public,

L'admisgiot en non-valeur peut étre demandée par le compiable public dés que la crdance lul pisrait
irmécouvrable, Irrécouvrabilitd pouvant trouver son origing dans la situstion du débiteur {insolvabilité,
disparition...) ou dans I'attitude de I'ordonnateur (refus d'autoriser les poursuites) ou encore dans 'échec du
recouveement gmiable (vréance inférieure aux seulls des poursuites définis au plan local), L admission en
non-valear ne fait pas obstacle & un recouvrement uliérieur dans ['hypothése ol le débiteur revient &



meilleure foriune,

[.a décision d'admizsion en non-valeur reléve de ba compétence de assemblée délibérante et précise pour
chaque erdance le montant admis. Contrairement a la remise gracieuse, I'admission en non-valeur ne
décharge pas la responsabilité du comptable public. Le juge des comptes, & qui appartient d'apurer
définitivement les compies, conserve le drolt de forcer le compiable en recettes quand 11 estime que des
possibililds sérieuses de recouvrement subsistent, ou pewi mettre en débet le comptable il estime que
l'irrécowrvrabilitd de la créance a pour origine un défaut de diligences,

Inversement, le refus de la collectivité locale d'admettre en nom-valeur une créance réellement irrécouvrable
ne saurait empécher le juge des comptes de décharger ln responsabilité du comptable qui a effectué les
dilipences nécessaires ou qui n'a pu obtenir de Nordonnateur Mautorisation de poursuivre le débiieur.

11 vous esl demandé de hien vouloir admettre en non-valeur les titres de recette détaillés ci-dessous, pour un
modans de 420,17 £,
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JUII 20200
Restagration scolaine ; N . X
2020 TI046 | Ewde surveillée | 6s.sge | COMPIMAsINIMMIEHESE | 6558
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Animation
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C1.5H Mepcredi
T447 Bedevance 2021 EDRY € Cﬂn‘lhlﬂ:-l.lﬂim infructueuse 60 53§
o acies
3331 EACTLIRE M 164158 _
T 1103 SEFTEMBRE 2021 041E RAR infécieur seuil WAl E
Accueil régulier puu s
collectif
; Chaclamtion supports RAR irfisieur seuil I ;
i publicitaires 2022 AR porsiite Sl
FACTURE M 1RYXT
FEVRIER 2022 g AR inférieur sewil
- e . 14,40 E F A0
e Espace Jeunes [ Perwxde poumsUite ARE
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£ MAES 2022 AR inféricur seuil
4.4 ;
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Agcune guestion n'étant posée, la délibération est soumise au vole,

N° DEL2023-076
BUDGET 2023 - ADMISSION EN NON-VALEUR DE CREANCES

IRRECOUVRABLES

Rapporteur : Monsienr Mare BODIN, Adjoint

Le Conseil municipal,




VU le Code général des collectivités territoriales, & notamment article L.5211-7,

VU I'instruction codificatrice du 13 décembre 2005 relative au recouviement des recettes des Collectivités
Territoriales,

CONSIDERANT Iz demande d'inscription en non-valeur prisentée par be Receveur Municipal concernant la
creance irmécouvrable d'un montant de 45,58 € correspandant au titre de recette n® 1046 &mis en 2020, d un
mentant de $1,24 € comespondant aux titres de recetta n® 447 ot 0® 1103 émis en 2021 et de 21335 €
correspondant aux fitres de recette n® 229, n® 489, 0645, n® 666 =l n°834 dmis en 2027

COMSIDERANT gue Ia décision appartient au consell Municipal,

Apris en avair délibéns,

DECIDE d*admettre en non-valeur une créance irrécouvrable présentés par le Receveur municipal powr un
montant de 420,17 €, au titre des années 2020, 2021 o 2022,

DIT que ce montant sera prélevé sur les crédits inscrits & cet effet & 'article 6541 du budget de la Commune,

A 'onanimice

RAPPORT N° 77
CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L'ASSOCIATION DES
COMMERCANTS

En oclobre 2022, un nouvean burspu a été nommé pour Passoviation des commergants de la Ville, qui. a
cette Occasion, a €1é renommee « Jouy en Commerce v, Ses membres, sy nombee de 40 & CE jOur, onl ainsi
lance une nouvelle dynamique avee |"organisation d événements en partetiatiat avec la Ville (marchis, fite
de la Musique, concert. soirée i théme. .}, Afin de formaliser ce partanariat, il convient de mettre en place la
convention-cadre établic pour soutenir I"association dans ses projets.

Pour rappel, la convention<adre a pour objet &' encadrer et faciliter les concours de diverses nATes Apporids
par fa Ville - subventions, mise i disposition d'éguipements et de matériel, appui @ la visibilité et & la
communication, .,

L'objet de la présente délibération est d'autoriser l¢ Maire & conclure une convention-cadre avec
I"association Jouy en Commerce.

Christophe RUAULT précise qu’ascune subvention n'a éié demandée par cette association, mals que cette
convention leur permettra de faire des demandes de mise a disposition de matériel, Vermigue AUMONT
rappelle que. sur les B associations de la Ville, une vingraine a fail une demande de suhventon CEEE Annbe.

Jean-Paul RIGAL demande quel a été le budget de la ville pour le marché éphémere qui a eu lien place de
I"Eglise le week-end précédent. Le Maire répond que le caloul est en cours, Christophe RUAULT précise
que cet évenement a éué coonganisé par la Ville, qui a notamment apporté le matériel,

Jean-Faul RIGAL informe e Maire que le groupe UAP] s"abstient sur la forme du contrat mais nan pas sur
le fond et précise qu'il y a une convention qui existe déja au niveau national ; ce & quoi le Maire répond que
Jean-Paul RIGAL n'est pas bien Informé.

Aucune autre question n'éani posée, la délibération est soumise au vote.



N° DEL2023-077
CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L'ASSOCIATION DES
COMMERCANTS

Rapporteur : Mensieur Christophe RUATLT, Adjoint

Le Conseil municipal,

La Commission rayonnement et attractivitd du teeritoive consulice,

VI le Code général des collectivités territoriales, et notaminent ses articles L 1611-4 et L.2121-29,

VU fa loi 2000-321 du 12 avil 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations, et notamment son atticle 10,

Considérant que la Ville entend construire un cadre de parlenarial avec les associations jovaciennes sur la
durse du mandat, s"aceordant avec les objectifs de la politique municipale,

Considérant le souhail exprimé par Jouy en Commerce de conclure une felle convention de partenariat avec
la Vilie,

Aprés en avolr delibeérd,

APROUVE la convention-cadre de partenariat avec |"association Jouy en Commerce tel qu'elle est Ennexte
& la présente délibération

AUTORISE le Maire & signer cette convention-cadre de partenariat avec 'association Jouy en Commerce,

A I'unanimité des suffrages exprimés (3 abstentions : Serge KARIUS, Denise THIBAULT o Jean-Faul
RIGALj)

RAPPORT N° 78
SUBVENTION AUX ASSOCIATIONS JOVACIENNES

Il est propesé au Conseil municipal d'examiner trois demandes de subventions avec des associotions
jovaciennes conventionnées,

-
* -

L'équipe dirigeante du club de football Linion sportive de Jouy-en-Josas (US1T)y a ét¢ renouvelée en juin
023, Pour la smison 2022-2023, le nombre d'adhérents s'éléve § 182 membres dont la moitié de jeunss enlre
& et 18 ans, en progression par rapport & la période avant COVID. La nouvelle &quipe souhaite proposer un
prajet de labellisation « Ecole de foot @ ce label potte notamment sur la formation par la Ligee de foothall
de chague dirigeant qui aura la charge denseigner le football aux licencids ; chacun dentre eux obliendra
ainsi un dipléme d'Etat, ce qui devrail assurer une meilleure qualitc de formation, et contribuer 4 fidéliser fes
licenciés. A ce jour, [e ¢lub ne posséde que 2 éducaleurs farmés pour 9 catégories actives. Pour mener & hien
ce projet sur 3 ans, l'association sollicite une subvention de 10 (0E en 2023,

w
¥ *

L'association « Amicale philatéligue » $est portée candidate aupres de la Wille pour assurer um rale de
coordination des actions en mafiére promotion des jeux olympigues auprés de lo population jovacienne, o
lien avee le label « Terre de jeux » que la Ville a obtenu, En vae de permettre la mise en peuvre des actions
prévises, | association sollicite un concours exceptionnel de 2 000€ en 2023,



* E ]

Le Liban traverse actuellement une crise économigue et politique sans précédent, et |a Municipalité de Jetta,
avee qui Jouy-en-losas a engagé une action de coopération décentralisée il y a 5 ans, a sollicit# notre aide
pour ["aider & surmonter une importante difficulté : son Hitel de ville ne bénéficie d'électricité gue quelques
heures (4 peine) par jour et le fuel uiilisé par les groupes électrogénes est hors de prix et payable en dollars,
Mos partenaires libanais souhaitent donc équiper leur mairie de panneaux photovoltaiques, Le Comité de
jumclage et la ville de Jouy-en-Josas ont souhaité répondre positivement a cette demande urgente & ont ainsi
organisé une collecte pour ameindre les 14 S00€ nécessaires 4 "acguisition et 4 installation de ces
équipements, La collecte pour le financement de panneaux photevoltaiques pour la mairie de Jeita o presque
atteint I'objectif, en additiennant contributions individuelles, associatives et subventions publiques. La Ville
de Jouy-en-Josas souhaite apporer son soutien et par conséquent elle propose de contribuer 3 hautsur de
| BODE & cette ppération, en versant |a subvention correspondante au Comité de jumelage de Jouy-en-losas,
qui a avancé une partie des fonds. Le transfert de fonds se fera via le Bureau Technigue des Villes
Libanaises, bien comnu du département pour sa flabilieé sur des opérations semblahles,

Jean-FPaul RIGAL demande & ce que soil inscrit au procés-verbal la mison de I'abstention du groupe UAP).
Le groupe UAPJ est d'socord avec les subventions alloudes aux associations « USI) v el « Amicale
philatgligue » mais s"abstient sur le vote de la subvention attribuée au Liban dans le cadre du comité de
Jumelage. Le groupe UAPJ soubaiterait que les aldes solent versées i des associations identifides, localement
représentées of sceurisées au niveau des dépenses des fonds publics, et aux ONG reconnues d'utilité publigue
el qui sent en permanence sur place. 1l juge que le jumelage et les actions de solidarité sont deux points
distincts qui ne devraien! pas &re traités ensemble.

Christophe RUALLT rappelle que, dans le précédent mandat, les demandes de subventions sux associations
étajent toutes voldes dans une enveloppe globale sy moment du vote du budget, La maniére de voser ces
subventions depuis 2020 permet une meilleure visibilité sur les anributions de subventions, permet de parler
des projots des associalions et permet une plus grande ransparence,

Aucune dutre question n'éant posée, la délibération est soumise au vote,

N® DEL2023-078
SUBVENTION AUX ASSOCIATIONS JOVACIENNES

Rapporteur : Madame Véronique AUMONT, Conseillére municipale

L& Conseil municipal,

La Commission Sducation, jeunesse et sporis consulide,

VU le Code pénéral des collectivités territoriales, el notemment ses articles L. 16114 et L.2121.29,

VU la loi 2000-321 du |2 avdl 2000 relative aux droits des citoyens dans lewrs relations avee les
administrations, & notamment son article 1),

VU Parrété du 11 octobre 2006 relatif au compte rendu financier prévu par Farticle 10 de la loi du 12 avril
2000 relative aux droitg des eitoyens dans leurs relations avee les administrations

VU Je budget primitil 2023 adopté par délibération du Conseil municipal n®2022-096 du 15 décembee 2022,

Considérant les budgets prévisionnels des associations citées ci-dessous of les demandes de financement
adressées 4 la Comiune,

Aprds en avoir délibere,

APPROUVE le versement! de subventions de fonctionnement pour un montant total de 13 000€, sux
ALFOCLAN OGNS Sy nles 3



- Union Sportive Jouy-en-Josas Foothall (10 000€),
- L'Amicale Philaiélique Jouy-en-Josas (2 0D0E),
Le Comité de jumelage de Jouy-en-Tosas (1 D00E).

DIT que les ¢rédits sont inscrits au budget primitif 2023 de 1a Ville.

A l'unanimité des suffrages exprimés (3 abstentions : Serge KARIUS, Denise THIBAULT et Jean-Paul
RIGAL)

RAPPORT N° 79
COOPERATION DECENTRALISEE - MANDAT SPECIAL POUR UN
DEPLACEMENT AU CAMEROUN

Dans le eadre de la convention de coopdration entre les villes de Founban e de Jouy-en-Joses (signée en
2013}, des représentants de ta Municipalité ont £4& invités 4 Foumban du 4 au 11 novembre 2023, L'objectil
principal de cette mission est d'y faire un point d'étape sur plusieurs projets initiés par la Ville de Jouy-cn-
Tosas (mise en place d'un service de collecte, de i @ de valordsation des déchets amélioration des
technigues de culture et exportation du cafd de Foumban), La délégation jovacienne qui se rendra @
I"invitation de 1o Ville de Foumban g2 notanmment composée de Marie-Héléne AUBERT, Maire, et Pascal
BLAMNC, Consciller municipal délégué 4 la coopération internationale.

Comme le prévoit "article L 2123-18 du Code géndral des collectivitds temitoriales, les élus municipaus
peuvent e solliciids pour des missions & carpctére exceptionnel, temporaire et ne relevant pas de leurs
missions courantes, Ces missions doivent faire objet d'un mandat spécial octroyé par délibération du
Conseil municipal. Le mandat spécial doit &tre accordé par le Conseil munigipal :

§ des ébus nommément désignds ;

poir une mission déterminée de fagon précise ef circonscrite dans le tomps |

accomplie dans IMintérét communal

Les missions a |*&ranger et dans les territoines d' owlre-mer mendes par les #lus municipaux relevent de ces
dispositions. Le remboursement des frais liés 4 Mexercice d'un mandat spécial est effectué sur les bases et les
taux maximum ¢n vigueur au moment du déplacement prévus par le déeret n*2006-731 du 3 juillet 2006.
Sonl pris én charge :

les frais de transport sur présentation d™un justificatif ;

I"indemnité journalizre d'hébergement & de restauration, Ces indemnités de mission sont réduites de
65 % 5 "l est logé gratuitement, de 17,5 % si le repas du midi ou du soir est pris en charge et de
15%: i les deux repas sont pris en charge (art. 2-2 du décret n® 2006-T81 du 3 juillet 2006},

La délibérmion chargeant un conseiller municipal d'un mandat spécial peut également autonser fe
remboursement d'autres dépenses limitativement énumérées par cette délibération et lices a lexercice de ce
mandat spécial, nedammen -

= les frais de visas ;

= les frais de vaceins ou de fraitiements préventifs |

- les fmais pouvant étre nécessaires i ln mission {traduction, sécurité. .. |
- les frens de stationmnement,

Au v de ces dispositions, il est proposé au Conseil municipal d°accorder un mandal spécial 4 Marie-Hélene
AUBERT, Maire et Pascal BLANC, Conseiller municipal, pour la mission effectude & Foumban du 4 au 11
novembre 2023

Pasenl BLANC présente ce point i I'aide &"un diaporama exposant "avancement des actions 4 Fournban.

Serge KARIUS demande si le Maire de Founban s"appuie sur d'autres colleetivités pour la coopération. Le
Maire lui répond que oui et que I'implication des collectivités tel que celui consacré au projet d’amélioration
du ramassage des déchets i Foumban, fait levier sur des financements trés imporiants.



Aucune autre question n"éant posée, la délibération est soumise au vote,

N° DEL2023-079
COOPERATION DECENTRALISEE - MANDAT SPECIAL POUR UN
DEPLACEMENT AU CAMEROUN

Rapporteur : Monsieur Pascal BLANC, Conseiller mu nicipal

Le Conseil municipal,

La Commission éducation, jeunesse et sports consaltée,

VU les articles L 2123-18, L 2123-18-1 et L 2123-12 du Code géntral des collectivités territoriales,
VI le deécrel n® 2006-T81 du 3 juillet 2006,

CONSIDERANT que, dans l'exercice de leur mandat, bes membres du Conseil municipal peuvent &re
appelés & effectuar différents types de déplacements, qui peuvent ouvrir droit au remboursement des frais
exposts pour leur accomplissement,

CONSIDERANT la convention de coopération entre les Villes de Foumban et de Jouy-en-Tosas, et
I"invitation adressée par l¢ Maire de Foumban & Mme Marie-Héléne AUBERT et M. Pascal BLANC,

Considérant ["avancée concréte de plusieurs projets @ Foumban initiés par la Ville de Jouy-en-Josas, e la
nivessité de realizer un point d'étape,

Aprés en avorr délibérd,

AUTORISE la prise en charge sur le hudget municipal des frass de transport sur justificatifs, ainsi qoe de
Pindemnite forfataire de déplacement dans fes conditions définies par e décret du 3 juillet 2006, les frais de
vigas, les frads de waccins ou de traitements préventifs, les frais pouvant dtre mécessaires 4 la mission
(traduction, sécurité...) et les frais de stationnement pour Mme Marie-Héléne AUBERT et M. Pascal
BLANC, pour lew déplacement dans le cadre la convention de coopération entre les Villes de Foumban et de
Jouy-en-Josas, entre le 4 et le 11 novemhbre 2023,

DIT e bes crédits seront pris sur le budget de la ville 2023,

A l'unanimité des suffrages cxprimés {4 abstentions : Daniela ORTENZI-QUINT, Serge KARIUS,
Denise THIBAULT et Jean-Paul RIGAL)

RAPPORT N° 80
SECTEUR SCOLAIRE - REGLEMENT INTERIEUR DES ATSEM

La Ville de Jouy-en-Josas a souhaité remettre & jour le réslement intdrieur des ATSEM {Agent Territorial
Specialisé des Ecoles Maternelles) qui datait du 24 jum 2010,

Cette démarche s"inscrit dans le cadre de la démarche en cours de réalisation d'une charte collaborative des
ATSEM. qui vise & misux positionner le rdle des ATSEM dans la communauté pédagogique {liens e
relations avec les enseignants, les animateurs, les parents d"¢léves, les services municipEux),

L'emploi des ATSEM regroupe 3 types d'activités :

= Assislunce aux personnels enselignants,
Participation aux temps périscolaires,



- Entretien des locaux el du matériel.

A titre exceptionnel, et pour permettre de compléter les annualisations, les ATSEM peuvent étre amencs i
réaliser des prestations dans le cadre des cérémonies organisées par la Ville.

Pendnnt 16 heures de classe, les ATSEM suivent les instructions de la directrice oo du directeur d'école dans
le cadre du statul e du nouveas réglement intérieur. En dehors des heures de classe, les ATSEM sont places
directement sous l'autorité du Maire el du service scolaire/périscolaire, dans le cadre de leurs horaires
prédéfinis. En cas de conflit sur le temps scolaire, il est tranché par Femploveur en concertation aveo la
directrice ou le directeur de 1'école, et en présence, le cas échdant, des personnes concemées.

Le nouveaw réglemant intérigur o éié validé par e Comité social territorial le 13 septembre 2023, Un
exemplaire di réglement sera remis 4 Ia direcwrice ou au directeur de |"établissement et adressé & chaque

-HE-E:]H £n FI-GE&'.-

Aucune guestion n'#tant posée, la délbération es: soumise nu vole.

N° DEL2023-080
SECTEUR SCOLAIRE - REGLEMENT INTERIEUR DES ATSEM

Rapporteur : Madame Murielle FOUCAULT, Conseillére municipale

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territonales,

VLU les fois n®83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant drodt et obligations des fonctionnaires et n"84-53 du
36 janvier 1984 modifide portant dispositions stetutaives relatives 4 la fonction publique territoriale ¢ aw
Code général de la fonction publique, les agents territoriaux spécialisés des éeoles maternelies,

VL Pavis faverable 3 'unanimité du Conseil social tesritorial du 15 septembre 2023,

COMNSIDERANT 'intérét dapporter un service de qualité au bénéfice des enfants Tréquentant les écoles
maternelles de la Commune de Jouy-en-Josas aussi hien sur l¢ temps scolaire que périscolaine,

CONSIDERANT que le précédent réglement intérieur spéeifique au travail des ATSEM date de 2010,
CONSIDERANT la nécessité pour la Commune de réaliser une mise a jour du réglement niérieur des
ATSEM, notamment en ce qul cencerne la fagon dont elles doivent se positionner au sein de chacun des
services (soolaire, périscoluire, maine),

CONSIDERANT le projet de charte collaborative des ATSEM,

Apres en avoir délibérg,

APPROUVE le nouveau réglement intéricur des ATSEM tel qu’il est anmexé a la présence délibération.
DIT que c& réglement intérieur spéeifique sera annexé au réglement intétieur général de I Wille.

A Punanimité



RAPPORT N° 81
MODIFICATION DE 1A DELIBERATION N°DEL2023-068 DU 3 JUILLET 2023
PORTANT SUR L'ACTUALISATION DES DISPOSITIONS DU RIFSEEP POUR
LES AGENTS COMMUNAUX

Par deliberation n® DEL2023-068 en date du 3 julllet 2023, il a éé décids de verser le CTA au promata des
jours de présence pour les personnes qui ont plus de 16 jours d"absences calendaires sur "année de référence

Toutetois, une petite coquille s"étant glissée sur les montants du platond annued de I'IFSE pour les 2 premiers
groupes du cadre d'emploi des attachés de conservation du patrimoine dans le rapport annexé & [n
délibération du I juillet, il est proposé au Consell municipal de modifier ces deux montants pour étre
conforme aves a réglementation.

Auciie question n"éant posée, la délibération est soumise au vote.

N°® DEL2023-081
MODIFICATION DE LA DELIBERATION N°DEL2023-068 DU 3 JUILLET 2023
PORTANT SUR L'ACTUALISATION DES DISPOSITIONS DU RIFSEEP POUR
LES AGENTS COMMUNAUX

Rapporteur : Madame Agnés PRIEUR DE LA COMBLE, Adjointe

Le Consedl miunicipal,

VU le Code péndral des collectivités terriroriales,

WU le Code général de la Fonction Publique et notamment ses articles L.712-1 et L.714-4 ot suivanis,

VLI Je décrel n™91-875 du & septembre 1991 modifié pris pour |"application du 17 alinéa de Marticle 8% de 1a
Ioi du 26 janvier 1984 précitée,

VLU b décred n™2010-9497 du 26 aodt 2010 relatif an maintien des primes ¢ indemnités des agents publics de
I"Etat et des magistrats de Pordre judiciaire dans certaines situstions de conges,

Vil le decret n® 2014-513 du 20 mai 2004 portant création d'un régime indemmnitaire tesant compte des
fonetions, des sujétions, de I'expertise ef de |'sngagement professionnel dans ln fonction publique de 1Fiar,

VU le décret n* 2004-1526 du 16 décembre 2014 relatif 4 Fappréciation de fa valeur professionnelle des
fonctionnaires termitoriau,

W le décret n®2020- 182 du 27 février 2020 relatif an regime indemnitaire des agents de la fonction publiguee
territoriale,

VU la circulaire du § décembre 2014 relative & la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant compte des
fonetions, des sujétions, de expertise et de Pengagement professionnel,

VU les différents amétés fixant les plafonds du RIFSEER applicables aux corps d'emplois de réfdrence a
I"Etat pris en application du déeret n®2014-513 du 20 mai 2014,

YU la délibération du 24 juin 2019 portant sur la mise en place du nouvean régime indemmnitajre du
personnel communal (RIFSEER),

VU la défibération du 16 seplembre 2019 pertant modification de 1'anmexe | de |a délibération du 24 juin
29 portant sur la mise en place du nouveau régime indemnitaine du persomiel communal (RIFSEEP),



VU la délibération du 16 décembre 2019 portant modification de la périede de référence pour le caleul du
Camplément Indemnitaire Annuel (C1AL

VL la délibération 2020-065 du 6 juillet 2020 porant sur la modification du caleul et du versement chu
complément indemnitaire anmuel (CIA) du personnel gommunal,

V1 1a délibération 2020-066 du 6 juillet 2020 portant sur 'actualisation des dispositions du RIFSEEF pour
[z agents COITHITILLANLY,

Vi la délibération 2021-072 du 20 septembre 2021 portant modification de la delibémtion 2020-066 du &
juillet 2020 poriant sur 1" actualisation des dispositions du RIFSEEP pour les agents communany,

V1 la délibération DEL2I022-049 du 30 mai 2022 portant modification de la déiibération 2021-072 da 20
sepiembre 2021 portant sur I actualisation des dispositions du RIFSEEP pour les agents communins,

VU 1a délibération DEL2022-104 du 15 décembre 2022 portant modification de I délibération DEL2022-
049 dit 30 mai 2022 portant sur 1'actualisation des dispositions du RIFSEEP pour les npenls COMMUBANL,

VI 1a délibération DEL2023-068 du 3 juillet 2023 porisnt medification de s délibération DEL2022-104 du
|5 décembre 2032 portant sur 1" actualisation des dispositions du RIFSEET pour le= agents communaux,

Vi 1"avis du Comité social territorial en date du 15 seplembre 2023,

Considérant qu'il cotvient de modifier les montants du plafond annuel de I'IFSE pour led dewx premiers
aroupes du cadre d'emploi des attachés de conservation du patrimoine,

Aprés en avoir délibére.
DECIDE que pour le 15 groupe du cadre d'emploi des attachés de conservation du patrimoine correspondant
aux emplois fonctionnels et de direction, le plafond annuel de I'IFSE est de 29 730 £,

DECIDE que pour le 2* groupe du cadre d'emploi des attachés dé conservation du patrimoine
comrespondant # I"encadrement supérieur, le plafond annuel de 1'IFSE est de 27 200 €,

APPROUVE les dispositions de mise en euvre du RIFSEEP telles qu'elles figurent dans le rapport annexe &
la présente délibération,

DIT que bes autres dispositions de la délibération DEL2023.068 du 3 juillet 2023 portant sur |"actualisation
des dispesitions du RIFSEEP pour Jes agents communanx restens inchangées,

AUTORISE le Madre & fixer par arréiés individuels le montant pergu par chaque agent ou litre de chaque part
du régime {IFSE et C1A), dans le respect des principes définis par le rapport annexé 4 la detlibdration.

DIT que les ¢rédits nécessaires au réglement de ces primes somi inscriis au budger de la commune, chapitre
012,

A 'unanimité

RAPPORT N° 82
ACTUALISATION DU TABLEAU DES EMPLOIS DU PERSONNEL COMMUNAL
L évalution des services et de leurs besoins ainsi que les mouvements de personnel impliguent de procéder i

cortaines modifications du tableau des emplois. Des régularisations de ce tableau doivent également etre
effectuées ufin de prendre en compte la réalité de I'organisation dés services.

Aussl, il est proposé au Conseil municipal d'apporter les modifications suivantes au tableau des emplois du
personne] communal :



Au tltre des besoins de serviee §

Comme chague rentrée scolaire, il convient de supprimer les emplols créés par délibérations de |'année
precedente {le 26 septembre, 7 novembre et 15 décembre 2022) e de créer les nouveauy emplois 4 compter
de I'année scolaire qui commence, apeés évaluation du nombre d'heures nécessaires sur chague poste
(gerderies du matin, restasration scolaire. Anim+, éudes surveillées, garderies du soir matemelles of
Elémentaires, centre de loisirs, espaces Jeunes, sport, séjours)

- Autitre de I'évolution réglementaire ;

-

i o 023 :
L suppression d'un emploi de rédacteur principal de 2éme classe 4 temps complet et la création
d'un emploi d’attaché a temps complet, suite & inscription sur la liste d'aptitude & la promaotion
interne 2023 de cet agent ;

A compter du 4 023 :

La suppression d'un emploi d'adjoint technigue & temps complet {(article L 332-14 du code général
de la fonction publique) et la création d'un emplei de cuisiniére linggre 4 la créche de 1'lle aux
enfants a temps comphet sur fe grade d'adjoint technique avec une rémunération correspondante a
I"échelle indiciaire de ce grade et un régime indemnitaire d'IFSE relevant du groupe C4 du cadre
d'emploi des adjoints techndgques (article L 332-8 2° du code général de la fonction pabligue).

A ¥ oetobre 2023 ¢

La suppression d’un emplod d'side auxilisire de puériculture & la créche de I'He s enfants & temps
complet sur be grade d’adjoint technique avec une rémunération cormespondante i 1" échelle indiciaire
de ce grade et un régime indemnitaire 4 IFSE relevant du groupe C4 du cadre d'emplol des adjoints
technigue (article L 3328 2° du Code général de la fonction publiquel et Ta création d'un emplof en
COI d'aide auxiliaire de puériculture 4 la créche de I'lle aux enfants 4 temps complet sur le grade
d*adjoint technigue avec une rémunération correspondante 3 1"échelle indiciaire de ce grade et un
régime indemnitadre d°IFSE relevant du groupe C4 du cadre d'emploi des adjoints technique (article
L 332-10 du Code général de la fonction publigue),

d- Au titre d'un accroissement temporaire d'activité (article L332-23 12 du Code péndral de In
fonction publique) i compter do 1% septembre 2023 :

La création d'un emploi d'attaché de conservation horaire du 1 septembre au 31 décembre 2023
pour assurer 1n restauration des muvres textiles du Musée de la Toile de Jouy.

4 Au fitre d'un remplacement d'un agent momentanément indisponible (article L332-13 du Code
général de In fonction publique) & compler du 17 septembre 2023

=

La création d'un emploi d*agent social 4 lemps complet pour assurer le rem placement d'un empioi
d auxiliaire de pudriculture de classe normale & temps complet, en dizponibilité,

La eréation d'un emplos d'adjoint technique 4 lemps complet pour assurer Je remplacement d'un
erplol d*adjoint lechnique principal de 2% classe & temps complet, en disponibilité.

Aucune autre question o' éant posée, o délibération est soumise au vobe,

N® DEL2023-082

ACTUALISATION DU TABLEAU DES EMPLOIS DU PERSONNEL COMMUNAL

Rapportenr : Madame Agnés FRIEUR DE LA COMBLE, Adjointe

Le Conseil municipal,

VU e Code general des collectivités territoriales,



VU e Code général de ln fonction publigue et notamment ses articles L 311-1 8 L 311-3, L 313-1 a1 313-4,
L411-B, L415-1 3L 4153, L332-14, L. 332-23 1°, L 332 3 et L3328 & L 332-11,

WU bes décrets portant statuts particuliers des cadres d"emplois et osganizant les grades £°y rapportant, pris en
application de I'article L 411-1 du code géndrul de la fonction publique susvise,

VLI le tableau des emplois du personnel cotamunal,
VU I"avis du Comité social territorial en date du 15 septembre 2023,

Considérant que le bon fonctionnement des services municipaux justifie la eréation et 1a suppression d'un
gertain nombre de postes dans le tablean des emplois du personnel communal,

Aprds en avoir délibérg,
DECIDE :
D supprimer les emplos suivants

ter du 17 seplembre L

- | emploi é"adjoini d*animation principal de 2™ classe i temps complet ;

- & emplois d"adjoint d’animation & temps non complet (agents contractuels amicle L 332-14 du Code
rénéral de la fonction publique) (1 a 21 HOG mn, 2427h 24 mn, 1 8 29 H 55 mn, | 4 32H 14 mn, 1
A33HO6mn, | &34 H 26 mn, |4 34 H 28 mn hebdomadaires) ;

2 emploiz d"adjoint d*animation 4 temps non complet {agents contracteels article L 332-8 3°du Code
général de la fonction publique) (1 A8 H49 mn, | 413 H41 mn hebd omadaires) |

| emploi d’adjoint d'animation 3 temps non complet de 4 H 30 mn hehdomadaires (agent contractiel
article L 332-10 du Code général de la fonction publique) ;

2 emplois d'adjicint d'animation & temps complet (agents contractuels article L 332-14 du Code
geéndral de la fonction publique) ;

- | emploi d"animateur av sein du service jeunesse A temps corplet sur le grade dadjoint d"animation
avec une rémuonération correspondante 4 1"échelle indiciaire de ce grade e un régime indemnitaire
d'IFSE relevant du groupe C4 du cadre d'ermnploi des adjoints d*animation (agent contraciuel armicle
L 332-8 2° du Code pénéral de lu fonction publigue)

- | empioi d'animateur ei de responsable de site périscolaire au sein du service jeunesse o lemps
complet sur le grade d'adjoint d’animation avec une rémunération correspondante & I'échelle
indiciaire de ce grade et un régime indemnitaire 4'1FSE relevant du groupe C3 du cadre d'emplod
des adjoints d'animation (agent contractuel article L 332-8 2° du Code général de la fonction
publigquel
A comnpter du 6 septembre 2023 ¢

- 1 emploi d'adjeint d'animation 4 temps non complel de 27 H 47 mn hebdomadaires (agent
contractued article L 332-14 du Code général de la fonction publigue,).

A commpter du 26 septembore T023 5
- | emploi de rédacteur 4 temps complet,

- | emploi d"agent logistique & temps complel sur le grade d"adjoint fechnique avec une rémunération
cormespondante & I'échelle indicinire de ¢e grade et un régime indemnitaire d"1FSE relevant du
groupe C4 du cadre d'emploi des adjoints techniques {aricle L 332-8 2° du code général de la
Fonction publigue].

A compter du 17 octobre 2023 -
= | emploi de rédacteur principal de 27 classe & temps complet

A compter du 4 octobre 2023
- | emploi " adjeint technigue 4 temps complet {agent contractuel article L 332-14 du Code géneral de
la fonetion publique).



A compter du 9 23:

- | emploi d'aide auxiliaire de pudriculture & la créche de I'lle aux enfamts & temps complet sur le
grace " adjoint technique avec une rémunération correspondante a I"échelle indiciaire de ce grade ot
un régime indemnitaire d'IFSE relevant du groupe C4 du cadre d’emploi des adjoints technigue
Lagent contractuel articke L 332-8 2% du Code général de Ia fonction publigue).

| emploi d'adjoint 4"animation 4 temps non complet de 33 H hebdomadaires (agent contractuel
article L 332- 14 du Code général de la fonction publiguee).

- Dwecréer les emplois suivants |

Acompter du 17 seplembre 2023 :

- 7 emplois d'djoint d”animation & temps non complet (agents contractuels article L 332-14 du Code
général de la fonction publique) (1 A2TH4Tmn, 1428 H. 1a30H 16 mn, 1 430H28 mn, 1 4133
H. 1 4 33 H 3% mn, hebdomadaires) ;

- I emplois d"animateur au sein du service jeunesse & temps non complet (1 825 H 12 mnet 1433 H
O mm hebdomadaires} sur le grade d"adioint 4" animation avec une rémunération correspondante 4
I"échelle indiciaire de ce prade et un régime indemnitaire &'IFSE relevant du groupe Cd4 du cadre
d'emploi des adjoints Janimation (agents contractuels article L 332-8 2° du Code général de la
fonetion publique) ;

= | emploi d’animatedr au sein du. service jeunesse & temps non complet de 14 H 45 mn
hebdomadaires sur le grade d'adjoint d*animation avee une rémunération comrespondante & 1"échelle
indiciaire de ce grade et un régime indemnitaire &"IFSE relevant du groupe C4 du cadre d’emploi
des adjoints d'animation {agent contractuel article L 332-8 5° du Code géndral de la fonction
publigue) ;

- | emploi d"animateur au sein du service jeunesse & temps non complet de 6 H 37 mn hebdomadaimes
sur [e grade d'adjoint d'animation avec une rémunération corespondante & 1"échelle Indiciaire de ce
grade et un régime indemnnitaire d'IFSE relevant du groupe C4 du cadre demploi des adjoints
d'animation (agent contractuel article L 332-10 du Code général de la fonction publique) :
| emploi d’animateur su sein du service jeunesse et sport & temps complet sur le grade d"adjoint
d'animation avec une rémunération comespondante & Uéchelle indiciaite de ce grade ot un régime
idemmnitaire d'IFSE relevant du groupe C3 du cadre d'emploi des adjoinis danimation {agent
eenlractuel article L 332-8 27 du Code général de la fonction publigue) ;

2 emplois d'animateur et bindme du respensable de site périscolaire au sein du service jeunesse el
sport A temps complet sur le grade d'adjoint d"ammation avec une rémunération correspondante &
I"échelle indiciaive de ce grade et un régime indemnitaire d'IFSE relevant du groupe C3 du cadre
d'emploi des adjoints J'animation (agents contractuels article L 332-8 2° du Code géndral de la
fonction publique) ;

I emplod d"adjoing d’animation & temps complet (agent contractuel article L 332-14 du Code général
de L fonction publigue).

A compter du 6 septembre 2023 ;

- | emplol d'animateur au sein du service jeunesse ef sporl 4 lemps non complet de 27 H 47 mn
hebdomadaires sur le grade d'adjoint d animation avec une rémunération correspondante & [ échelle
indicinire de ce grade ef un régime indemnitaire dIFSE relevant du growpe C4 du cadre d'emploi
des adjoints d"animation (agen! contractuel article | 332-8 3* du Code général de la fonction
publigue).

A compler du 26 septembre 2023 :

- 1 emplai de gestionnaire complable & temps complet sur le grade d'adjoint administratif avec une
rémunération correspondante & I'échelle indiciaire de ce grade et un régime indemmitaire d'IFSE
relevant du groupe Cd du cadre d'emploi des adjoints administratifs {article L 332-8 2° du code
geénéral de la fonction publigue),

- 1 emploi d’adjoint technique & femps complet (article L 332-14 du code général de la fonction
publique).



A compter duo 1% octobre 2023 ;
| emploi d'attaché i temps complet.

A compler du 4 octohre 20023
1 emploi de cuisiniére lingére & la créche de 1'le aux enfants A temps complet sur le grade d"adjoint

technigue avee une rémunération correspondante & I'échelle indiciaire de ce grade et un régime
indemnitaire d'IFSE relevant du groupe C4 du cadre d'emploi des adjeints techniques (agent
contractuel article L 332-8 27 du code général de la fonction publiquel.

A eom u bre 20625 &

| emploi d"aide auxiliaire de puériculiure i lu eréche de I'lle aux enfants & temps complel sur le
orede d"adioint technigue avee une rémunération comespondante & |"échelle indiciaire de ce grade ¢
un régime indemnitaive d'1FSE relevant du groupe C4 du cadre d'emploi des adjoinis technigue
{ngent contractuel article L 332-810 du Code général de la fonction publique).

A compter du 197 décembre 2023 ;

| emplol d"animateur au sein du service jeunesse & temps non complet de 33 H hebdomadaires sur le
grade d' adjoint d'animation avec une rémunération correspondante & 1°échelle indiciaire de ce grade
et un régime indemnitaire d[FSE relevant du groupe C4 du cadre d'emploi des adjoints d"animation

{agent contractuel article L 332-8 27 du Code général de la fonction publique).

Au titre d*un aceroissement temporaire d*activité (article L332-23 19 du Code général de la

fonetion publique) 4 compter du 1 septembre 2023 :

- | emploi d'attaché de conservation horaire du 17 septembre au 31 décembre 2023 pour assurer la
restauration des muvres textiles du Musée de Ta Toile de Fouwy.

A titre d'un remplacement d'un agenl momentanément indisponible (article L332-13 du Code
pénérnl de la fonction publique) & compler du 17 septembre 20213 @

1 eimplod dagent social A temps complet ;

| emplod d adjoint technique & temps comple.

DNT que les crédits néeessaires & ln remunération et aux charges des agents nommés dans les emplois sont
inscrits au budget de la commune, chapitmre 012

ADOPTE le nouveaw tableau des emplois ainsi modifié tel qu'il est joint 4 la présente délibration.

A l'onanimité des suffrages exprimés (5 abstentlons : Grégoire EKMEKIME, Cyrielle FLOSI-
BAZENET, Serge KARIUS, Denise THIBAULT et Jean-Paul RIGAL)

DECISIONS DU MAIRE

M Objet de la decision
décizion
0332023 Musée de la Toile de Jouy - Mise en vente de nouveau produits ef modification de prix
037/2023 Cun'-..::.n[i_—uj:l de mise & disposition d'équipements communaux — Association Saini
Biartin
012023 Demande de subvention auprés de I"Agence Nationale du Sport pour la mise en place
: de stages aquatiques dans le cidre du disposinf « aisance aquatique »
¥ Demande de subvention auprés de ' Agence Nationale du Sport pour la mise en place
s de stages aquatiques dans le cadre du disposifif « savoir nager o
EG2021 Renouvellement de P adhésion Terre et Cité pour 1"année 2023




N Dibjed de la décision

décision
V2023 | Convention de mise & disposition d'une salle communale — Atelier Thédtre du Josas
10172023 . | Convention de mise & disposition d'une salle communale — Assoclation Gym Vimlié
' | Touy
L023003 . | Avenant financier & la convention ¢adre de mutualisation entre communes membres de
Ul CA VG @ Mission J*archivage
10372023 | Renouvellement de |"adhésion au CLLAJ pour I"annde 2023
E042023 ¢ | Soldes é1e 20023
10572023 v | Musde de la Toile da Jouy - Mise en venle de nouveau produits et modification de prix
.| Renowvellement de Madhézion & "Association Frangaise pour 'Etude du Textils
106/20023 :
[AFET)
| Coavention d'occupation & fire précaire = Atribution d'un logement & Mr Henry
10E2023 . '
Szabo
Convention de mise & disposition d*&guipements communaux & Mr Malo Richard dans
1092023 P
Iz cadre de la féte des voisins
11002073 Convention de mize & disposition d’éguipements communaux & Mme Gaelle Baudry
dans le cadre de la féte des voising
11272023 | Convention de mise & disposition d'éguipements communaiix & Mome Carine Prados
113:2023 ¢ | Signature d"une convention de formation « Sawveteur Secouriste au Teavail »
14720023 | Convention de mise & disposition d'une zalle communale — Tennis Club de Jouy
152023 ¢ | Convention de mise & disposition d'équipements communaux — Aful Monfehella
| Stpmaiune dune convention de formation professionnelle & Autorisation d intervenfion
162023 % | 3 g
A proximité des résenux »
1772063 : | Modification de la régie de recettes du Musée de l1a Toile de Jouay
182023 : | Actualisation des tarifs du recue] des terifs municipaux au 1* septembre 2023
(1972003 | Convention de mise 4 disposition 4" équipements communams — CRS
1 20v2023 : | Convention de prét de véhicules entre la Commune et I Arisse
12170023 : | Signature d’une convention de formation professionnelle « Remise d niveau SSIAP | »
[ 237023 : | Convention d eceupation du domaine public — Fédération France Studio
2472023 . | Convention & ocowpation & titre précaine — Attribution d'un Jogement & Mr Jean-Louis
* | Brignon
12672023 : | Convention de mise & disposition d une salle communale — Lions Club Jouy/Les Loges
F2THI23 o | Convention de mise & disposition d’une salle communale = Domaine du Monicel SAS
13v2023 | Convention de mise i disposition d'équipements communaux — Mme Catherine
© | Fourgeand

AFFAIRES DIVERSES

Le Maire fail part des résultats des Slections sénatoriales pour lesquelles certaing élus ont &1d voter le week-
end précédent.

Chrstophe RUAULT annonce
*  Lesalon du bien-ftre & la Salle du Vieux Marché les 7 e 8 oclobre. 25 entreprencurs dis temritoire
seront présents sur les thimatigues « Men-8re iméneur » gt & hen-8tre & la maison «.



» Lapi¢ce Les Fourberies de Scapin qui sera jouée le 14 octobre & 20030 4 fa Salle du Vieus Marché,
e Maire remercie "assemblée er clin la séance 3 23030,
Pour extrail conforme ou Recuetl des délibérations
Fait & Jouy-en-Josas, le 25 septembre 2023

Le Maire, Le secrétnire de séance,
I

-.——'—'__-_-_.--
Mane-Hélene AUBERT Ciuy BAIS



