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DU 9 JUIN 2023
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PROCES VERBAL



MNombre de conseillers municipaux |

En exercice Presents Votants |

29 23 29

L'an deux mille vingi-trods, le 09 juin, le Consell Municipal |également convogué, sest reuni & 1a Salle du
conseil en séance publigue sous fa présidence de Mme Marie-Hélene AUBERT, Maire.

M. Gilles CURTI, M. Frangois BREJOUX, Mme Mane-France ONESIME, M. Marc BODIN, Mme Agnis
PRIEUE DE LA COMBLE, M. Christophe RUALULT, Mme Anne-barie BRIAND, M. Didier MORIN, M.
Guy BAILS, Mme Munelle FOUCAULT, M. Jean-Framgois AUBERT, Mme Véronigue ALUMONT, M. Jean-
Frangois POURSIN, Mme Emilic LETAILLEUR, B. Pascal BLANC, Mme Mane-Claude BOUGUET, M.
Xavier ALBIZZATI, M. Paul WARNIER, M. Grégoire EKMEKDIE, Mme Cyrielle FLOSI-BAZENET,
bime Demize THIBAULT, M. Jean-Panl RIGAL, Mme Maric-Héléne AUBERT, Mme MNadira TOUMIAT, M.
Alexandre JAMET.

Etaient excusés ¢f représentés -

M. Serpe KARIUS a8 M. Jean-Paul RIGAL, M. Pieme NARRING 4 M. Jean-Frungois AUBERT, Mme
Stéphanic CAGGIAMNESE & Mme Muriclle FOUCAULT, Mme Danicla ORTEMNZI-QUINT & Mme Apnés
PRIEUR DE LA COMBLE,

Secrétaire de sdéance ; Chrstophe RUAULT

a. Appel nominal et vérification du quorum.

L& Maire ouvre la séance. Paul WARNIER procéde 3 "appel des consaillers et il est constaté que le quarum
est atteint,

b. Approbation do procés-verbal de la séance du 27 mars 2023,

Le Maire demande aux membres prézents 57112 vealent faive des commentaites ou apporter des modificasions
sur le procés-verbal de la rtunion du Conseil municipal du 27 mars dernier. Le procés=verbal est approuve
par les membres du Consell municipal,

.  Electlon du Secrétaire de séance.

Les conseillers présents formant la majoritd des membres en exercice (25729). il a &€ procédé 4 la
momination d’un secrédaire pris dans le sein do Conseil, conformément & Carticle L2121-15 du Code
géndral des collectivitds territosiales. Christophe RUAULT est désignd & I'umanimité pour exercer cette
fonciion, ce qu'il a accepté,

d. Prise de parole.

bme Daniela OETENZD QUINT demande la parole, gue lui accorde le Maire. Mme Danicla ORTENZI
QUINT annonce quelle a soubhaité démissionner de sa fonction d’adjointe ef souhatte en communigquer les
raisons & ' Assemblée. Son intervention est annexde au présent PV, Le Maire la remercie pour sa contribution
aux dossiers quielle & eu 4 conduire durant ces ieols anndes. puis présente erdre du jour de la séance,
Daniela ORTEMZL QUINT guitte la séance.
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ORDRE DU JOUR

Mchdsion de la eommune de Bures-sar-Yvette ao SIGEIF

Désignation des représentants de la Ville auprés de 'association
*Les Amis du Musée de 1a Toile de Jouy™

Désigristion des représentants de la Ville auprés de 'association Maison Blum

Logement social - Réitération de la garantie accordde 4 COC Habitat pour
l'apération de réhabilitation dun EPAD

Approbation du compie de pestion 2022
Approbation du comple admimstratf 2022
AfTectation du résultat de l'exercice 2022
Approbation du basdget supplémentaics 2023

Révision du Plan local d'urbanisme - Déhat sur le Projet d'aménagement &1
de déveleppement durables

Bilan de [a politigue fongiére communele 2022

Pare forestier des Metz - Modification de la convention de gestion avec 'ONF
Acquisition d'une bome commemaorative de la 2dme DB

Subventions aux associations jovaciennes

Versement d'une subvention "Classe décooveria”

Adoption du rapport annuel de la Commission commmale d'accessibilité

Addhésion au réseau francophone des Villes amies des aings =
Modification de la convention-cadre de la Ville avec le CCAS

Subvention complémentaire au CCAS (Hannexe financigra)

Compte personnel d"activité - Fixation des plafonds de prise en charge
des frais de formation par la collactivite

Maodification de la délibération N°DEL 2022-102 du | 3 décembre 2022
portant sur fe réglement communal d'hygigne of de sécuritd

Modification de la délibération N°DEL 2022-008 du 31 janvier 2022
poriant sur le réglement communal sur P'organization du temps de travail

Actualization du tableau des emplois du personne] communal



RAPPORT N° 36
ADHESION DE LA COMMUNE DE BURES-SUR-YVETTE AU SIGEIF

Par délibération en date du 11 avril 2023, la Commune de Bures-sur-Yvette a fait part au Syndicat
intercommunal pour le gaz et I'électricité en lle-de-France {SIGEIF} de son souhait d'y adbérer au titre de ia
compétence d'autorité organisatrice du service public de distribution de gaz.

Le Comité syndicel du SIGEIF a auterisé cetle adhdésion par délibération du 6 février dernier, La Ville de
Jouy-en-Josas cst membre du SIGEIF

Llarticle L.5211-18 du Code général des collectivités territoriales prévoit que ln modification de périmétre
d'un établissement public de coopération intercommunale (EPCI), avant d’ére approuvée par arrété du
représentant de ["Etat {ou des représentants de I'Etat, 81 plusieurs départements sont concernés par I'EPCI),
doit faire Mobjet de défibérations concordanies des communes membres de 'EPCI dans un délai de trois

mois suivand la délibération prise par 'EPCL, dans les comditions de majorité qualifiée requise pour la
création de I"EPCL.

La délibération proposée vise & émettre un avis favorable & Madhésion de la Commune de Bures-sur-Yvette
au SIGEIL,

Aucune question o’ étant posée, fa délibération es1 soumise au vote

N° DEL2023-D36
ADHESION DE LA COMMUNE DE BURES-SUR-YVETTE AU SIGEIF

Rapportear : Monsieur Jean-Frangois POURSIN, Conselller municipal
Le Conseil municipal,
YU e Code général des collectivités territoriales ef nodamiment son article L3521 I-1E,

VU lz convention de concession pour le service public de distribution de gaz signde le 28 octobre 2022 ainsi
que be contenu du cahier des charges annexe i celle convention,

Yu les statuts du SIGEIF, autorisés par amété interpréfectoral n02014342-0031 en date du 8 décembre 2014,
et potamment leur article 3 prévovant admission de nouvelles communes dans | périmeétre du SIGEIF,

VU la dafibération du Comité d administration du SIGETF en date du 6 fwvrier 2023 autorizant Padhésion de
la Commune Bures-sur-Yvedta,

VI la délibération de la Commune de Bures-sur-Yvette en date do 11 avnl 2023 sollicitant son adbésion au
Syndicat pour la compétence en matidgre de distribution publique de gaz,

Considérant Pintérét de la Commune de Bures-sur-Yvette d*adhérer au SIGEIF au titre de sa compéence
d'autorité organisatrice du service public de distribution de gae,

Aprds en avoir délibénd,

APPROUVE Ja délibération du Comité syndical die SIGEIF autorisant " adhésion de la Commune de Bures-
sur-Yvedte au titre de g compétence d’autorité organisatrice du service public de distribution de gar

DIT que la présentes délibdration sera fransmise au controle de légalité ainsi qu’au SIGEIF.

A 'unanimité



RAPPORT N® 37
DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA VILLE AUPRES DE
L'ASSOCIATION "LES AMIS DU MUSEE DE LA TOILE DE JOUY"
L' association des Amis du Musde de la Toile de Jouy néi@ créée en 2010 afin d"aceroitre [e rayonnement du
Muste el d'accompagner son développement. Dans ce but elle propose, avec "aide de toukes les personnes
inbéressées par la Toile de Jouy ¢ avec les organisations comcemdes, foules les actions ef mamlestations
utiles of nécessaires & enrdchissement des collections du musée et & Faceroissement de sa renommeée. Les

Amis permettent notamment = "acquisition de nouvelles pigces de collections ; le lancement de nouvelles
expaositions ; "organisation de visites et conférences.

Les statwts de 'Assockation peévolent que la Wille de Jouv-en-Josas est représentde 4 son Conseil
d administration, e gqu’elle désigne b cetle fin un représentant tindlatre e un représentant suppléant,

Selon armicle 1.2121-21 du Code pénérml des collectivités temitoriales, le vote pour les désignations de

représentants de la Commune intervient 3 bulletin secret, sauf =i le Conseil municipal en décide autrement,

Lorsqu'une  seule candidature par poste & pourvoir est déposde, les nominations prennent  effil
immedintemant ef le Maire en donne lecture.

Aucune gquestion n'étant posée, la délibération est soumise au vobe

N° DEL2023-037
DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA VILLE AUPRES DE
L'ASSOCIATION "LES AMIS DU MUSEE DE LA TOILE DE JOUY™

Rapporteur : Monsicur Gilles CURTI, Adjoint

L& Conseil municipal,

Wi le Code général des collectivitds wrritoriales, et notamiment son articke 1.2121-21,
Wit bes statuts de I”nssociation « Les Amis du Musée de la Toile de Jouy ».

Constdérant qu'll convient de procéder & la désignation des représeniants de la Commune au sein des
organismes exidrisurs dont elle fait partie,

Considérant que la Ville peut désigner un représentant titulaine et un représentant suppléant au sein du
Conseil d"administration de | Association,

Considérant que les candidawres suivantes om été déposées | Marie-Héléne AUBERT en fant que
représentant titulaire, et Christophe RUALULT en tant que représentant suppléant,

Considérant que & Conseil municipal a demandé un vote public 4 I unanimité,

Apres en avoir delibérd,

DESIGME en tant que représeniants de la Ville au sein du Conseil d'administration de 1" association « Les
Amis du husée de la Toile de Jouy o les personnes survanies |

bare-Héléne AUBERT en tant que représentant titul aire
Christophe RUALLT entant que reéprésentant suppléam
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Conire

M. Serge KARIUS, Mme Denkse THIBAULT, M. Jean-FPaunl R1GAL.

Abstentiona 4 | Mme Danicla ORTENZI-QUINT, Mme Agnés PRIEUR DE LA COMBLE,
B M. Grégnire EK M_F-HWE, Mme Cyrielle FLOSI-BATEMET,

{Me panicipe pas au vobe | © |

RAPPORT N° 38
DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA VILLE AUPRES DE
L'ASSOCIATION MAISON BLUM

Créée en 2015, association « Maison Léon Blum » a powr mission de fatce connaiire e d animer cetie
maison, dans laquelle véout le couple Blum et que Jeanng Blum & [Ezod & la-Ville en 1982 avec pour mission
d'y entretenir be souvenir de Léon Blum et d'y développer des activités culturelles et artistigues. Classée au
fitre des monuments historiques et labellisée « Maison des 1llustres » par le Ministére de la culture en 2012,
la Maison Léon Blum a fait |'objet d'une grande opération de rénovation et de modernisation grice a une
sonscription publique mende avee la Fondation du Parrimoine, L7 Association, qui dispose d'une convendion
d occupation de la Maison, v développe un projet culture] desfing & faire vivee Vengagemant de Léon Blum
pour les valeurs de la Bépublique, en contribuant & la lubte contre le racisme et Mantisémitisme, ¢ en
participant & |"éducation & la citoyenneté des jeunes générations.

Les statuts de 1" Association prévoient que la Ville, membre de droit de 1" Association, est représentée par le
Maire e fe Conseiller municipal délégué 4 la Maison Blum. La désignation avait éé confirmée par
deélibération du Conseil municipal fe & juillet 2020, Cetie délégation auprés de la Maison Blum avani €ré
précédemment rapportée of n'étant pas redisinboee, i1 convient de désigner un nouvean représentant du
Conscil muniatpatl,

Selon "article L.2121-21 du Code géndral des collectivitds temitoriales, le vote pour les désignations de
représentants de la Commune intervient & bulletin secret, sauf 51 le Conseil municipal en décide autrement.
Lorsqu'une seule candidature par poste & pourveir est déposée, les nominations prennenl effet
immédiatement el le Maire en domme lecture,

Aucune question noétant posée, la délibération es1 soumise au vote

N DEL2023-038
DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA VILLE AUPRES DE
L'ASSOCIATION MAISON BLUM

Rapporteur : Monsieur Gilles CURTT, Adjoint

Le Conseil municipal,

VU le Code pénéral des collectivitds territoriales, ef notamment 2on article T.21 2121,
VU legs statuts de |'association « Maison Léon Blum »,

VU la deélibération n"2020-04% du & juillet 2020 portant désignation des représentants auprés de I"association
Maison Léon Blum,

VU I"armété municipal n®*2020-10 du 28 mai 2020 portant délégation de fonction et de signature & Mme
Daniela ORTENZT-QUINT, 2° adjointe,

VU "arrdéd municipal n®2023-159 portant refrail des délégastions & Mme Daniela ORTEMZI-QUINT, ¢
adjointe,



Considérant que, par suite du retrait de ces délépations, il convient de procéder & la désignation d'un nouvean
représentant de la Ville auprés du Consell d administration de I Association,

Considérant que L Ville peut désigner deux représentants auprés de |' Association,

Considérant que le mandat de représentation du Maire, désigné nommeément par les statuts de | Association,
a e1¢ confirmé par le vote du 6 juillet 2020, et gu'il convient. compie-tenu da retrait de la délégation de
fonction auprés de la Maison Léon Blum dont bénéficiait Mme ORTENZI-QUINT, de désigner un second
représentant,

Considérant que ke Conseil a décldé i Nunanimité de procéder 4 un vote & main lewis,
Considérant que la candidature de Murielle FOUCAULT a &ié dépasse pour le second siége de représentant,

Aprés en avoir délibére,

DESIGNE en tant que second représentant de la Ville auprés de "association « Maison Léon Blum ». aupris
du Maire désigné le 6 Juillet 2020, |a personine suivante :

- Murielle FOUCAULT

A l'unanimité des sufTrages exprimés (7 abstentions : Danicla ORTENZI-QUINT, Agnés PRIEUR DE
LA COMBLE, Grézoire EKMEKDJE, Cyrielle FLOSI-BAEZENET, Serge KARIUS, Denise
THIBAULT, Jean-Paul RIGAL)

RAPPORT N° 19
LOGEMENT SOCIAL - REITERATION DE LA GARANTIE ACCORDEE A CD¢
HABITAT POUR L'OPERATION DE REHABILITATION D'UN EHPAD

Drans le cadre du rdaménagement de sa dette, CDC HABITAT (Ex Sociétd OSICA - SA D'HLM) sollicits |a
Ville de Jouy-en-Josas pour la réitération de sa garantie d'emprunt. L'emprunt initial de 963 694 €, garani|
par la Ville le 2 juillet 2012, concerne I"opération de réhabilitation d'un EPHAD de BT logements, situd 13
rue des Fonds & Jouy-en-Josas,

Les modifications des caractéristiques financiéres portent principalement sur un taux fixe de 2,13 % (au licy

d'un taux indexé sur celui du livret A et révisable) et le rallongement de la durée de remboursement de 3 ans,
Jusguen 2034,

Le contrat de prét réaménagé d"un montant de 613 £57,25€ o été signe entre CDC HABITAT et la Caisse des
dépdts et Consignations le 07/11/2022, et il convient & présent de délibérer pour confirmer officiellement
celle garantie sur les nowvelles conditions du prét.
Aucune guestion n*étant posce, la délibération est soumise au vote
N® DEL2023-039
LOGEMENT SOCIAL - REITERATION DE LA GARANTIE ACCORDEE A CDC
HABITAT POUR L'OPERATION DE REHARBILITATION D'UN EHPAD

Rapportear : Monsieur Mare BODIN, Adjoint
Le Consell municipal,
Lit Coanmission o Finances » consulide,

VU les articles L 2252-T et L 22522 du Code général des collectivités territoriales,



VLI larticle 2298 du Code civil,

VU Pavenant de réaménagement n°139395 cn anrexe de la présente délibération signe entre @ CDC
HABITAT SOCIAL ci-gprés |'emprunteur, et la Caisse des dépdts et consignations.

Aprés en avoir délibénd,

ACCORDE la garantie 4 hauteur de 100,00% pour le remboursement d un prét &'wn montant tetal de 612
857 2% Euros souserit par "empranteur CDC HABITAT auprés de la Caisse des dépits el consignations,
selon les caractéristiques finaneiéres et aux changes et conditions du contrat de prét n® 139395 constitue d'une
ligne de préL, joint en annexe & la présente délibération.

DIT que la garantie est apportée aux condilions suivantes : elle est accordée pour la durée wiale du prét o
jusgu’au complet remboursement de celui-ci et porte sur "ensemble des sommes contractuellement dues par
I"emprunteur dont il ne se serail pas acquitté i la date d'exigibilité, Sur notification de impaye par lettre
simple de la Caisse des dépots ef consignations, la Collectivié s'engage dans les meilleurs delais & se
substitier i |'Emprunteur pour son paiement, en renongant au bénéfice de discussion et sans jamais opposer
lo défaut de ressoprces ndcessaines & ce réglement.

S'ENGAGE pendant toute la durde du prét 4 libérer, en cas de besoin, des ressources suffisantes pour couvrir
les charges du prét.

AUTORISE le Maire ou son représentant 4 signer 1a convention de gerantie d'emprunt & intervenir iy contral
de prét passé entre la Caisse des dépdt et Consignations et CDC HABITAT SOCIAL.

A l'unanimité des suffrages exprimés (3 abstentions : Serge KARIUS, Denise THIBAULT, Jean-Faul
RIGAL}

RAPPORT N® 40
APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 20212

Le compte de gestion, temu par le comptable public, retrace les opérations budpétaires en dépenses et en
recettes, selon une présentation analogue & celle du compte administrasif, qui est lui tenu par | ordonnateur. 1
doit étre transmis par le comptable avant Ie 17 juin de I'snnée qui suit la cliture de Pexercice, et voté avant le
compte sdministratif, qui doit Stre adopté avant le 30 juin.

Le compte de gestion 2022 élaboré et validé par le trésorier municipal est identique au compte pehmimistratil
de la Ville i ne souléve aucune observation.

|| est propasé au Consell municipal d’approuver ce compie de gestion.

Aucune question n'étant pesée, la délibération ast soumise au vole

N° DEL2023-040
APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2022

Rapportear : Monsicur Mare BODIN, Adjoint
Le Conseil municipal,
La Commission # Finances » consultée,

VU Ia balance des comptes au 31 décembre 2022 éiablic par le Receveur de la Ville, statuanl sur la gituation



comptable & la ¢lioere de "exercice 2022,
Considérant que ce compte correzpond au compte administratif et gu’il ne souldve ni observation, ni réserve,

Aprés en avoir délibens,

ADOPTE le compte de gestion du Receveur pour Pexercice 2022, faisant apparaitre les résultass suivants (y
compris |a reprise des résultats 2021 ot avant reports sur 20273) fels qoe résumés ci-aprés ;

- RECETTES ; 18 108 T30,37€
- DEPENSES : 16 713 465,59

FIXE I"'excédent de réalisation & un montant de 1 395 264, 78E, qui o décompose de [a fagon suivante !

- Excédent de fonctionnesment : 3 A2 046 496
- Dreficii At investissement : 2 246 TR, 71€

FIXE le montant des reports d"investissement de 2022 sur 2023 4 ¢

- RECETTES : 2 D80 499 70
. DEFENSES | 1 939 164,85€

PREMD ACTE du résultat globalement excédentaire du compte de pestion 2022 du Beceveur fixé &
| 536 599 63€ aprés prise en compte des reports.

A lunanimité des suffrages exprimés (2 abstenlions : Grégoire EKMEEDIE et Cyrielle FLOSI-
BAZENET)

RAPPORT N° 41
APPROBATION DU COMFPTE ADMINISTRATIF 2022

M oest proposé sy Conseil mupicipal dadopter la délibération suivante relative au vole du compte
administratif 2023 du bedget géndral de la Ville, dant mppeld i que la Yille ne dispose plus de budpet{s)

annese s,
I- LE CADRE GENERAL,

Le compe administratif eat sabli en fin d'exercice par la commune, &t son résuliar doit &re concordant aves
le compte de gestion &abli par le comptable public, 11 constitue le dernier acte budgétaire, aprés le débat sur
les oricntations budgétaires, e vote du budget primitif suivi d'un budget supplémentaire ot de décisions
micklificatives, le cas échéant. 11 doit 8tre présenté et approuvé par I'assemblée deélibéranie avant le 30 juin
suivant I'année a laquelle il se rapporte, puis &re tranamis au représentant de 1"Etat avant le 13 juillet,

Il permer de rapprocher réalisations effectives des prévisions budpéiaires fant en recettes qu'en depenses ot
ce, pour les deux sections. [1 se présente formellement de la méme maniére gue le budget pour permettre les
comparaisons et fait ressortir les résultats compeables de Mexercice de chaque section, Contrairement 3 un
basdget, gui doit €re équilibré (les &penses sonl égales aux recelles pour chague sectiom), fe comple
administratif ratrace les opérations exéculées ¢ fail ressorlic des dcarts entre les dépenses el les recettas de
chague sechion.

A noter que le produit de cessions des élémants d'actif sont enregistrés comptablement en recettes de
fonctionnement dans le comple administratil aloss que ces opémiions sonl inserlés en  section
d'investissement lors de ["élabomtion du budgzet. Dans un souc de lisibilité et afin de rendre Ia présentation
plus intelligible, des retratements seront effechuds.

L'aricle L 23131 du Code géneral des collectivités territorialas prévait en oulre gu”une présentanion bréve a
synthétigue retragant les informations fimanciéres essentielles soit annexée au compte sdministratif,



Le Maire présente son rapport permettant de comprendre le compte administratif, peut participer au déhat,
mais il dedt quitter fa salle au moment du vote, e n'est pas compie dans le quoram (L.2121-14 du CGCTY).

11- LASECTION DE FONCTIONNEMENT.

RESTULTAT DE FONCTIONSNEMENT 2022

Les receties de fonclinnnenent 13 T4 105,59
L diépemses de fenctimnnemend =10 58 74,59
Heésubial de 'evercice 2022 1 T4 48000
| Exeéibent reparté de 2021 | 1847 565,54 |
[ Escident glabal de fonclionnement i reporter au Budge 2023 i 3442 046,400

Les recettes de fonctionnement
RECETTES DE FOMUCTIONNENENT CAamzl BUDGET 2022 CA 22T

@13 | Atvéneestions de cherpes 98 4,77 160 (00, ik 105 421,42
T | Produita des services | BRI TTT.E6 | 461 908,00 | 495 252 62 |

T3 | Ienpiits el lases 7 752 60,15 B 7006 260,00 B Tal 676,54

™ [amtinns, subventioas et panicnations - | 448 6] | 555 BIG, 85 | &15 21559

T8 Autres produits de E-:-ﬂinn COLETANE: 575651,15 AT B 00 485 E35.07

37| Prodhiits exeepiionisls | D55 138,86 26 S(H),00 18127 41
TH | Repnses sur proviskns - G5 0K, 05 O35 200
TOTAL RECETTES REELLES 12 Zi 135,50 1.5 04 &20,%5 IA 48 ITH A5

{141 | Cipératinns d eaclres 268 O [k RN ERL ] 09 076 44
FOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT 12 531 997 R4 13 624 EX0LES 1% 728 20584

U0 | Radsaltar reportd de fancinrsment M-1 . 2 306421,15 | 847 :54'5515& 1 _Pr:ﬂ 6354
TOTAL GENERAL HF 14 759 419,09 15 472 18543 15 575 17147

Globalement et hors produit des cessions & éléments d actif, les recettes réelles de fonctionnement attei gnent
13 414,73 KE en 2022, soit une augmentation de 0,75 % par rapport i s prévision.

a)  Les obténuations de charges {013)

En 2022, les atténuations de charges qui concernent les remboursements effectués par Iassurance statutaire
{absences de longue durde du personnel. .. ) représentent 1054 KE et restent finalement stables par rapport a
2021, La prévision 2022 intégrait des remboursements au fitre des congés longue maladie reportés, en partie,
en 2023,

b} Les produits des services {700

Les receties des produits des services sont en légére augmentation par rapport 4 la prévision 2022 {+34 KE€).
Par rapport & 2021, elles sont en augmentation d= 16,53 %, notamment du fait de Fa reprise de ["activitg post
Covid et de la hausse des tarifs de 4 % décidée en juillet 2022 pour les services périscolames ol
extrascolaires.

€] Lesimpdis ef taxes (73)
Les receftes fiscales représentent 8,76 ME en 2022 of sont conformes 4 lo prdvision. Por rapport 4 2021,
I"écart constaté de +1 009 K€ correspond principalement au reléevement du toux communal de la taxe
foncidre sur les propriéiés bities (de 27,4% 4 34,25%), & la revalorisation des bases locatives en raison de
I*inflation (+3.4%) et & une baisse des droits de mutation sur les fransactions immobilidres {-29.2%)

d) Les dotations, subventions ef participations (74}



Cette rubrique qui atteint 1 616 K€ est composée principalement de ;

=  La dotation globale de foretionnement (34 1.8k€), en diminution de 71.8 K€ par rapport & celle de
2021 du fait du mécanizme 4" Serdtement ;

* Ladowmtion de solidarité rurale (75,9 K€), montant stabilizé par rapport 8 2020 (75.3 KE) ;

*  Le fonds de compensafion de la taxe sur la valeur ajoutée (pour les dépenses de fonctionnement de
I'annéz N-2 qui v sont éligibles), 86 K€ contre 39 K€ en 2021 :

+  Ladotation de compensation de la réforme de 1a taxe professionnelle (207 KE), montant fixe d'annde
o1 gnnee §

* Les participations et subvenliens diverses (709,6 KE). La part des subventions versées par la CAF
pour les services s'adressant aux familles représente 4974 K€ contre 242.2 K€ en 202] (effet
Covid). Les auines receties sont en repli de 113 k€ par rapport 4 2021 qui enregistrail des subventions
exceptionnelles & hauteur de 208.9 K€ (pertes recettes communes Covid el aide aux commerces).

€] Autres produits de gestion courante (75)

En 2022, les produits des revenus des immeubles ef des redevances des concessions ont représenté 5858 KE.
Cente activilé est en légére augmentation de |82 K€ par rapport 4 la prévision 2022 mais affiche une
diminution de 89.90 K€ par rapport au budget exéeuté 2021, nommment en faison d'une sous-occupation da
locaux,

1 Produits exceptionnels (775,

Ce chapitre enreégistre principatement le produit des cessions dactifs, les remboutsements de sinistres ainsi
que des régularisations comptables sur exercices amtérieurs. En 2022, 11,9 K€ ont été remboursés pr
" assureur et divers matériels roulants ont été cédés pour 3,5 KE,

Sur les 1 055,1 KE comptabilisés en 2021, 1 020.7 KE concernaient les cessions des biens immobiliers « Petit
Eaobinsomn s et « Wacamal »,

] Reprise sur provisions (78]

Dans le cadre du protocole d*accord conclu avee la société Rana Réo portant sur ['annulation de la vente du
domaine des Bas-Prés, la sociéld s'était engagée & verser la somme de 9352006 & |'issue de
Paccompfissement de I'ensemble des formalités liées 4 ce protocole. Celles-ci ont €té réalisdes en 2021, En
2022, la provizion pour risques qui avait &té passée sur les comptes des exercices 2020 el 2001 n’est plu=
necessaine el les fonds ont été définitivement considérds comme acquis en 2022

h) Opérations d'ordras (042)

Ce chapitre enregisive des receties calculées (sans flux de trésorerie) qui font Iobjet de transferts équilibrés
entre les sections (voir chapitre (M0 de la section d'investissement), Les 310KE compiabilisés en 2022
concernent lo quote-part des subventions virdes au compte de résultar (part de |'amortissement des

subventions d"équipement au rythme de |'amortissement des biens financés) pour 262, 1K€, les travaux en
régie (45 SKE) et les moing-values de cessions (2 4KE).

Les dépenses de fonctionnement

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CA Mz BUMMGET 02X CA 22

i1 | Charpes & caracié e géncral U7 17569 % 835 3FTAl ORI 931 0]
002 | Charges de perscamel of Friss ussimilés & A0E (7,76 6 BT 20,00 b 625 3T, %
U4 | Atedneations de produits 200 214,98 287 0G0, JE5 974,55 |
05 | Auirss charges de gestion coumnie AFE 114 46 il 29817 481 511 p5
By | Charges fbnnnciitees 45 BUR AT 41 361,060 39 E11,73
67 | Charges exceptivomel e B3 Yof93 12 GO0, 5 1R5.02
Gl | Dhslalions s ansorlissements gt provisions S T RO0 s
TOFTAL DEFENSES REELLES 10 743 T48.24 11 905 ROs.58 10 %40 T2 A0

| 42| Opsérations d'ardres | 9 673,38 i 00,0 gl 95259




|.‘TﬂTAL DEFENSES DE FONCTIONNEMENT 13 238 430462 L1095 806 58 L1 B33 714,95
B3 Viremesid la !‘Etri_!‘m 'investissmment - 2 476 229 B3

Réaalnt section de fusctionnemient ™ {Exedden) 2 N 5T AT 3 62 (64T

TOTAL GENERAL DF 14 T&0 41900 15 472 186,43 15575 77147

a) Les charges & caractére géndral {011)

Ces dépenses correspondent globalement aux dépenses réocurrentes des services municipaux, hors frais de
personncl. En 2022, les charges 4 caractére général s"établissent 4 3 093.9 K€, en diminution de 7414 K€ par
rapport & la prévision. L'écart s’explique par la mise en place d'une politique de modération des dépenses sur
I'ensemble des activités.

Par rapport & 2021, elles sont en augmentation de 4.06%. en sachant que les dépenses 2021 ont été impactées
i la batsse par la crise sanitaire, tandis gue les dépenses réalisées en 2022 ont é1é affectées par le dynamisme
de I'inflation.

b1 Les charges de personnel {012)

Par rapport 4 la prévision, les charges de personnel sont en diminution de 2478 k€ (-3,6%). Cet dcart tient
compte des vacances de postes et du décalage dans le calendrier de recrutement. Elles représentent 60,5%
des dépenses réelles de fonctionnement, Par rapport 4 2021, elles augmentent de 3,473, en particulier sous
I'effet des revalorisations successives accorddes par le Gouvernement (revalorisations indiciaires sur fe
SMIC, augmentation du point d'indice de 3.5% au 17 Juiller 2022 &t réforme de la catégorie B au 17
septembre 2022),

€] Les andnuations de produits (004)

Cette rubrique concerns la part communale peélevée an titre du Fonds de péréquation des ressources
intercommunales et communales (FPLICY, dimined du retour incitatif sur la croissance des ressources fiscales
i caractére dconomigue reversé par VGE

d) Les nutres charges de gestion courante (63)

En diminution de 5.0 % par rapport & la prévision, cefle nebrigque concerne 'ensemble des subventions
versées 2w associations et autres organismes (CCAS, SDIS, Syndicats intercommunams), les contributions
aux organismes de regroupement (SIGEIF, SIPPEREC), les indemnités versées aux élus ainsi que les
abandons de eréances, La baisse de 47 KE conceme principabement les subvenfions aux asaociations. A noter
que le CA 2021 comportait un complément de subveation de 40 KE£ pour le CCAS (compensation des pertes
suite & o crise sanitairz),

2] Les charges financiéres {66)

Il s*agit des intéréts d’emprunt. Sans nouvelle souseription d emprunt, 2 baisse constatée est conforme au
lableau d"amortissement de Lo datte.

fi Les charges exceptionmeiles (67)
En 2021, il s'agit principalement du wersemnent exceptionnel de subventions @"aide aox commerces,
financées par le Département des Yvelines. En 2022, les 5.2 K€ concement des remises et exoncrations
particiles sur des loyers,

g) Dotations aux amortissements ¢4 provisions (G8)

Aucune provision pour créances douteuses n'a été complabilisée en 2022, La constatation, puis la reprise ou
I"abondement ser & estimer-en fonction de Pétat des restes 3 recowvrer en 2021,

h) Opérations d*ordres (042)
Ce chapitre concerne les dotations aux amortissements de année, la valeur nette comprable des éléments

d"actif cédés ainsi que la plus-value de cession éventuclle pour un tmal de 992,0 K€ en 2022, dont 986,08 KE
pu titre des amortissements,



MI-LASECTION IV INYVESTISSEMENT.

RESULTAT MINVESTISSENENT 22
Lew receties dinyesiissement 1 531 95K O
Ies dépenses d'investissement =4 Thié THLES
Résultat de "exercice 2021 =1 233 BAL, 75
| Déficit reporté de 2021 | -12 M8, 6 |
| Résultal dimvestissemunt i reporter an budget 2023 | -2 246 781,71 |
A} Les receftes d'investizsement.
RECETTES IFINVESTISSEMENT CA 02 R DLET 2002 CA 2T
1] Dabations, finds divers e rdsgrves 251 67174 154 32675 151 MTA?
13 Sahventinns dinvestissemend 21T 1ELEG T 6T &0 00 GL4 D78 [0
16 | Emprunts el deties sssimilbes 3 15900 0L 11 4,00 |
20 el Baions ircomporelles 51,95 - -
4 Prodludis des cesskns 23 46800
A5 Clpdratiang posr soimgie de fees - 241400 -
IOTAL RECETTES REELLES ATY BG4 55 3 a0 (153,43 I 378 (b9 4T
[FETH Clpetrutiams d'ardres 1 B RT3 38 | CEE]OHED 10 5] RET HL
e Dpdratiams patrimoniales L& AWM 252 000, 16 316,54
Bl YWiremeni de 1a seciion de ﬁ.'ml:linnn.-:mt__l:l} 24740 28 HE
— TOTAL RECETTES VINYESTISSEMENT 1 485 537,93 7320 373,28 2 531 58,99
[ Besulint reporié d'investiszement | Excédent) M-1 1 407 387,52 ¥ -
Feésulial section d'lmsestissement M 1 Dd i) 12 941;% - 11456 TE],T1
TOTAL GENERALKRI 3 905 K74.41 e R R 4 779 74061

a} Dotations, fonds divers et réserves (10)

En 2022, ces recemtes concernent les crédits regus an titre du Fonds de compensation de la taxe sur la valeur
gjoutée (FCTVAL au titre des investissements réalisés en 2020 (2809 KE), la taxe d'sménagement [IV5.6
K€}, 173,45 K¥ au titre de Faffectation du résuliat de fonctionnement de 2021 en fonds capitalisés 2022
permettant de coavrr le déficit d"investissement 2021 de 12,95 KE, et be solde des restes & réaliser 2021 de
160,48 KE, En 2021, il s agissait principalement des recettes du FCTVAL

b} Subvention d'investizzement (13}

Bur bes 2647,7 KE prévus en 2022, 614, 1 KE ont é1e réalisés au tine

dus terrain synthétique : 325 K€

de ["acquisition d*@wvres d’art ; 39 K€

di ["équipement numérique du musée : 130,35 KE
de |"acquisition d*un local commercial RDC ARCHIPEL 1 85,9 KE

de ["acquisition de véhicules électriques - 14 KE

e |8 restauration do confessionnal - 6,9 k€

du fonds de concours agnculture © 4.6 KE

e |a démaitnalisation das demandes d'mrtorisation d'urbomisme © 4.4 K€
de |a rénovation de cours de tenmis ; 3.8 KE

Par ailleurs, 2 080 k€ de recettes d'investissement acquises figurent en restes A réaliser sur Pexercice 2023,
correspondant & des recelies acgquises mais qui n'ont pas pu 8re sollicitées, les projels congernés n'étant pas

définitivement achavés au 31 décembre 2002,

¢} Emprunts et deties assimilées {16)



Ces orddils concernent des ddpdis de garanti au tiire des baux commercisux. Les 50 KE insorits ae budget
2022 concement un remboursement d’une caution versse dans la cadre de la vente d'un terrain qui sera
reporté en 2023.

di Produit des ceasions (024)

Les erddits inscrits au budget 2022 portaient sur la vente @'une parcelle de terrain & Uopérateur Franco-
Susse qui n'a pos ébd rdaliste,

e} Opdrations pour compte de Hers (45}

Il 5 agit de travaux d’extension de réscaw d' electricité pns en charge par la collectivite ot refacturés an ticrs
hédneficiaire.

Les dépenses d' investissement,

DEFENSES DNINYESTISSENMENT A ZDEL BUDNET I@E2 CA 2022
& Emprunts el ceiles ausimilies 31427155 2006 346 57 _ 289 490, 2d
2 | Sibventichs & Ggquipemei versles s 353 200,00 SR TR 44
20 I kdlisaions incorporelles 437 164,08 520 171,540 143 S10a2
2| Immabilisations corparelles B&R 917,83 1 380 771,21 2 107 BR7,05 |
23 I balasaluans @ caurs | &2 TR0 21003454 | 554 81232
) Aiires mmmahilizaions fnancibres 1 CHk (M1 - )
TOTAL DEPENSES REELLES 3 GIH %1237 G633 424 32 4 X4 47067
L1 Cipé rations Marcdres DEH G462 0d B IR R ] M9 9P A
041 | Opératbons patrismenisles 11 CHHE D 252 (W0, 00 162 336,54
MOTAL BEPENSES IVINVESTISSEMENT 5 as R4 T2I5 44,32 4 Thi TU1 65
i1 edsultat repored dinvestissensent (Defici) M-l B 12 048, 12 D4H
TOTAL GENERAL DI 3 805 87441 FIIMITI N 4 779 74161 |

a) Emprunis et dettes assimilées {16)

En "absence d'une nouvelle souscription d'emprunt, la part en capital enregisirée correspond au rythme
prévisionnel de "amortissement de lencours de la desie,
B} Subventions d'équipement versées (204)

Les subventions d*équipement versdes inscrites sont conditionnées par Pexistence d’un intérét public local et
affectées au Minancement de la création, de I acquisition ou de Maugmentation de valeur dune iinmaohilization
déterminés, Les 988 K€ versés en 2022 concernent fes patticipations financidres de la ville 4 la création du
rond-point des amis #f & Penfouissentent de réseaus dans ke quartier de église. Le budget 2022 prévoyait
des opérations qui onl &8 reportées au tire des restes & réaliser en 2023 {surcharges fonciéres et tavaux
denfouissement station-service Clairhois),

¢} Immobilisations incorporelles (20}, imimobilisation: corporelles [(21) e immaobilisations en cours
(23)

En 2027, les dépenses réalisées sur 'ensemble de ces chapiires représentent 3 906,2 K€ {contre & (04,9 K€
au budget), Lex principaus programmes conduits en 2022 [comprenant la part investissement et, fe caz
echéant, "entretien et réparations sur biens immobhiliers) sont les suivants ;

Molwre opérmtion’projet en €

Pake enlimee - eréalsn 42 571
Musdée TOU - modemisation scénopraphie 515812
Apencement, aménagement ef fquipement des bifimeniaiemning 444 e
Programes dolairage public - modermisstion 305
Flaetie des Mutz 255 552
Rug Victar Hugo 158 ROG

Pare Obarkampl 131 8K




Muture ppérationprejed en
T84 - removilion Socnniiyu LV
Mnbilker, matéricl, dquipement = sdourit 95 hk2
Truvaus. enireiien ef équipements de vuirie 81834 |
Fui Saint Roch-Cuariier de gl R4 3
Eguipement, mastriz] el mobilier scolaire ot périseobain G B4E
Logiciels of mutéricl informatigoe 6 510
Rehahilitation murs en pierre GH 01
Amdnsgemenls el Squipaments Sipdces veris fil 41%
| Ridnovation et équipements logements 43 &1
Terram stabilise - reeoafiguration 41 129
Remplacement & pinovation dolnimge public 31 812
Eniretien cimetline 3 414
Pibe gang I 4K
bivmmeubile logements PR - rénovation dnenétigue _AA6TE
Avquisilions, dguipements @ mimérisnion pusdy 25 356
Musde TIM - exlenshin'rénuvation 24 7000
Espace jeumes - erdatiom 20T
Mssde TIN - pamsdrisntian T L5
Expuipements audicvisuels 11 755
Lirhamizme -déirasrinlisation prosddures el aeyuisiiinm 42 045
Mare des Mete £ el
Rue Calmeetic 4 58
Ecoles Towlaim-Moussmu - dnovation dnonpitigue 4 500
Mardnels el équipements de sporl 3 W
Bz iz a mamufaciure 1264
| Terrain synthdique - création 2 E7H
Tatal 3906 21

A noter que | 940 K€ de dépenses engagées en 2022 sont inscrites an budpet 2023 zu titre des restes &

realiser,

d) Autres immaobilisations financiéres (27)

Les 100 k€ concerpent une garantie versée dans le cadre de la vente & Tomalinux du terrain du o Pedat

Robanson w, et qui s2ra reprise en 2023,

IV-S5YNTHESE DES PRINCIPAUX RESULTATS FINANCIERS

En miliers d Earas BUDGET 2022 | CA2022 ECART
| Hecetles rielles de fanetionnement 133146 13414.7 10081
Cipdrntions d'ondne ELCLH 3074 ald
Rzultat de fonctipememmeni de Tesirvice nnbdeisir L B47,57 | 8476 |
ol Reesttis de fonclinanement 154722 | 15 5699 97.7
Ihépemses réelles ile lenclionnement 119950 10 41,8 -1 f154,1
Cipiiradions d'ordre I Ho0a Qe | 138
Virement i la section d'Investissement (mtofinancemem) 14%5,3 o 24763
Todal di cle fometinnmensei| 154722 119278 s
Résulitat de foactionnement i@ 3 641,1 A 60
| Epargne heute | 38,7 | 14130 ] 1154,2]
Becettes rielles d'inyeslissement 3 30,1 I 3412 2Ny
Resultar d'investissement de fexervice antérieur exosdent| .0 il 0l
‘Opérations d'ordre 12520 L1484 -103.6
Wireinni dhe la section de fonctioniement {auinfinancement) 24753 {10 «2 476, )
Total Reeettes o investisorment TiM4 2 5306 L
E DifErE:ﬂ réulles ' nvestisement 6 6514 43945 -2 354,9
Résultal Finveslisment de levercies sileneur (it 130 150 0,0




DOpérationg dondre S0 469, AT
Total Dépenses o 'investisgmont T4 4777 A -2 4510
Hesaltal dl oy esibssement ] <2 146 B -2 T4i.%
[Exctdent de réalisntion 2021 | | 1 3953 ETRE]
En milligrs " Enrns BUIMGET 2022 CARIET- ECART
| Epargne brute 13187 14730 1154,2
Remhoarsement en camsl ETICE 2947 -5,1
Egargne netie 1inis 21733 11503

Le solde des opéeations rdelles de fonctionnement de 2 473 KE permet de couvrir la part en capital de
I"annuité d’emprumt,

Le niveau prévisionnel de la dette de la Commune & la cliture de |"exercice 2022 est de 2 111 533,43 €. Cente
detle e décomposde en 4 préts, avec des dates d'échéance courant de 2021 & 2033, représentant en 2022 une
charpge finangiére de 39 813,73 £

Enfin, au regard des ratios financiers obligatoires que 1a Ville doit annexer 4 son comple administratf, fe
tahleau ci-dessous prisanie |'évolution entre le compte administratif 2021 et celui établi pour 2022

RATIOS OBLIGATOIRES CA 2021 CA 2021
Population de référence {actualisation 15/12/N) 8292 B 216
Dépenses réelles de fonctionnement ¢ population 1295.7T€ 1326,2€
Produits des impogitions directes / population TIBSE 9364 €
Recettes réelles de fonctionnement * / popalation 13559€ 1 632,8€
| Dépenses d'équipements brut / population IB5BE 4754 €
Encours de la dette / population 2038 € 25T0E
DGF [ population 3,1 E 7321E
Dépenses de personnel / dépenses réelies de fonc. 59,58% LR
Dépenses réelles de fonetionnement ef remboursement de la detic en
capital / recettes rdelles de fonctionnement * 98,22% 33,29%
Diépenses déquipement brut / recettes réelles de fone. * 28,45% 20,12%
Encours de la defte ! recettes péalles de fonctionmement * 21.67% L5, 74%

Aucune question nélant posée, la dilibération est soumise au vole

N® DEL2023-041
APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2022

Rapporteur : Monsicur Mare BODIN, Adjoint

Le Conszesl municipal,

Sous la présidence de Gilles CLRTI,

La Commission ¢ Finances » consullée,

VI le compte adminisiratif présenté par le Maire pour I'exercice 2023,

W1 Ta halance des comptes au 31 décembre 2022 éablie par le Receveur de la Ville, statuant sur la situation
comptable & la cldture de Mexercice 2022,

Considérant que l# compte administratif présenté par lz Maire comespond au compte de gestion du Receveur
et qu'il ne soubéve ni observation, ni réserve,



Le Maire ayant quittd La salle,

Aprés en avoir deélibére,

APPROUVE le compte adiministratif 2022 présenté par le Maire

ARRETE les résultats définitifs de |'exercice 2022 (y compris la reprise des résultatz 2021 et avant reports
sur 2023) tels que edsumes ci-aprés :

- RECETTES : 18 108 T30,37¢
- DEPENSES : 16 713 465,59€

FIXE I'excédent de réalisation 4 un montant de 1 395 264,78€, qui se décompose de la fagon suivente :

= Excddent de fonctionaemeant : 1 642 046 49€
- Deficis d'investissement - 2 246 TR1T1E

FIXE le montant des reports 4" mvestissement de 2022 sur 2023 § ¢

= RECETTES : 2 (080 499,70€
- DEPENSES : | 939 164,85€

PREND ACTE du résultat globalement excédentaire du compte administranf 2022 fixé a 1 536 599.63€
Apees prise en compte des neports,

A l"unanimité (2 abstentions : Grégoire EKMEKDIE et Cyriclle FLOSI-BAZENET)

RAPPORT N® 42
AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE 2022

Le compte administratif 2022, adopté précedemment par la collectivité, permet de constater un résultat
annuel gu'il convient d"affecter sur "exercice 2023 pour le fonctionnement et 1'investissement.

La délibération o 'affectation des résultats doit intervenir aprés le-vote du compte administratif et les résultats
doivent étre intégnés lors de la décision budgétaire qui suit le vote du compie adminisiratif, qui sera le budget
supplémentaire présenté par suite.

Aucune question n'stant posde, la délibdration st soumise au vote

N® DEL2023-042
AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE 2022

Rappoerteur : Monsieur Mare BODIN, Adjoint
Le Conseil municipal,
La Commission « Finaneces » consultée,

VU les dispositions des aricles L2311-5, R.2311-11, R.2311-12 du Code géndral des collectivités
territcriales relatives 3 la nomenclaiure comptable M14,

VU les dispositions des amicles L3217-10-11, D521 712 @t D.5217-13 du Code général des collectivités
territoriales relatives & la nomenclature comptable M57,



V1 sa précédente délibération edoptant le comple administralil 2022, qui fait apparaitre un excédent avant
reports de 1 395 264, 78E,
Considérant que 'excédent constaté dans le compte administratif st constitué des résultats suivints ;

= Enxcédent de fonciiommement ; 3 642 046, 49€
- Déficit d investissement ; 2 246 781,71€

Considérant que le montant des restes & réaliser {section d'investissement} constaté pour |'exercice 2022
s'établit & | 939 164,856 en dépenses ot 2 08D 499.70€ en rocettes, soil un excédent de 141 334,85
complémentairne,

Considérant qu’il convient € affecter cos resultats dans Pexercice suivant (2023),

Apres en avair délibéré,

AFFECTES

- Le déficit dinvestissement 2022 pour 2 246 781.71€ 4 Marticle 001 de budget 2023 (dépenzes
d’investissement].

= Pour partie, 'excédent de fonctionnement 2022, & hauteur de 2 105 446.86€, 4 article 1068 du
budget 2023 en ant que couveriure du &Eficit constaté de la section dhinvestissement tenant comple
de I'excedent des restes a realiser ;

- Pour le solde, "excédent de fonctionnemeant 2032, 4 hauteur de 1 536 590.63€, & article D02 du
basdger 2023 (receties de fonctionnement )

PRECISE que les reports de 2022, soit | 939 164 85€ en dépenses d’investissement et 2 08O 499.70€ en
recettes d investissement seront également repris dans le budges 2023,

A Ponapimité des suffrapes ciprimés (5 abstentions : Grégoire EKMEKIME, Cyrielle FLOSI-
BAZENET, Serge KARIUS, Denise THIBAULT, Jean-Paul RIGAL)

RAPPORT N® 43
APPROBATION DU BUDGET SUPPLEMENTAIRE 2023

La vote du budget supplémentaire permet de reprendre les résultats de Iexercice précédent, tels qu’ils ont été
constatés et affeciés 4 1"occasion du vote du compte de gestion et du comple administratit, & savoir le résultat
comptable de Pexercice ainsi que les reports de crédits en investissement (recettes el dépenses). A I'occasion
du budgel supplémentaire, d*autres modifications peuvent également &tre opénées, dans le cadre du piloage
normal des enédils ouverts,

Ainzl, le budget supplémentaire a éé construit en trods lemps |

- [ntégrer au budget de la Ville le résultat de "exercice 2023 ;
= Prendre en comple les éerituses qui nont pu &tre traitées dans le cadre de la cliture de "exercice 2022

(factures arrvées en retard, engagements programmés en 1022 mais réalisés effectivement en début
dexercice 2023, ;

= Ajuster les erédits ouverts au budget primitif au regard des premiers mois d exdcution du budget et
prendre en comple les demandes nouvelles par mpport 8o bodget primitif (ouverture ou annulation
de crédits),

Pour mémoire, le budget supplémentaire se lit comme un complément an budget primitif (ajout ou refrait des
crédits ouverts au badget primitif).

I- La section de fonctionnemeni.

Lai section de fonctionnement 5" équilibre en recettes et en dépenses 4 | 600 317,62€.



Ce montant integre, en recettes, 1 536 599 63€ de résultat de Iexercice antérieur affectd & cette section mais
aussi une révision i la hausse des dotations de 123 320€, dont 34 898€ de Fonds de compensation de TVA,
43 638€ de Dotation globale forfaitaire, 12 346 € de Dotation de solidarité rurale et 17 500€ de dotation des
litres eécurizsds (CNI et passeporis). Le produit attendy des impdts et taxes est en diminution de 113 3526,
dont 56 424€ 1iés 3 la révision des bases focatives et 30 000 € au titre des droits de mutations. La hausse des
produits des services (+21 400E) concerne principalement le pale événementiel, les activités périscolaires, les
receltes du Musée ainsi que les redevances d'enlevement des dépits sauvages, Au total, les recettes réelles de
fanctionnement sont sugmenides de 33 T18E,

RECETTES DE FONCTIONSEMENT BF 2023 BS 2023 BIMCET 2023

013 | Aténuations de changes 1 300 .01 03,00 150 000,00 |
| Peocuits des services | 52% G G040 21 AR I 550 016
7 Ienpdits et taxes S 201 00 =113 3520800 G I5T &34.06)
T4 | Doiations, subventicns o participasions | 4413 253,11 123 ML) I 534 573 i}
15 | Autres produis de gestion courainig 555 KL 35000 555 75006

TOTAL RECETTES REELLES 12 855 375,00 33 TIH, I3 SR8 903,00
42 | Opdnition JMondrnes * 10 DO 1 303 KD, 00 500 D0 0

TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT 13 E75 175,00 63 TI8, M 13 T34 993,10
@1 | Beeprise du résuling de fanetionnement 2022 [Excédent) G | 546 398153 1 546 399 4t

TOTALGENERAL RE A3 175275000 1 600 31T 14775 592,63 |

* Amorlissements ef transferts entne sections

En dépenses, les dépenses réelles augmentent 240 | 16€, notamment les charges 3 caractére penéral, qui
intégrent une reduction des consommations de gaz (-150 K€) et Pannulation du colt de transport scalaire
induit par des travaux du groupe scolaire Toutgin-Mowssean (-34 K€). Pour le reste, {1 5 agit d’ajustements
nécessaires répartis sur 'ensemble des dervices. Laugmentation de 65 T30€ des autres charges de pestien
courintes iniégrent 35 000€ de subvention complémentaire pour de CCAS. Par ailleurs, des crédits
budgétaires complémentaires ont & inscrits charges exceptionnelles afin de tenir compte du changement de
referentiel budgéaire e compiable (+5 KE). Dans le cadre de la qualité comptable, une provision pour
créamees douteuses a é1é estimee 4 7,8 KE

Le chapitre (42 « Opérations d'ordres » prend en compte la mise en place du provara temporis pour le caleul
des dotations aux amortissements [ié au passage au référentiel M3ST (4250 Ké).

Gilobalement le budget supplémentaire permet d"améliorer |"autofinancement de 1 110 20163 €

* Amortissemenis ¢f transferts enfre sectimms

I1- La section dinvestissement,

DEFENSES DE FONCTIONMNEMENT BF 2023 05 2023 Bl THGET 2023

Bl | Charmes & csmwctine gpéndrzl 1 676 568,94 161 55600 3RYE 1438
2| Charpes de persormal et Frais assimils T 172 6150 .00 7172 635,04
004 | Atténnndions de prodults 286 60000 (13 ZRis GIK], I3
65 | Autres chasges de pestion cousante D45 360,75 | 8 73000 I 051 100,73 |
bip | Charges Gnancigres I 0Z2eY L, 35 DE.ELI
67 | Clarpes exceptionnell= L 5 000 o0 4 D0
0f | Deafations sus amortissments ef provisions LA T B T A0
TOTAL DEPENSES REELLES 12 156 187,08 2400 11600 13 396 303,05
042 | Ohpérations darfres * 1 (0D 00, S0 OO i mﬂﬂlﬂ_ﬂu
TOTAL DEFENSES DE FONCTIONNEMENT 13 156 1H7,08 440 116,00 L5 Gep6 30305 |
023 | Wirement b la section d'invesizssemeni 1% (87,95 120 A% 1 179 285 55
| TOTAL GENERAL DF 13 175 175,80 | | 00 317,63 14 775 592,61

La section d’investissement, quant a elle, s"équilibre en dépenses ot en recettes & 4 244 016,56 €.

Au niveau des recettes, le budget supplémentaire est alimenté essentiellement par les restes & réaliser 2022 4
hauteur de +2 0B0 499, 70€, tandis les autres mouvements représentent un solde négatif de 270 495€. en



raisem notamment de la déprogrammation de dépenses d'dquipements (Pole gare et vidéoprotection urbaine ;
-768 KE), 'mscription de nouvelles subventions d'équipements (sécurisation des btiments communausx,
ferme wrbaine et divers: +184 K€) et Iajusiement de recettes diverses (FCTVA, donation, dépdts et
caulionnements regus o1 divers ; +313.5 KE),

Compile-tenu des variations constatées au niveau de la section d'investissement et de Natfectation en réserves
de 2 105 446,86€ pour couvrir le déficit de 2022, une contraction du besoin d emprunt de fin d’année, i
hauteur de 1 131 636,63 £ est prise en compte & ce stade, par rapport au besoln initial de 4,5 millions d’euros.
Les opérations patrimoniales, équilibrées en recettes ef dépenses au sein de la section d’investissement,
concernent principalement les frais d'Studes et d'insertion (publicité marchés publics) suivis de réalisation
qul seront imputés définitivement sur les comptes d'investissements finaux.

RECETTES ¥ INVESTISSEMENT EF 223 b BLUDHZET 1013
BAR HB..,. Aiilres

[0 | Doastions, Fonds divers et nlsrnes #2001 {100,000 00| 2245 25186 I 863 230,86 |
15 Subventions 4 imveeslisamenl 2135 500,00 2055 48500 432 00 1T R45,00
[ Empoanis e derles assimilks 4 49| 47,05 M| -1 {176 63665 1455 120,42
24 | Produits des cossiong 21 5{H) K1 CLHE T (IO £8 50,00
45 | Opdwvatinas pour comple de ters .0 24 hild 0 0, (3 24 614,70
TOTAL RECETTES REELLES 7371 46705 2 OHD 499,70 TESII5 23| 10035 IS

40 | Opdratipas d'ordres * 1 HG L 0,00 20 ] 1 1 250 CHI iR
HER] ﬂp&minnsmﬂiahl 2000 (0L ALY L CHH DK T S0 (M EH
0121 | Virement de b sective de factionnen |9 {7,595 LA O N ) L 123G 235,58
TOTAL BECETTES D'INVESTISSEMENT R4 55500 | 208049070 216350686 127457156

01| Résulint reporté Jinvestissesent 2022 [Excédent) 0,00 foal 4.0 0,00
TOTAL GENERAL KL H 490 555,00 | TS0 49070 [ 2163 SIeM6] 13 T3 8T NS

* Amoriissements el iransferts entre sections

En dépenses, les restes & réaliser de 2022 repriésentent | 939 164.85€. 1] 8'agit de dépenses engagees non
mandatées au 31 décembre de Mexercice, justifiees par des conlrals, conventions, marchés ou bons de
commandes), notamiment, au titre de 2022, les travaux en cours du Pale enfance, du Musée de la Toile de
Jouy, du parc Oberkampf. Les autres ajustemenis effectués dans le cadre de ce budget supplémentaire
représentent une diminution des crddits de 71 930,00 € soit le résultal entre des deproprammations
de "exercice 2023 (travauwx d"aménagement du pdle gare et projet de vidéoprotection urbaing notamment)
des programmations nouvelles ou corrigdes (sécurisation des hitiments communaux, eétudes pour la erdalion
d*une piste cyclable sur la RD444, iravaux de dépollition du terrain dédié 4 la ferme urbaine. ajustement du
prix d'scquisition du tesrain « petit-JTouy » auprés du Département, des travaux d'extension el de
modemisation du Musée, des travaux de rénovation du groupe seolaire du Centre, de |a réfection de la rue de

la Manufacture, de I"aménagement du pare Oberkampf, des travawe dans les hitiments el logements
communang, des travaux de voirie et d"éclairags public.,.).
B 205

DEFENSES IFINYVESTISSEMENT BIF 2023 BUDGET 2023

RAR 1023 Autres )

16 | Eniprants &t dettes sasionilées 236 5500 (K 5 (00,00 291 555,00
04| Subventions d'équipement versées £7 (K00 (BRI A ] 300 000N 267 519,15
W] lenmeabslisstons incomparelles 347 000 158 379 a7 261 T 00 459 BA9.E7
11 [rnitaibaliantions comnrelles 4 §EE Sl 1 021 641,77 268 BEO, 00 S419421.77
| 23 | lnmabilisations en ooers 3 My HHR 173 62196 =39 (0,0 7 #8319 411 96
i | Participations, Créances raltchées & dos particip, S DK 1,0 A1, S0 (00,00
TOTAL DEFENSES REELLES T 270 55500 I3y 164,83 ~T1 930,00 | 9837 TRIHE |

04 | Opérntions d'ardres * J20 LKL {1,000 I CHHE (K JE0 ()00
41 | Clpérnions paorimeoniales 200 D00 A 1,0 | O CHHE K] 00 ML
TOTAL DEFENSES D' INVESTISSEMENT & 400 52500 | %30 164,85 SH D70, TH B TRUKRS

01 | Bbswbiar peporié dinvestissement 2022 {Deficil} i, 1 1L et 11 'I'H-1|;._'|‘_:I_ 3 Tdh TR1,T1
TOTAL GENERAL DI 840045500 | | 939 16485| 330485171 1273457156

* Amortissements et fransferts entre sections



Gilohalement la comtribution de la secticn de fonctionnement au financement de la 2ection d'investissemen
s"dleve & 2 029 289,58 £ (autofinancement f transterts enire sections).

Auvcuns gueshon n'étant posée, I délibdration est soumise au vide

N° DEL2023-043
APPROBATION DU BUDGET SUPPLEMENTAIRE 2023

Rapporteur ; Monsicor Mare BODIN, Adjoini

Le Conseil municipal,

La Commission « Finances » consultée,

Wi le Code péndral des collectivités erritoriales,

Vu la délibération 2022096 du 15 décembre 2022 approuvant le budget primitif 2023 de la Ville,
Y la délibération 2023041 du 9 juin 2023 relative an compie de gestion 2022 de la Ville,

Wil délibdeation 2023042 du 9 juin 2023 approvvant le compte admainistranf 2022 de la Ville,
Vi la délibération 2023-043 du 9 juin 2023 portant affectation des résultats 2022 du budget Ville,
Apres en avoir deélibére,

ADOPTE I budget suppliémentaire de Pexércice 2023, qui s"équilibre en recettes of en dépenses, aprés prise
en compie des résultats de exercice 2022, selon les montants suivants |

RECETTES

Secton de fonetomenent 1 500 317838

Bertion dinvectiss=mant 4 2B AhE

TOTAL S84 33400 E

DEFENSES

Section de fonctonrsment 1Y e S

Sectian dinvestissement 43NS E

TUTAL 5 HA 310 E
| VOTE | VOIX
| Pour 24 |
I{;nnue 3| M. Serge KARIUS, Mme Denise THIBAULT, M. Jean-Paul RIGAL
| Abstentions | == | M. Grégolre EKMEKDJE, Mine Cyrlelle FLOSI-BAFENET.
| Me participe pas au vole __[ 2y !_ —

RAPPORT N° 44
REVISION DU PLAN LOCAL D'URBANISME - DEBAT SUR LE PROJET
D'AMENAGEMENT ET DE DEVELOPPEMENT DURABLES

Par délibération en date du 26 septembre 2022, le Conseil municipal a preserit la mise en révision générale



du Plan legal d"urbanisme (PLUTD et les modalités de concertation,

La loi « Solidarité «f Renouvellement Urbains o (die lol SRUY, modifiée par 1a lal « Urbanizme el Habitag o,
institue ["oblization d'intégrer au PLU un Projet &' aménagement el de développement durables {PADDN.

Ce document fixe dconomie géndrale du PLU et exprime done l'intérét général. II est une pigee
indispensable du dossier final, ef préalable au projet de révision du PLLL THa pour vocation de définiy les
orientations géndrales de la politique urbaine dans le respect das objectifs fixés par les articles L1100 of
L.121-1 du Code de "urhanisme, en exposant la valonté municipale d'amdnarement et d'urbanisme pour les
années A venir,

L& document qui est présenté est un PADD actualisé et complété, en continuité avec celui du PLU voté en
2017 :

- actealisd pour prendre en compte les évolutions des enjeus mapewrs du terrilodre ©
o Accdbrer o fransition énengdtique ef bioclimatiqee,
o Promouvoir une ville ouverte, atiractive of dynamique,
o Conforter la qualité du cadre de vie ot du vivee ensemble

- complété pour prendre en compte les évolutions du contexie juridiqee (kois 305, ZAN, SDRIF-E,
SAGE.. .}

Le projet de PADD a fait I'objet de diverses séances de truvail (commission urbanisme, réunions
thématiques...) avant d'ére présenté a la population lors d'une réunion publique le & juin 2023, avant la
réunicn du Conseil municipal.

L'article L 153-12 du Code de Morbanisme stipale o qu'on débar a liew au sein du Consetl municipal sur les
orentations géndrales duo PADDY () aw plus taed 2 moiz avanl examen du proger du PLY o0 En

CONSGOUENcs, Bprés avolr pos connmissance du PADLD, il est proposeé au Consell municipal de débatire de ces
orientations générales ainsi que des objectifs de [u mise en révision,

Denize THIBAULT demande =1 les ZPHAF (Zone de Protectron Naturelle Agncole Forestiére) sont bien
prises en compic dans ce document, Didier MORIN répond par I"affirmative,

Jean-Paul RIGAL précise que méme s le groupe UAPT approuve cette délibéeation, le groupe UAP] pe
soulient pas les orientations de la majorité.

Aucune autre question n'étant posée, la délibération est soumise au vote

N? DEL2023-044
REVISION DU PLAN LOCAL D'URBANISME - DEBAT SUR LE PROJET
D'AMENAGEMENT ET DE DEVELOPPEMENT DURABLES

Rapporteur : Monsienr Didier MORIN, Conseiller municipal

Le Conseil municipal,

La Commission « Aménagement urbain » consylide,

VLI le Codde général des collzctivités territoriales, et notamment les articles L2121-12 et L2121-13,
VU B Code de "urbanisme €1 notamiment 525 articles LIS1-2 et LIS1-5 et LE33-12,

VLI la délibération n® 20229070 du Conseil municipal en date du 26 septembre 2022, prescrivant [o révision
du Plan local d"urbanisme (PLLT), définissant les objectifs poursuivis et les modalités de la concertation ;

COMNSIDERANT que les orientations pénérales du Projet d’aménagement et de développement durables



doivent faire I'ohjet d'un débat au sein du Conseil municipal, au plus tard deux mois avant 'examen du
projet du Plan local d'urbanisme, conformément 3 ["article L.153-12 du Code de I'Urbanisme,

CONSIDERANT que le dingnostic du territoire de la commune a permis de mettre en energue les enjeox des
grandes orientations du Projet d"aménagement et de développement durables,

CONSIDERANT que les orientations pénérales du Projet daménagement el de développement durables du
futur Plan local d'urbanisme se basent sur une philosophie commune, & savoir la préservation el la
valorisation de I'identité du village de Jouy-en-Josas, et une vision prospective 4 10 ans qui s'articulent
autour de 3 prands axes :
- Accélérer la fransition énerzétique 2t bioclimatique,
- Promouvoir une ville ouverte, atiractive ef dynamique,
Conforter laqualité du cadre de vie ef du vivee ensemble.
CONSIDERANT les éléments exposds dans ke document support au débat, annexé 4 la présente déliberation,
APRES en avoir débatmu,
PREND ACTE du debat sur les orienfations géndrales du Projet d'aménagement e de développement
durables,
A l'unapimité
RAPPORT N° 45
BILAN DE LA POLITIQUE FONCIERE COMMUNALE 2022

L'article L. 2241-1 du Code général des collectivités territoriales fixe le principe sulvant lequel le bilan des
noquisitions et ceasions fonciéres ef immobilieres opérées sur le territoire de la commune par celle-cl donne
liew chaque annee & une déliberation du Conseil municipal. Ce bilan doit #re annexé au compte administratil
de la commune.
En 2022, la Ville n'a opéré aucune acquisilion ni cession.
Aucune quesiion n'éant posée, la délibération est soumise au voie

N® DEL2023-045

BILAN DE LA POLITIQUE FONCIERE COMMUNALE 2022

Rapporteur : Monsieur Didier MORIN, Conseiller municipal

Le Conseil Municipal,

La Commission « Aménagement urbain » consultée,

VL Iz Code gendral des coliectivités territonizles, et notamment son article L, 2241-1 ;

Considerant que le Conseil municipal doit délibérer sur le bilan des acquisitions ¢t cessions opérées sur le
terrifoire communil, su tenme de 1'annde dcoulds,

Aprés en avoir délibéng,

PREND ACTE qu'aucune opération fonclére ou tmmobiliere n'a 8¢ concrétisée par la Commune sur
T'exercice budgéiaire de I"anndés 2023,



A wmanimicg

RAPPORT N° 46
PARC FORESTIER DES METZ - MODIFICATION DE LA CONVENTION DE
GESTION AVEC L'ONF

Dans le cadre de |'opération ayant conduit & réeménager le catur du quartier des Metz en 2022-2023
{construction du Pdle enfance La Clairiére en lieu et place de ancienne maison forestiére, et requalification
de la placette des Metz), la Ville a négocié avec 1'Office nafional des fordts (ONF) I'ouverture su public des
espaces foresticrs attenant au Pole enfance, sur une profondewr correspondant & Pemprise de ce dernier
éguipement, Une convention de délégation de maiirise d ouvrage ef de gestion a ainsi éé adoptée par le
Consedl municipat le 4 juillet 2022, qui décrivait les conditions dans lesquelles :

- La Ville était awtorisée @ étendre légérement la zone de stationnement face sux commerces sur
I'emprise détenue par I"ONF, dans |2 cadre de la requalification de la zone ;

- La Ville assurera pour 5 ans la gestion des espaces forestiers ouvens au public, qui prendraicot le
nom de o Parc forestier des Metz ».

En début d'annde 2023, 'ONF a saisi la Ville d'une demande de révision de la convention conclue "8
2022 au motil 4 une démarche de standardizagion des conventions qu'elle propose sux communes souhaitant
ouvrir des parcs forestiers oo public,
La nouvelle convention ainsi proposde, d"une durde de trois ans, reprend en grande partie les dispositions de
la précédente. nofamment en ce qui conceme les travaux autorises d'amélioration de stationnement sur
I'emprise ONF, ainsi que les aménagements autonsés dans les espaces forestiens (débroussaillage, sentier,
mobilier, information du public), Elle compléte cependant la premiére convention sur plusieurs points ;
- Reéalisation d"un etat des heus de 'espace forestier mis & disposition au démarrage de la convention ;
- Modalités de prévention et de lutte contre las dépits sauvages, les chenilles processionnaires ;
= [nstauration d"un rendez-vous annuel pour définir les actions conjoinies & programmer,
La stresture de la convention est également réagencée.
Ces modifications napportant pas de changements substantiels par rapport & fa précédente version, il est

donc proposé d’adopter cette nouvelle convention, qui remplace celle votée par le Consetl municipal le 4
Juiller 2022,

Aucune question n'étant posde, la délibdration est soumise au vole

N® DEL2023-046
PARC FORESTIER DES METZ - MODIFICATION DE LA CONVENTION DE
GESTION AVEC L'ONF

Rapporteur : Monsicur Gilles CURTT, Adjoint
Le Conseil municipal,

La Commissicn « Aménagement urbain » consultée,
WYL Je Code génédral des collectivites territoriales,

WU la délibération du Conseil municipal n®2022-035 du 4 juillet 2022 portant adoption de la convention de
pestion du Parc forestier des Metz avec I'Office national des fonéts,

Considérant la demande de |"ONF d*actualiser Ia convertion de gestion afin de la faire comespondre aux



nouvenuy slandards de convention guee I'Office a adopté,

Considérant que les changements impliqués par cette actualisation n’apportent pas de changements
substantiels aux engagements pris par la Ville dans la précédente convention,

Apres en avodr delibéré,

APFROUVE la cenvention avec I'"Office national des forfts portant sur P'usilisation, 'entreticn,
I"aménagement et la sécurisation du pare forestier Des Metz en forét domaniale de Versailles pour la période
2[513-2025. telle qu'elle est annexée 4 la présente délibération.

AUTORISE le Maire & signer la convention.

DIT gue cetle convention remplace dans ses effets celle approuvée par délibéeation du 4 juillet 2022,

A l'unanimité des suffrages exprimés (3 abstentions : Serge KARIUS, Denise THIRBAULT, Jean-Paul
RIGAL)

RAPPORT N° 47
ACQUISITION D'UNE BORNE COMMEMORATIVE DE LA 2EME DB

La Ville, en collaboration avec le Groupement de recherches historiques (GRH), souhaite faire I"acquisition
d'une horne mématielle mppelant que Uitinéraire emprunté par Lo 2° Division blindée du Général LECLERC
jusgqua la libération de Paris puis Strashourg est passée par Jouy-en-Josas. La 2* Division Blindée {ou * DB)
etait une unité de la 1™ amée frangaise de Farme blindée et cavalerie créde pendant la Seconde guere
mondiale. Débarquée en Normandie le 19 aoft 1944, 1a 2 DB a hautement contribu & ln libération de Paris
ke 25 anii et de Strasbourg le 23 novembre 1944, avant d'atieindre Berchiesgaden, ke 5 mai 19435,

Sous la respongabilité de ln Fondation Maréchal Leclere de Hauteclocque (FMLHY, 1association La Yoie de
la 2e DB regroupe les communes qui ond &t traversées par la 2° DB lors des opérations de libération de 1944
i 1945 entre la Manche et I'Alsace. Depais sa création, plus de 150 communes enl aciuellement rejoint la
Voie de la 2¢ DB.

Cette appartenance est symbolisée par I"scquisition d'une horne kilométrique commémorative, dite « bome
du senmrent de Koutra », du nom de 1a Ville libyenne qui a connu un affrentement victorleux de la « colonne
LECLERC » face aux troupes italiennes, et & V'issue de laquelle le Général avait promis 3 ses troupes de ne
déposer les armes qu'aprés la libératlon de Strasbourg,

Le colt d'acquizsition d'une borne est de 2 000 euros hors transport ef pose, elle est accompagnés d"un
panneau pédagogique. L'implantation envisagée est en bordure du rond-point du Petit-Robinson ou « rond-
point de Maspirant Zagrodski », du nom d'un soldst de la 2° DB weé lors d2 bl remontée de la division du
centre de Jouy vers Versailles. Un monument aux morts commémorant cet épisode est déja présent 4
I"endroit preasenti.
Aucune question n’étant posée, la délibération est soumise au vote

N° DEL2023-047

ACQUISITION D'UNE BORNE COMMEMORATIVE DE LA 2EME DB

Rapportenr : Monsieur Pascal BLANC, Conseiller munieipal
Le Consetl municipal,
La Commission « Education, jeunesse ot sports » consultde,

VU le Code géndral des collectivités territoriales,



Considérant les activités de la Fondation Maréchal Leclerc de Hauwteclocgue pour perptuer la mémoive du
maréchal Leclere de Hawteclocque et assurer [a pérennité de son action,

Considérani guen aolt 1944, la 2° Division blindée (2éme DB) débarquait sur le sol frangeis et que
I"ensemble du parcours suivi par cette unité blindée depuis la Normandie jusqu’en Alsace est dénommée
# Voie de la Zéme DB »,

Considérant que le parcours esl matérialisé par des bomes spécifiques placées notamment dons chacune des
cominumes libérées par la Zéme DB, installée & la demande des communes traversées,

Considérant que les soldats de la 2éme DB ont traversé fn Ville de Jouy en Josas,

Considérant que la Commune de Jouy en Josas souhaite entretenir la mémoire de cel évensment, en lien
particuligrement avec son action de devolr de mémoire & I'atention des jeunes Jovaciens,

Aprts en avoir délibéng,
APPROUVE I"acquisition et U'installation d'une borne commémorative du senment de Koufra pour un
mantant estimé A ce jour 4 2 00, hors fransport ot pose.

APPROUVE I"aequisition &'un panneau pédagogique, rappelant ce qui s'est passé dans la Comimune, pour
un montant de 200 curcs, hors transport of pose.

AUTORISE le Maire a signer tout document relatif 4 la présente délibération.
DIT que les crédits sont inserits au budget municipal 2023,

A l'onanimibé

RAPPORT N* 48
SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS JOVACIENNES

[lannée 2022-2023 a marqué pour les associations joveciennes une lore reprise d'activitds, qui est
maintenant supéricurs 3 la période avant COVID (hors sports de contact), ce qui a permis 4 ces associations
de retrouver des bases budgétaires saines,

L'association de karaté sollicite 3 600€ comme en 2022, Le nombre d*adhérents est équivalent par rapport &
I"an dernier. Le nombre d'heores réduit du professeur est mainténu pour tenir ¢compte d'un nombre
d'adhérents stables, mais inférieur & ce qu'il éalt avant la période COVID.

L'asseciation Classe de Trail soliicite 750€ pour sa participation & Morganisation des courses du JOSAS avec
en parilculier une implication importante dans organisation de la course enfants le samedi, en plus de 'aide
apportée le dimanche sur les courses adultes. De plus la coach de |'association, lors de ¢es 2 événements, a
participé & 'animation en proposant des échauffements avant toutes les courses,

Le club des aris martiaux (CAMI]-Judo) n'a pas fait le plein de ses adbérents par rapport 4 In période pre-
Covid. Les adhésions, autour de 60, restent stables aves une vingtaine de nouveaux, Le président actuel est
démissionmaire © 2 nouvelles personnes se sont proposées pour reprendre I pedsidence, La subvention
demandée de 4 O00E servira 4 apporter une stabilité au club, & poursuivre un enseignement de qualind et 4
accompagner les enfants sux différentes compétitions du déparement.

Afin de soutenir ces associations nous vous proposons daccorder les montants des subventions pour les
associations suivinies |

Karaté Mihon Bu Jutsa - 3 800 euros
Classe de Trail Jouy en Josas : 730 euros {complément)
- Clopbdes ars marfiaux 4 6 curos

S0it une somme globale de 8 350€ qui reste dans e budget global voté pour les associations sportives en



2023,
Awcune guestion n'2tant posée, la dlibdration est soumise au vole

N® DEL2023-048
SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS JOVACIENNES

Rapportear : Madasme Vironigue AUMONT, Conseillére municipale

Le Conset] municipal,

La Commission jeuncsse of sports consuliée le 30 mai 2023,

YU le Code général des coltectivités termitoriales, o nodammant ses articles Li6ii-4 etL.2121-29,

VU la led 2000-321 du 12 avml 200 relative aux droilz des ciloyens dams leurs relattons aveo les
edministrations, < notammenl son article [0,

VU 1"arréte du 11 octobre 2006 relatif au compte rendu financier préva par Particle 10 de la loi du 12 avidl
2000 relstive pux droits des citoyens dans leurs relations avee les sdministeations

WU Te budget primitif 2023 adopté par délibération du Conseil municipal n®2022-096 du 15 décembre 2022,

Considérant le budget prévisionnel des associations « Karaté Nihon Bu Jusu Jouy-en-Josas ». « Club des
gris martiaux » ¢ % Closse de trail Jouy en Josos o ¢f les demande de financement adressées a la Commiune

pour la pértode 302272023,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le versement o une subvention de fonctionnement de § 350 € aux sssociations Kamié Mihon Bu
Jutsu (3 A00E), Classe de trail Jouy en Josas (750 € complément) et Club des arts martiaux {4 DO0E) pour la
periode 2022/2023

DIT quee bes crédits sont inscrits au budget primitif 2023 de la Ville.

A l'onanimité

RAPPORT N® 49
VERSEMENT D'UNE SUBVENTION "CLASSE DECOUVERTE"

Le voyage scolaive permel d'asurer des enseignements et des activités dducatives dans daulres Beux et
dautres conditions que celles qui prévalent dans un établissement scolaire. Clest également l'opportunité
d'acquérir des savoir-étre essentiels 4 la formation du citoven tels que l'austonomie, le sens des
responsabilités, le respect des sutres et les régles colleciives, Le vovage scolaine pewt prendre lune des
formes suivanies ;

- Novage collectif déléves
- Classe de découverte ou de neige
- lfr.:hanp: linguistique

Classe denvironmetient

L’écale élémentaire Bourget-Calmette a souhaité organiser une classe de décowverte d’environ une semaine
{5 jours et 4 nuits en pension compléte, du 17 au 21 aveil 2023) sur le théme de la mer pour 26 enfants
seolarisds en CEZ, accompagndés d'une enseignante of de deux éducaieurs de ['association Evasion 78,



organisaieur du vovage. Le voyage a S8 présentd aux parents & été autonsé par le Directeur académique des
services de |'Education nationale (DASEN]. | 8'est déroulé dans la commune du Bréhal (Manche).

Lz colit prévisionnel todal du projet est de 13 338 € Afin de soutenir ce projel, il est proposé d'accorder le

versement d"une subvention de fonclionnemeant pour un montant tdal de 2 645€ 4 la coopérative seolaire de
I'école Bourget-Calmeite.

Aucune question n'éfant posée, la délibération est spumise au vote

N° DEL2023-049
VERSEMENT D'UNE SUBVENTION "CLASSE DECOUVERTE"

Rapporteur ; Madame Stéphante CAGGIAMESE, Conseillere municipnle

Le Conseil municipal,

La Commission éducation, jeunesse et sports consullée,

VU le Code genéral des collectivitds termtoriales, el nolammen ses articles L6114 et L.2121-24%,

VU fa loi 2000-321 du 12 asrid 2000 relative sux droits des citoyvens dans beurs relations avec les
administrations, of nommment son article 10,

VU Marrétd du 11 octobre 2006 relatifl au compte rendu lnancier préva par Varticle 10 de la toi du 12 avril
2000 relative aux droits des citovens dans leors relations avec les adminizirations

V1) le budget primitif 2023 adoptd par délibération du Conseil municipal n*2022-006 du 15 décembre 2022,

WL la délibération du Conseil mumicipal do 16 septembre 2003 portamt sur les modalités de calcul des
subventions municipales en faveur des voyages scolaires proposés par les écoles,

Comstdérant les budgets prévisionnels des écoles citées ci-dessous f les demandes de financement adressées
& 1a Commune pour la période 20222023,

Mpré=s en avoir delibére,

APPROUVE le versement d"une subvention de fonctionmement pour la périods 20222023, pour un montant
fotal de 2 &43 €, a I'école Bourget-Calmetie, pour la classe découvere qui @ eo lieo du 17 au 21 avnl 2023,
au Brehal {300, en clasae mer, pour I"année 2023, Cette subvention sera versée par mandat administratif, sur
le campte courant de 1a coopérative scolaire.

DT que Jes crédits sont inscrits au budget primitif 2023 de 1a Ville.

A 'unanimité
RAPFORT N° 50
ADOPTION DU RAPPORT ANNUEL DE LA COMMISSION COMMUNALE
D'ACCESSIBILITE

Suipvant les dispositions du Code géneéral des collectivitds territoriales e notamment son article 1.2143-3, 1a
Ville dispose, comme toute commune de plus de 5000 habitants, d'one commission communale pour
I"accessibilité composée de représentants de la commune, d'associations ou organismes représentant les
personnes handicapées et personnes dgées, f de représentants des acteurs économigues. Sa composition A e
renauvelée suite aus dermidres lections municipales par arrété municipal du 1§ décembre 2020,

IDans le cadre des missions qui lui sont dévelues, la Commission &ablil un rapport annuel de son sction, qu



porte ezsentiellement sur | recensement et 1'état des leux de IMaccessibilitd des Btiments accueillant du
public (qu'ils soient publics ou privés) et de la voirie ¢t des espaces publics. Ce rapport annuel doit étre
présents devant le Conseil municipal, 1 est ainsi annexé & la présente délibération,

Il est ainsi proposé au Conseil municipal dapprowver le rapport annuel 2022 de la Commission communale
i’ sccessibilitd.

Aucune question n'étant poste, la délibération est soumise au vole

N® DEL2023-050
ADOPTION DU RAPPORT ANNUEL DE LA COMMISSION COMMUNALE
D' ACCESSIBILITE

Rapporteur : Madame Emilie LETAILLEUR, Conseillére municipale

Le Conseil municipal,

La Commission « Vivre ensemble » consultée,

VL e Code général des collectivités temritoriales, et notamment son article L.2143-3,

VU le Code de la construction et de |"habitat, et notamment ses articles L.111-7 & suivants relatifs 4 "agenda
d"accessibilité programmeée,

VU Parrétd municipal n"DGR20-33 du 10 décembre 2020 portant renouvellement de la Commission
comumunale pour accessibilité,

Considérant le rapport annuel de Ja Commission communale pour I'accessibilité présenté devant ses
membres le 21 mars 2023,

Constdérant que ce rapport annuel doit &re présenté devant le Conseil municipal,

Aprds en ovoir délibérd,

APPROUVE le rapport annuel 2022 de la Commission communale pour |"aceessibilité.

A l'unanimité

RAPPORT N° 51
ADHESION AU RESEAU FRANCOPHONE DES VILLES AMIES DES AINES -
MODIFICATION DE LA CONVENTION-CADRE DE LA VILLE AVEC LE CCAS

Face & la nécessite pour les collectivités de s'interroger sur e vieillissement de leur population, est née
Uinitiafive mondiale des Villes Amies des Ainés, lancée en 2006 par ['Organisation Mondiale de la Sané
(OMS), L'objectif poursuivi est d'adapter les territoires & une population vieillissants pour permettre
d'améliorer ses conditions dépanouissement,

Le Reseau Francophone des Villes Amies des Ainés (RFVAA), association sans but lucratif, a pour but de

développer au niveaw francophone la démarche initide par le résean mondial des Villes Amies des Ainés de
IOMS.

L& Réseau accompagne les collectivités & la mise en cuvre du projet et valorise leurs initiatives, 11 permet
cgabement de Favoriser les échanges J'informations et de honnes pratiques entre les adhérents o crée ainsi les
conditions d'une meilleure adapation des territoires aux ainés, en particulier en favorisant le vieillissement
actif des habitants et en soutenant la dynamique Villes Amies des Ainéds autour de trois principes © b lute



contre 1"agisme, le sentimeni d'appartenance au territoire des habitants et la mise en place d'vne demarche
participative et parienariale.

Ao vu des éléments énoncds ol -dessus et considérant les perspectives démographigues locales, il semble
imponiant awourdhui pour notre collectivité de participer 4 cette dynamigque et d'adhérer au RFVAA. Aussi,
Ia Ville souhaite s’engager & meltre en euvre les principes fondamentaux de la dynamigque &insi que les
différentes étapes de la démarche Villes Amies des ATnés, & savoir

- élaborer un diagnostic territorial autour des huit thématiques Villes Amies des Alnés (trnsports
mobilité ; habitat ; espaces extéricurs et bitiments ; lien social et solidarité ; culture et loisins ;
participation citoyenne et emploi ; sutonomie, services et soins ; information ef communication) ;

- définir un plan daction Villes Amies des Ainés, le metire en muvee ot Pévaluer |
informer annuellement e BFYAA de l'ensemble des étapes du projet &f wansmefice les documents sy

ruppoctant ;

- participer & |a vie du Réseau Francophone : échange et valorisation de bonnes pratiques sur le site
Internet du RFVAA, participation aux événements {(collogues, joumées de formation, voyage d'étude,
concours Villes Amies des Ainés, ete, ),

Le coft annuel d'adhécion au Réseaw, pour 2023, est de 3506, Afin de mettre en cuvre les actions

envisagées, ef dans le cadre du partage des responsabilités mis en ceuvre aver son Centre communal daction
sociale, la Ville souhaite confier au CCAS le soin d'animer cette démarche, ce qui nécessite de mettre & jour
la convention cadre d'objectifs et de moyens entre la Ville el le CCAS,

Auncune question n’étant posée, la délibération est spumise gu vole

N® DEL2023-051
ADHESION AU RESEAU FRANCOPHONE DES VILLES AMIES DES AINES -
MODIFICATION DE LA CONVENTION-CADRE DE LA VILLE AVYEC LE CCAS

Rapportear ; Monsteur Guy BAIS, Conseiller munieipal
Le Conseil municipal,

La Commission « Yivre ensemble » consulide,

VU le Code général des collectivités territoriales,

V1 la délibération du Conseil municipal n2023-010 du 30 jamvier 2023 portant approbation de fa
convention d'objectifs et de movens entre la Ville of le CCAS,

Considérant les perspectives démographiques et la préoccupation de la Municipalite de conitribuer &
accompagner les ainés dans une vie épanouie et bien insérée & Jouy-en-Josas,

Considérant la charte du Réseau francophone des villes amies des ainéds,
Constdérant les conditions d’adhésion a ce Réseau,

Considérant qu'un représentant de I Ville auprés du Réseau doit &tre désigné par ka Ville,
Considérant la candidature de Guy BAIS, Consgiller municipal,

Considérant que la Ville entend confier au CCAS le soln d'animer la réfexion autour de la prize en cotmpie
des besoins spécifiques des ainds et d'organiser la participation du fertofre aux activités du Résean,

Aprés en avoir délibdres,

APPROUVE la Charte du Réseau francophone des Villes amies des ainés, tefle qu'elle est annexce a la



prézente délilLration,

DECIDE d'adhérer au Réseau francophone des Villes emies des ainds, e par el intermédiaire, su Réseau
mondial des Villes amies des Ainds de I"Organization mondiale de Ia santé,

AUTORISE le Maire 4 signer la Charte ainsi que tout document nécessaire 4 la formalisation de |*adhésion
au Résean,

DESIGME Guy BAIS, Conseiller municipal, en tant gue représentant de la Ville auprés du Béscau.
APPROLUVE le versement d'une cotisation annuelle au Réseau francophone des Villes emies des ainds, dont
le montant 5™établit en 2023 a 350,

DAT que la participation de la Ville aux activitds du Réseau o1 aux engagements en résultant sers confide au
Centre communal d'action sociale de la Yille,

APPROUVE par consequent la modification de |a convention-cadre d'objectifs et de moyens conclue entre
la Wille et 1¢ CCAS, telle qu’elle est annexée & 1a présente délibération.

DIT que kes crédits correspondants soml prévus au budget municipal 2023,

A "onanimité

RAPPORT N¢ 52
SUBVENTION COMPLEMENTAIRE AU CCAS

Par délibération du 30 janvier 2023, la Ville a conclu une convention d*objectifs et de moyens avee le CCAS
peur fa période 2023-2026, et lui a attribué une subvention de fonclionnement de 140 DOOE au titre de
I"anée 2023, au regard d'un budget prévisionnel &abll en fin d'annde 2022 3 598 4035€.

Dans la continuité de la signature des accords du « Ségur de la santé » en 2020, qui consacraient 82
miflisrds deurcs & la revalorisation des métiers des éablissements de sanié of des EHPAD et & attractiving
de I"hipital public, différetites mesures sont venues compléter les dispositions initiales, qui ont notamment
concerné les personnels exergant un métier d*aide & domicile, Le décret 2022-1497 du 30 novemnbre 2022 et
vetii ainsi accorder le complément de traitement indiclaire (CT1) pour les professionnels emplovés par les
collectivités territoriales, avee un effet rétroactif 4 compter du 17 awril 2022, Le coilll prévisionnel de cete
mesure pour e badget 2023 du CCAS représente environ 30 0D0E supplémentaire, dont 16 D0D0E en ant que
rattrapage pour I'année 2022,

Par ailleurs, le CCAS subit depuis 2021 une hausse constante de sa masse salariale, i effectifs identiques, en
raison des diverses mesures générales de revalorisation des bas salaires prises par le Gouvernement, et du fait
d’une affectation & 100% an CCAS d'un agent & partit de 2022 (4 "occasion d'un remplacement) alors
qu’auparavant le codt salarial de ce poste était partagd avec la Commune. En 2021, les charges de personnel
ot représentd 336 000E (compte administratif), et 369 000F en 2022 ; elles sont attendues 4 454 O00E en
2023, Une partie de cette hausse a pu éire compensée par des restrictions oo une rationalisation des activités
du CCAS, ninsi que par une augmentation des tarifs des services de maintien 3 domicile, mais ces efforts ne
permettent pas d'absorber de fagon compléte cette auzmentation latente,

Il est dome proposé de compléter [a subvention attribuée par la Ville au CCAS 4 hawteur de 55 000€ pour
cefte annds,

Ancune question i etant poses, la délibération est soumise au viote

N® DEL2023-052
SUBVENTION COMPLEMENTAIRE AU CCAS

Rapporteur : Madame Agniés PRIEUR DE LA COMBELE, Adjointe



Le Consell mumcapal,

La Commission vivre-ensemble consultée,

V17 le Code pénéral des collectivitds territoniales,
WU le Code de 1"oction sociale et des familles,

YU In délibération n®-2023 du 24 mars 2023du Conseil d’administration du Centre communal d action
sociale du 24 mars 20023 relative pu budget primitf du CCAS,

VLI la délibération n®2023-010 portant convention d'objectafs et de moyvens entre la Yille et Te OCAS et
pttribsant une subvention de fonctionnement au CCAS aw tire de 1'année 2023,

Considérant I'impact sur le budget du CCAS de la mesure visant les aides & domicile découlant du déoret
n°2022-1497 du 30 novembre 2022,

Apres en avoir délibéns,

APPROUVE |'annexe financiére 20232 enire la Ville et le CCAS de Jouv-on-Josas ennexée a la présente
délibération,

AUTORISE le Maire & signer ["annexe nancigne,

APPROUVE le versement d'ume subwention de fonctionnement complémentaire de 35 O00E au tire de
Pexercice 2023 au bénéfice du CCAS,

DIT que les crédits sont inscrits au budget 2023 de la Commuine,

A Punanimild

RAPPORT N° 53
COMPTE PERSONNEL D'ACTIVITE - FIXATION DES PLAFONDS DE PRISE EN
CHARGE DES FRAIS DE FORMATION PAR LA COLLECTIVITE

L article 22 ter de fa loi n®83-634 du |3 juiliet 1983 modifiée portant droits e obligations des fonctionnaires
crée A |'instar du dispositil existant pour le salarié de droit privé, un compte personnel d'activité (CPA) au
hénéfice des fonctionnaires ef contractuels de droit public, Le CPA permet 4 Pagent de faciliter zon évolution
professionnelle, de renforcer son autonomie, de 'informer de ses droits a formation et de les utilizer.

Le CPA se compose de deux comptes avec des ohjectifs distinets

Le compte personnel de formation (CPF) qui permet 4 1agent de suivre des formations qualifiantes
et de développer des compétences dans le cadre d'un projer d'évolution professionnelle. Le CPF se
subatitue au deodt individus! & la formation {DIF Y qui existat jusgqu’an 31 décembre 20016, Les droits
u titre du DIF sont transférds sur le CPF

Le compte d'engagement citoven (CEC) qui vise 4 reconnaitre et encowrager engagement citoyes,
favoriser les eotivitds béndveles ou volontaires el & faciliter la reconnaissance des compétences
Boguises au travers ces activitds.

La Wille de Jouy-en-Josas a intégré ce deoit dans les régles applicables & la gestion de son personnel,

potamment dans son réglement de formation adopté par le Comité social territosial. I1 revient cependant an
Conseil municipal de fixer les plafonds de prise en change des frais de formation au sein de la collectivind

Aucune question n”éant posée, la délibération est soumise au vole



N° DEL2023-053
COMPTE PERSONNEL D'ACTIVITE - FIXATION DES PLAFONDS DE PRISE EN
CHARGE DES FRAIS DE FORMATION PAR LA COLLECTIVITE

Rapporteur : Madame Agnés PRIEUR DE LA COMBLE, Adjointe
Le Conseil municipal,

VU le Code général des collectivites territoriales,
WU le Code général de [a fonction publigue, e notamment son article L422,

VU Pordonnance n®2017-53 du 19 janvier 2017 portant diverses disposilions relatives au compte personnel
d’activite, a la foomation et la santé et 4 la séeurité au travail dans la fonction publigue ;

VU Je décret n"2017-928 du 6 mai 2017 relatif & la mise en @uvre du compic personnel d'activité dans |a
fonetion publique ef 4 la formation professionnelle tout au long de 1a vie,

VLI la délibération NDEL2021-059 du 5 juillet 2021 portant sur les modalités de prise en charoe des frais de
déplacement du personnel communal,

VU I avis du Comité social territorial en date du 17 mai 2023,

Considerant que 'article L422 du Code général de la fonction publique reprend, & I'instar du dispasitif
exiztant pour les salariés de droit privé un compte personnel d’activité (CPA ) au bénéfice des agents publics,
qui & pour objectifs, par |"wilisation des droits qui y sont inserfiz, de renforcer "mtonomie et la liberé
daction de Fagent et deé fociliter son évolution professionnelle ;

Affin de garantir une équité de traitement dans I'instriction des demandes, chaque employeur doit définir une
procédure lisible et précise pour les agents concernés et les personnes amenées & intervenir dans le processus
de décisien {circulaire ministérielle du 10 mai 2007,

Considerant que ke compte personnel d'activité (CPA) se compose de deux comptes distinets :

- Le compte personnel de formation (CPF) qui permet 4 Kagent de suivre des formations qualifiantes et de
développer des compétences dans le cadre d'un projet d"évolution professionnelle. Le CPF offre les
possibilites de futures mobilité, promotion ou reconversion professionnelle. 1l peut ére wilisé pour
passer des concours ow examens, Les actions se déroulent en priorité sur le temps de travail, Sont donc
exclues du CPF, les formations relatives & I'adaptation aux fonctions exercées. Le CPF se substitue au
droit individuel & la formation (DIF) qui existait jusqu’as 31 décembre 201 6. Les droits au titre du DIF
=ont transférés sur le CPF,

- Le gompte d'engagement citoven [(CEC) qui vise 4 reconnaitre et encourager I'engagement clloyen,
faveriser les activités bénévales ou velontaires et & faciliter ln reconnaissance des compéiences acquises
au travers de ces activités,

Considérant gue Pemployeur prend en charge les frais pédagogiques se rattachant & la formation. 11 peut
egalement prendre en charge les frais occasionnds par leurs déplacements (article 9 du décret n®200 7928 du
& mai 2017} Un plafond 4 la prise en charge de ces frais peul &tre fixé par délibération.

Considérant qu'il appartient & 1'assemblée délibérante de fixer les modalités de mise en muvre du CPF et du
CEC et notamment les plafonds de prnse en charge des finis de formation au sein de la collectiviis |
I"étaklizsement ;

Considérant I"'importance de I'accom pagnement des agents dans la réalisation de leur projet professionnel,

Aprés en avoir délibére,



DIT que, conformément aux dispesitions de Particle 9 du décret du 6 mai 2017 susvisé, sont décidés, en vue
de ln prise en charge des frais qui se rattachent aux formations suivies au titre du -

- compie personned de formation, les plafonds suivants ;

»  Prige en charge des frais pédagogiques
o Plafond par action de formation : 300 € par agent par an dans [a limite de 2004 €,
»  Prise en change des frais occasionnés par les déplacements des agents lors des formations :
o Prise en charge des frais occasionnés dés lors que la formation a lieu sur le temps de travail,

Etant ici précisé que les frais occasionnés cormprennent ;
- Les frais de déplacement résidence administrative - liew de formation AR,
- Les frais de péages et de parking,
- Les fruis de repas conformément au taux de remboursement en viglieur.

- compte d enpagsment citoyen, la prise en charge se fera uniquement sur la base des foemations proposées
par e CNFPT, conformément 4 la délibération du 5 juillet 2021 poriant sur les modalités de prise en charge
des frais de déplacement du personnel communal,

DIT que ces plafonds seront intégrés dans la charte el le réglement formation validés au Comité social
territorial du 16 février 2023 communiqués 4 tout agent de la collectivité.

A I'ananimite

RAPPORT N® 54
MODIFICATION DE LA DELIBERATION N°DEL 2022-102 DU 15 DECEMBRE
2022 PORTANT SUR LE REGLEMENT COMMUNAL D’ll\’ﬁ]fﬁHE ET DE
SIECURITE
Suite i la délibération du 15 décembre 2022 portant sur le réglement communal d*hygiéne et de sécurité, il

est proposé de modifier ce réglement en y intégrant le dispositif de signalement des actes de viclence, de
discrimination, de harcélement & d'pgissement sexista,

Cette modification permetira ainsi 4 tout agent pensant ére victime ' agissement prohibé de saisir par éent
le service de reoueil de signalement du CIG Grande Ceuronne qui alertera [a direction générale des services
et la direction des ressources humaines de la Ville pour toute demande regue jugée recevable,

I est proposé an Conseil municipel d*approuver la proposition de ce réglement tel qu'il est annexé & lo
présente délibération.

Aucune question n' étanl posée, [a délibération est soumise au vole
N DEL2023-054
MODIFICATION DE LA DELIBERATION N°DEL 2022-102 DU 15 DECEMBRE

2022 PORTANT SUR LE REGLEMENT COMMUNAL D'HYGIENE ET DE
SECURITE

Happorteur ;: Madame Agnés PRIEUR DE LA COMBLE, Adjointe

Le Conseil municipal,



WU le Code general des collectivités territoriales,
VU le Code général de 1a fonction publique,

VU le décret n"835-603 du 10 juin 2005 modifié ralatif 4 |'hygiéne et la sécurité ainsi qu'd la meédecine
préventive dans I fonction publique rerritoriale,

VLI la delibération N*DEL2022-102 du 15 décembre 2022 portant sur le réglement communal d'hyaidne et
de séouritd,

VU 1"avis émis par le Comité social territorial du 17 mai 2023,

Congidérant qu'il convient de modifier ce réglement en v imégrant |z dispositif de signalement des actes de
violence, de discrimination, de harcélement el d'agissement sexiste,

Considérant que ce réglement a vocation 3 éire consolidé dans un réglement intérieur complet comprenant le
vplet « temps defravail » el o hygiéne et séouritd »,

Aprés en avoir délibére,

ADOPTE fe réglement communal d'hygiéne et de sécurité, dont le fexie st joint 4 la présente délibération.

DIT que le réglement entrera en vigueur au 10 juin 2023 et qu'il sera intéeré dans un réglement intérieur
glebal de la Ville comprenant également le réglement sur le temps de travail.

DECIDE de communiquer ce réglement & tout agent de la collectivité, aprés consolidation avec le réglement
intérieur sur le temps de fravail.

DONNE tout pouveir au Maire pour réaliser fes démarches nécessaires 4 la mise en ceuvre de la présente
délibération.

A I"'unanimité

RAPPORT N° 55
MODIFICATION DE LA DELIBERATION N°DEL 2022-009 DU 31 JANVIER 2022
PORTANT SUR LE REGLEMENT COMMUNAL SUR L'ORGANISATION DU
TEMPS DE TRAVAIL
Suite 4 la délibération du 31 janvier 2022 ponant sur le réglement communal sur "organisation du temps de
travail, il est preposé de modifier ce réglement en y apporiant les changemenis lids & de la détermination des

cyeles de truvail des services techniques, de la salle du Vieux Marché, de la police municipale, de la créche
de I'lle aux erfants et du muséde de la Taile de Jouy.

[T est proposs au Conseil municipal d approuver la proposition de ce réglement tel qu'il est annexé 4 la
présente délibération.

Aucune question n'étant posde, la dlibération est soumise au vole

N® DEL2023-055
MODIFICATION DE LA DELIBERATION N°DEL 2022-009 DU 31 JANVIER 2022
PORTANT SUR LE REGLEMENT COMMUNAL SUR L'ORGANISATION DU
TEMPS DE TRAVAIL



Rapporiear : Madame Agnés PRIEUR DE LA COMBLE, Adjointe
Le Conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales,

WV e Code pénéral de la fonction publique,

Y1 e Code du Travaeil, notemment son artiche T, 1222-%,

V1 I lob 5 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux drofts et libertés des communes, des départements
&t des régions,

W1 ba lod n® 83-634 du 13 juiller 1983 ponant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la foi n® 84-53 do 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la fooetion publigue
termitoniale,

VLI 1a loi n®2001-2 do 3 janvier 2001 relative & la résorption de "emploi précaire et 4 Ja modernisation du
recrutement dans la fonction publique ainsi qu'su tempe de travail dans la fonction publique territoriale,

VU la bol n®2008-351 du 16 gvril 2008 relative 4 la journde de solidarité,

VU la lof n® 2002347 du 12 mars 2012 (article 133) refative & 'accés & Vemplod titulaire, & Pamélioration
des conditions d'emplod des agenis contractuels, 4 la lutte contre les discriminations et portant diverses
dispositions relatives & la Fonction publique,

VU la Ioi n®2014-459 du @ mai 2014 permettant le don de jours de repos & un parent J'un enfant gravement
malade,

VU la loi n®2018-84 du 13 février 2018 créant un dispositif de don de jours de repos non pris an bénefice des
proches aidants de personne en perte dautonomie ou présentant un handicap,

WL la Fod n20019-828 du 6 noiit 2019 de wransformation de la fonction publique,

VL la lol n®2020-692 du § juin 2020 visam & améliorer les droits des travaillewrs et Paccompagnement des
familles aprés le décds & un enfant (article 3),

WU le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 refatif & I"hygiéne et & la sécurité du travail ainsi qu°a la médecine
professionnelle préventive dans la Fonction Publique Territoriale, notamment ses articles 5 ef 40,

VU le décret n® 85-1250 du 26 novembre 1984 reluti§ aux congds annuels des fonctionnaires terttoriau,

V1] le décret n®B7-602 du 30 juillet 1987 relatif aux congés maladie des fonctionnaires werritoriaux,

VL le décret n®%4-145 du 15 février 1988 pris pour I"application de Uarticle 136 de |a loi du 26 janvier 1984
modifide portant dispositions statutnites relatives 4 la fonction publique temitoriale ef relabif aux agents

contractuels de la fonction publique territoriale,

VI Je décret n°91-875 du 6 seplembre 1991 modifié pris pour I'application du 1% alinéa de Varticle 88 de |a
loi du 26 janvier 1984,

VU le décret n° 2000-815 du 25 aodt 2000 relatif i laménagement et 4 la réduction du temps de travail dans
la fonction publique de I'Etat et dans 1a magistrature,

YU Te décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 peis pour Papplication de Particle 7-1 de la loi n® 84.33 du 26
janvier 1984 et relatif 4 'aménagement ¢ & la réduction du femps de travail dans la fonction publigque
territoriale,

YU le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif au régime des indemnités horzires pour ravaux



supplEmentaires,

VU le déeret n°2002-147 du 7 fvrier 2002 relatif aux modalités de rémundration ou de compensation des
asireintes et des interventions de certains personnels géeés par la direction générale de |"administration du
Ministére de Fintérieur,

VU 'aredté du 3 nowembre 2015 fixant les taux des indemnilés et les modalitds de compensation des
pstreinles ef des interventions des personnels niffectds au Ministére de 1"intériewr,

VU le déeret n"2002-598 du 25 avrl 2002 moedifié relatif aux indemnités horaires POAET Lravaus
supplémentaires,

Vu la circulaire NOR LBLBO2IOD23C du 11 octobre 2002 relative au nouveay régime indemnitaire des
heures et travaux supplémentaires dans la fonction publique territoriale,

VU le décret n"2004-B78 du 26 aolt 2004 relatif au compte épargne temps dans la fonction publigque
territariale,

VU le déeret n"2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modalitds de rémunération ou de la compensation des
astreintes ef des permanences dans la fonction publiqes termitorale,

WU larréeé du 28 aclt 2009 pris pour "application du décret n°2002-634 du 29 avril 2002 modifié portant
eréation du comple épargne temps dans la fonction publique tesritoriale,

VL Ia circulaire n*10-007135-D du 31 mai 2000 relative 4 la réforme du comple épargne temps dans la
femchon publigue tervitoriale,

VU la circulaire NORMCT/BAS0009C du 15 juillet 2005 du Minisire délégué aux collectivités
territoriales concernant la mise en euvee de Lo rémunéeation =t de la compensation des astreinies et des
pernanences dans Ln fonction publiguee territoriale,

VU le décret n"2015-415 du 14 avrll 2015 relatif 3 1" indemnisation des astreintes et 4 la compensation ou A la
rémunération des interventions aux ministéres chargés du développement durable et du logement,

VU Uaredté du 14 avril 2015 fixamt le montant de l'indemnité d'astreinte ef & la rémunération des
interventions aux ministares chargds du développement durable et du logement,

WU le déeret n® 2015-580 du 28 mai 2015 permettant 4 un agent public civil le don de jours de repos dun
autre agent public parent d'un enfant gravement malade,

VU e déeret n® 20016-151 du 11 février 2016 modifié relatif aux conditions et modalité: de mise en e du
téldtravail dans la Fonetion publique et ln Magistrature,

VU le décret n® 2018-874 du 9 octobre 2018 pris pour Uspplication aux agents publics civils de la loi n°
<DE8-84 du 13 fevrier 2018 créamt un dispositif’ de don de jours de repos non pris au bénéfice des proches
aidunis de personnes en perte dautonomie cu présentant un handicap,

VU le décret n"2021-259 du % mars 2021 élargissant au bénéfice des parents d enfants décédés le
don de jours de repos non pris,

VLU la délibération du 17 décembre 2001 portant sur la mise en @uvre de Maménzzement et de la réduction
du temps de travail,

¥ le reglement des congés et des absences du personnel communal du 15 actabre 2004,
YU la delibération du 26 septembre 2011 portamt sur la réforme du compte apargne temps,

VU les déliberations du 29 janvier 2018 portant sur la mise en w@uvre du télétravail et du @ aveil 2018 portant
modification du réglement du télétravail (Musée),



VU la délibération du 15 avril 2019 portant sur la mise en ceuvre du iéiémavail apres expérimentation,

VU la délibération du 5 juillet 2021 portant sur Uactualisation des dispositions du télétravail pour le
personnel communal,

VU la délibération du 10 Février 2021 portant sur l2 réglement intéricur de |"organisation des astreintes
cormmunales,

YU 1a délibération du 13 décernbre 2021 portant sur U'organisation des temps de travail des services de la
Wille,

VU la délibération du 31 jenvier 2022 portant sur Pactualisation des indemmnités horaves pour travaux
supplémentaines,

VU la délibération du 31 janvier 2022 portant sur be don de jours de repos & un parent d'un enfant gravement

malade et au bénéfice des proches aidants de personnes en perte d'autonoemie ou présentant un handicap et de
parents d'enfants décédés avant I"age de 25 ans,

VU la délibéeation NGDEL2022-009 du 31 Janvier 2022 poctant sur le réglement communal sur
I'organization du temps de wavail,

VU l'avis émis par le Comité social tervitorial du 17 mai 2023,
Considéram qu'll convient de modifier les cyeles de travail inscrits dans ce réglement,

Considérant que ¢e réglement a vocation 3 étre consolidé dans un réglement intérieur complel comprenant fe
volel o temps de travail » et « hygidne et séourité o,

Aprés en avoir délibérd,
ADOPTE le réglement communal sur |"erganisation du temps de travail, dont |2 texte 51 joint & la presente
délibération.

DIT que le réglement entrera en vigueeur &u [0 juin 2023 et qu'il sera intégré dans un réglement intérigur
global de la Ville comprenant également le réglement sur "hygigne et la sécurits,

DECIDE de communiguer ce réglement 4 tout agent de la collectivité, apeés consolidation avec le réglement
imtérieur sur hygiéne ot la séeuritd,

DOMNE tout pouvoir au Maire pour néaliser les démarches necessaires i la mise en euvre de la présente
délibération,

A 'unanimiié
RAPPORT N° 56
ACTUALISATION DU TABLEAU DES EMPLOIS DU PERSONNEL COMMUNAL

Lévolution des services et de leurs besoins ainsi que les mouvements de personniel, impliquent de procéder &
ceraines modifications du fableau des emplois. Des régularisations de ce tableau doivent également ére
effectuées afin de prendre en compie la réalité de | organisation des services.

Aussi, il est proposé au Conseil municipal d'apporter les modifications suivantes au tableau des emplois du
personne] communal

i- An titre des besoins de service @

A compter du 1 septembre 2025 ;

- La suppression d'un emploi d'adjoint 1echnique & temps complet au sein du service multi-aceueil de



I'[le aux enfants pour occuper le poste d*aide auxilinine de pouériculore,
2-  Au titre de I'évolation réglenientaive §

A compter da 197 juin I025 ;
La ceéation d'un emplol d*adjoint technique & temps complat au sein du service multi-accuet! de 1[le
aux enfants pour occuper l¢ poste d aide-cuisiniére lingére.

! 3:

La suppression d'un emploi 4 temps complet d"agent de réfectoire au service scolaire sur le grade
d"adjoint technigue avee une rémundration correspondante 4 I'échelle indiciaire de ce grade et un
régime indemnitaire d'IFSE refevant du groupe C4 du cadre d'emploi des adjoinis techniques {article
L 332-8 2° du Code géndral de Ja fonction publigue) et la création d'un emploi en CDI 4 temps
complet d'agent de réfectoire au service seolaire sur le prade d'adjoint techmigue avec une
rémunération cemespondante & I"échelle indiciaire de ce grade et un régime indemnitaire ' [FSE
relevant du groupe C4 du eadre d'emploi des adjoints techniques (article L 332-10 du Code péndral
de | fonction publique).

A compter du 11 septembre 2023 ;

La suppression d'un emplod & emps complet d opératewr SIG, dessinateur DAO sur le grade de
technicien avec une rémundration comespondante & [échelle indiciaire de ce grade et un régime
indemmnitaire d'IFSE relevant du groupe B3 du cadre d’emploi des techniciens (article L 332-8 2° du
Code général de la fonction publique) et | création &°un emplod en CDI & temps complet d opérateur
5IG, dessinateur DA sur le grade de technicien avec une rémundration correspondante a I"échelle
indiciaire de ce grade et un régime indemnitaire d'IFSE relevant du groupe B3 du cadre d'emplai
des techmicrens (article L 332-10 du Code général de la fonction publique).

3= An titre d'on accroissement temporaive d'activité (article 1.332-23 19 du Code général de la
Tonction publigue) ;

- Lacréation d'un emploi dattaché de conservation horaire du 22 mai au 2 juin 2023 pour assurer La
restauration des ceuvres textiles du Musée de la Toile de Jouy.

4 Au titre d'un accroissement saisonnier d'activité (article L332-23 3° du Code pénérnl de |n
fonction publique) :

La création d’un emploi d'adjoint technique & temps complet du 3 juillet au 27 aodt 2023 pour le
service régle=hitiments,
La création d’un emploi d’adjoint technique & terps complet du 10 au 17 joillet 2023 pour le service
multi-accueil de I'le aux enfants,

- Lacréation d'un emploi d"adjoint techniquee 3 temps complet du 3 au 30 juillet et du 31 juillet an 3
septembre 2023 pour le service régie espaces-veris / voirie,

- Lacréation de deux emplois d"adjoint technique 4 temps complet du 17 juillet au 31 aodt 2023 pour
le service logistique.

Aucune question nétant posée, la délibération est soumise au vote

N® DEL2023-056
ACTUALISATION DU TABLEAU DES EMPLOIS DU PERSONNEL COMMUNAL

Rapporieur : Madame Agnés PRIEUR DE LA COMBLE, Adjolnte
Le Consetl mumicipal,

Vi le Code pénéral des collectivités temitoriaies,



YU 12 Code général de la fonction publique et notamment ses articles L 311-1 4L 311-3, L 313-1 2 L 313-4,
L#11-8 L415-1aL 415-3, L332-14, L332-23 1*, L 332 23 3" et L 332-8 & L 332-11,

VU les dégrets portant statuts particuliers des cadres d emplois et organisant les grades &'y rapporiant, pris en
application de I'article L 411-1 du code général de Ia fonction publique susvisé,

VU le tableau des emplots du personnel communal,

WU U avis du Comitd social territorial en date du 17 mai 2023,

Considéram que le bon fonctionnement des services municipaux justifie la création et la suppression d'un
ceriain nombre de postes dans le tableay des emplois du personnel communal,

Aprés en avoir délibded,

DECIDE :

= Desupprimer bes emplois siivants |

" re 223 ;
1 emploi d'adjeint echnique & temps complet,
1 emploi & temps complet d*agent de réfectoire au service scolaire sur fe grade dadjoint technigue
aves une rémundration correspondante & 1'échelle indicinire de ce grade o un régime indemnitoine
d"IFSE refevant du groupe C4 du cadre d"emploi des adjoints techniques (article L 332-8 2° du Code
gendral de la fonction publigue),

A compler dy 11 septembre 2023 :
| emploi & temps complel d opérateur S1G, dessinatewr DAC sur le grade de technicien aver une

rémunération correspondante & "échelle indiciaire de ce grade et un régime indemnitaire d'IFSE
relevant do groupe B3 du cadre d°emploi des techniciens (article L 332-3 2% du Code général de Ia
tfonction publigue).

- Decréer les emplods suivanis

A compter du 1% juin 2023

1 emploi d'adjoint technique & temps complet.

Acompier du 1° septembre 2023 :

1 emploi en CDY & temps complet dagent de réfectoire au service scolaire sur le grade 4’adjoim
technigue avec une rémunération comrespondante 4 I'échelle indiciaire de ce grade et un régime
indemnitaire d'lFSE relevant du groupe Cd du cadre d'emplei des adjoints tachniques (article L 332-
10 du Code séndral de la fonction publigque),

A compter du 11 septembre 2023 ;
| emploi en CTH & temps complet d"opérateur 516G, dessinateur DAO sur le grade de technicien avec

uné rémunération correspondante & 1échelle indiciaire de ce prade et un régime indemnitaire d"1IFSE
relevant du groupe B3 du cadre d'emploi des techniciens (article L 332-10 du Code général de la
fonction publigue).

Au titre d'un aceroissement temporaive d'activité (article L332-23 1° du Code pénéral de ln fonction
publique) ;

I emploi d*attaché de conservation horalre du 22 mai au 2 juin 2023 pour assurer la restauration des
uvres textiles du Musée de la Toile de Jouy.

A titre d"un accroizsement saisonnier dactivieé {article L332-23 3* du Code général de la fonction
publigue) ;



I emploi d’adjoint technique & temps complet du 3 juillet au 27 ao(t 2023 pour le service régic-
biitiments,
I emploi & adjoint technique 4 tempa complet du 10.au 17 juillet 2023 pour le service multi-pecoeil
de I'lle aux enfants,

= 1 emploi 4 adjoint technique & temps complet du 3 aa 30 juilter et du 31 juillet au 3 seplembre 2023
pour 2 service régle espaces-verts £ voirie,

- 2 emplois d'adjoint technique & temps complet du 17 juillet au 31 aolt 2023 pour le service
Logistigque

DIT que fes erédits nécessaires 4 la rdmundration et aux charges des agents nommés dans les emplois sont
inserits au budget de la commune, chapitre 012,

ADOPTE le nouveaw tableau des emplois ainsi modifié tel qu'il est joint 4 la présente délibération.

A l'opanimité des saffrages exprimés (5 abstentions : Grégoire EKMEKIJE, Cyrielle FLOSI-
BAZENET, Serge KARIUS, Denise THIBAULT, Jean-Faul RIGAL)

DECISIONS DU MAIRE
NU Dbjet de la décision
ilécision
0142073 ::u'_:qcute diintervention 4 un psychodogoe du tavail du ClG deé Verzailles pour la
nirie
0382013 Dmmﬂ:d: subvention auprés de la FI‘HEI-L'JH.I'E: dans 1|€ Fadn& de la detation de soutien
& Minvestissemiem local 2023 pour la sécurisation des hElimenis commiumius
04 1/2023 o | Convention de mise a disposition d'éguipements communoux — AFUL Montebello
042/ 2023 : | Convention de mise a disposition d’ équipements communaux — 5t¢ AB BAT
0432073 : | Convention de mise & disposition d'équipements communaux — Cebinet Jourdan
D44 3023 ¢ | Convention d occupation précaire dans les locaux de la poste
0452023 ¢ | Convention dz mise 4 disposition & équipements communaux - Mr Yazpart
(462023 1 Convention de mise 4 disposition déquipements communaux = Quadral rensaction
472023 | Signature d'un contrat avec la sociétt Newenergy
MR2023 ¢ | Convention de partenariat entre la Ville, VG les assoctations Soundmotion e THA
(502023 .| Convention de mise a disposition d*égquipements communaux = Domaine du Montcel
“| SAS

051/2023 ¢ | Convention de mise a disposition d”équipements communaux — Mme Floriot

Demands de subvention auprés de la Préfecture dans ke cadre de le dotation de soutien

3522003 i Ilinvestissement local 2023 pour la sécurisation des bitiments communaux (AR

2023-038)
(053/2023 | Convention n" 123 relative au remboursement de [a rémunération des médecins
“ | membres du consetl médical interdépartemental et des expertises médicales
0542023 | Convention melagive & 'adhésion au contral grupe statutaine 20232026 du C1G de la
| grande couronne
0552023 : | Convention de mise 4 disposition d"équipements communanx — Crestria (cabinet imma)
D5&2023 Convention de mise & disposttion d'équipements communaux — Assoclation Syndicat

4 initiative

D5T/2023 i | Convention de mise & disposition d'équipements communaux — HPSU MBAT




N® Objet de ln décision

décisinn

O5RA2023 Convention de mize i disposition d*eguipements communaus — HEC Buisness Game

3072023 Convention de mise & disposition d’'éguipements communaux — Agsociation Syndicat
d"initiative

62025 Convention de mise & disposition d'équipements communaux — Association Bainbow
Event

0612023 Demande de subvention auprés du SIGEIF pour acquisition de wéhicules neafs
Electriques

OR2/H123 Clopvention de mise & disposition d"dquipements communaux — Gimeovermeille - ¢los
des pépiniéres

0632023 Convention d'occupation & tire précaire — Mme Campurni

O64/2023 Convention de mize & disposition d'équipements communaux — Association le joli
Conservatoine

065/2023 Demande de subvention aupeés du Consell régional dans le cadre du dispositil o aide
pux projets cuvrant & la valonsation du petimoine »

O6AR2023 Convention de mise 4 dispesition 4" égquipements communaus = Mme Fourgeaud

067/2023 Benouvellement de Padhésion au groupe de recherche histonique de Jouy-en-Josas
pour P"année 2023

DeR/2023 Convention de mise 4 dispositica d'éguipements communoux — Ligue de
I'enseignement™ GP

OH8/ 20023 Demande de subvention auprés de la Direction Régionales des Affaires Culturelles
dans le cadre de Maide au recrutement d'une chargde de public au Musée de la Toile de
Jouy

OF220023 Demande de subvention auprés de la Direction Régionales des Affaires Culturelles
dans le cadre de la mize en place du Plan de Sauvegarde des Biens Culturels au Musée
e [a Toile de Jouy

0732023 Demande de subvention « Renov Sigeit 2023 » auprés du SIGEIF pour 'opération de
rénovation énergdtique du groupe scolaire du Centre

(742023 Signature d une convention de formation professionnelle sur e logiciel X'MAP

(7572023 Mission de formation des membres du Comité Social Territorial

0762023 Convenfion de mise d disposition 4™ &quipements communauy — Les Rochers de Jouy

0772023 Convenfion de mise 4 disposition d™équipements communaus — JES WELCOME
Convention de mise & disposition d'équipements communaux — Cabinet Hestia

0782023 i
Immobalier

0792023 Convention de mise 4 disposition d*équipements communaux — Commune de Bigvres
Demande de subvention auprds de la Direction RBégionales des Affaires Culturelles
dana le cadre des traveux dagramdissement et d’aménagement des réserves du Musée

(ROV2023 ]
de 1a Toile de Jouy

OB 17023 Convention de mize i dizposition d'équipements communauy — AFUL Monteballa

Q83,2023 Convention de mise 4 disposition d’équipements communauy — ST 917 Charles de
Craulle

OR7/2023 Convention doccupation du Domaine public = Association festive du centre lle-de-

France Bourgogne



AFFAIRES DIVERSES

Le Maire laisse o parole 8 Cédric LE BRIS, Directeur général des services. Celui-ci indique que Jes
messages adrassés par les services & certaines adresses de diffusion crées pour envoi de mails seront
désommais gourmnis 4 In validation de fa Direction générale des services avant gue ceux-ci n'wmiven! sux
destinntzires, afin d"éviter que ces adresses sofent utilisées pour tous types d"envois. Cette disposition a done

augsl un impact sur les mails que des élus peuvent adresser & ces listes de diffusion, il convient donc que tous
les consaillers en soient informés

Frangois BREJOUX rappelle le succés de la fite de 1a nature animée par Véronique EBALARD et de
nombreux partenaires béndvoles e 7 juin dernier, Des ateliers ont eu liew & la Cour Roland et au Musée de la
Toile de Jouy sur divers sujets dont 1 astronomie, |'éede des chauves-aouris, des insectes, ...

Murelle FOUCALULT indique qu'elle a'est déplacée pour voir une école matemelle & Versailles-
Porchefontaine qui a vépdtalisé sa ¢our, La responsable du service scolaire a été en voir trois autres. La
matemnelle Bourget Calmette st visde prioritairement pour metire en place un tel projet en 2024,

Christophe RUAULT fait un retour sur fa premiére cérémonie du label « artisans de tourisme » des Yvelines,
De nombreus métiers étaient représentés. 33 artisans du département des Yvelines éatent présents. Eric
BARNOUD, poissonnier di la fumerie du ¢oin, a été mis & ["horneur, L'idée et de faire connaitre au grond
public ces artisans d'exception.

Murie-France ONESIME fait part de [a cérémonie citoyenneté qui aura lieu ke 16 juin prochain, & "occasion
de laguelle Ia cane éleciorale sera remise MIX NOUVEANX voLanis.

Marie-Héléne AUBERT annonce |'inouguration du pare et du parking Oberkampfl qui aura liea le 23 juin au
s0ir

Pascal BLANC informe les membres que Matelier du thédtre du Josas revient 4 compter du week-end
prochain avec deux séances prévues & 1a salle du Vieux marché le samedi 17 juin dans le cadre du mois
Maoliére.

Le Maire remercie I'assemblée et clit la séance 4 0000,

Pour extrait conforme au Becueil des délibérations

Fait & Jouy-en-Josas, ke

Le secrédaire de séance,

sl W :
Maria:ll'-l;l\véiéat& AI_JBE}I Christophe RUAULT



