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MNombre de conseillers municipaux

En exercice _ Frésqms _ Yotants
_2'9 _ 1!5_ _ 29

L'an deux mille vingt-quatre, le 17 décembre, le Conseil Municipal kealement convogueé, s"est réuni a la
Salle du conseil en séance publique sous la présidence de Mme Marie-Héléne ALUBERT, Maire,

Etpient présents -

M. Gilles CURTIL, Mme Danicla ORTENZI-QUINT, M. Frangois BREJOUX, Mme Marie-France
OMESIME, M. Marc BODIN, M. Christophe RUAULT, M. Didier MORIN, Mme Stéphanic
CAGGIANESE, M, Guy BAIS, Mme Muriells FOUCAULT, M. Jean-Frangois AUBERT, M. Piere
NARRING, Mme Veéronigue AUMONT, M. Jean-Frangois POURSIN, Mme Emilie LETAILLEUR, M.
Pascal BLANC, M. Xavier ALBIZZATI, M. Paul WARNIER, M. Grégoire EKMEKDIE, Mme Cyrielle

FLOSI-BAZENET, M. Serge KARIUS, Mme Denise THIBAULT, M. Jean-Paul RIGAL. Mme Marie-
Héléne AUBERT, M. Alexandre JAMET, Mme Lauric MANZANC.

Etajent excusées el représentées -
Mme Anne-Marie BRIAND & M. Marc BODIN, Mme Marie-Claude BOUGUET & M. Frangois BEEJOLTX,
Mme Nadira TOUMIAT a M. Didier MORIN.

Secrétaire de séance : Guy BAIS

LE R R L
1= Duveriure de la séance.

a. Présentation du rapport environnemental 2023,

Frangois BREJOUX, Adjoint au Maire en charge de la transition écologique ot énergétique et Véronique
EBALARD, Adjointe 4 la Directrice des services techniques, en charpe des missions de transition écologique
¢t énergétique, présentent le rapport environnemental 2023 4 "aide d"un diaporama annexé au procés-verbal.

b, Appel nominal et vérification du quorum,

Le Maire cuvre la séance. Paul WARNIER procéde a ["appel des conseillers et il est constaté que le guorm
est aneint.

. Approbation du procés-verbal de la séance du 18 novembre 2024,

Le Maire demande aux membres présents 5'ils veulent faire des commentaires ou apporter des modifications
sur le procés-verbal de la réunion du Conseil municipal du |8 novembre demier. Aucune remarque n’étant
faite, le procés-verbal du Conseil municipal du 18 novembre dernier est approwvé.

id. Election du Secrétuire de séance,

Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice (26/29), il a été procédé a la
nomination d'un secrétaire pris dans le sein du Conseil, conformément 4 articke. L.2121-15 du Code

général des collectivités territoriales, Guy BAIS est désigné & "unanimité pour exercer cette fonction, ce
qu’il a accepté.

e, Amendements.

Conformément aux dispositions du réglement intérieur du Conseil municipal, Marie-Héléne AUBERT
informe les élus de Majout d’une délibération pour motif d’urgence (délibération 2024-098). L Association
des Maires de France a appelé la veille les collectivités frangaises 4 exprimer leur solidarité en contribuant
aux opérations de secours suite au passage dévastateur du cyclone Chido 4 Mavolte ce week-end.
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ORDRE DU JOUR

Ftat récapitulatif des indemnités versées aux élus du Conseil municipal {2023)

Travaux en régic - Approbation du taux horaire 2024 pour la valorisation du travail effectué par
les services municipaux

Approbation de la décision budgétaire modificative 2024-1
Approbation du budget primitif 2025
Subvention aux associations jovaciennes (culture)

Avis d"enguéte publique au titre de la réglementation ICPE n®4220-5tockage de produits
explosifs dans le cadre des travaux de restructuration du site des CRS & Vélizy-Villacoublay

Subventions aux associations jovaciennes (sport)
Convention de partenariat avec le collége Saint-Exupéry (Vélizy)

Approbation des conventions avec la Région Ile-de-France ef avec I Agence de |"ean Seine-
Mormandie pour le cofinancement de ["opération de végéalisation de la cour d'école
maternelle Bourpet-Calmedte

Approbation de la subvention 2025 au bénéfice du CCAS

Approbation de |"annexe financiére 2024-2025 dans le cadre de la convention de mutualisation
d’un archivisie aves la Ville de Buc

Mise en place du « bonus attractivité » pour les personnels de la petite enfance
Mowvean régime indemnitaire de [a police municipale - ISFE

Recrutement d’agents vacataires

Actualisation du tableau des emplois du personnel communal

Aide d’urgence an profit des opérations de secours a Mayotte



RAPPORT N° 33
ETAT RECAPITULATIF DES INDEMNITES VERSEES AUX FLUS DU CONSEIL

MUNICIPAL (2023)

Selon les dispositions de 'aticle L. 2123-24-1-1 du Code général des collectivitds territoriales, les
communes établissent chaque année un état présentant 1"ensemble des indemnités de toute nature, libellées
en euros, dont bénéficient les élus siégeant au Conseil municipal, au titre de tout mandat et de towtes

fonctions exercés. Cel étal est communique chaque annés aux conseillers municipoux avant |"examen du
budget de la commune.

En vertu de cette obligation réglementaire, ke tablean récapitulatit des indemnités de toute nature pergues par
les conseillers mumcipaux jovaciens pour 'annde 2023 est distribué aux membres du Conseil municipal. Ce
tableau n'ayant pas 4 faire "objet de mesures de publicité particuliére, il n'est pas annexé 4 la présente
délibération.

Aucune guestion n'étant posée, la déliberation est soumise au vole

N° DEL2024-083
ETAT RECAPITULATIF DES INDEMNITES VERSEES AUX ELUS DU CONSEIL

MUNICIPAL (2023)
Rapporteur : Madame Marie-Hélene AUBERT, Maire

Le Conseil municipal,
La Commission « finances » consultée,

WU fe Code général des collectivités territoriales, et son article L.2123-24-1-1,

Considérant lo tableau récapitulatif des indemnités pergues par les élus au titre de leurs mandats et fonctions
exercds communigué en séance aux membres du Conseil municipal pour [*année 2023,

Aprés en avoir délibéré,

PREND ACTE de la communication du tableau récapitulatifs des indemnités de mandat et de fonction
perpues par les élus du Consedl municipal aw titre de "année 2023,

A "unanimité

RAPPORT N° 84
TRAVAUX EN REGIE - APPROBATION DU TAUX HORAIRE 2024 POUR LA
VALORISATION DU TRAVAIL EFFECTUE PAR LES SERVICES MUNICIPAUX

Pour la réalisation de travaux ou la mise ¢n place d’un équipement, gui sont dans les deux cas des
immaobilisations compiables, une collectivité peut soil décider d'en faire I"acquisition, soit commander les
travaux & un tiers (entreprise), soit réaliser "immobilisation elle-méme avec ses propres services, Dans ce
dernier cas, on parlera de ¢ travaux en régie », ou plus proprement de « production immohilisée » en termes
compiables. Par un jeu d'écritures comptables, les cofits de production hors personnel des immobilisations
concernées peuvent étre transférées, pour les éléments de coiits concernés, de la section de fonctionnement &
la section d'investissement. Cette passation d'écritures permet d'améliorer les ratios budgeétaires participant a
définir la capacité d'auiofinancement de la collectivité (la section de fonctionnement est « alléeée » de
dépenses pouvant étre apparentées & des dépenses d'investissement).

Comme ["an dernier, et afin de déterminer le colit des travaux en régie, une valorisation du temps de travail
des services technigues municipaux doit éire prize en comple, Deux méthodes peuvent éire refenues - sail, 4
travers la tenue d'une compiabilité analytique précise, I'identification des temps de travail de chacun des
agenls ayant participé 4 la réalisation des immobilisations concernées et la valorisation au moyen des salaires
réels de ces agents ; soit le choix d un codi horaire forfaitaire dont e montant doit étre fixé par le Conseil
munizipzal.



Afin de simplifier le travail des services administratifs, il est proposé de retenir la deuxigme méthode, tout en
s approchant autam que possible du codt réel horire des agents impliqués. Un coit horaire moyen des régies
batiment, espaces verts ot voirie a done &té éabli & partir des salaires chargés effactivement payés aux apents
municipaux, auguel peut étre ajouté, pour chague immobilisation identifice, un coit d'encadrement par |a
Direction des services techniques. Selon les donndes fournies par la Direction des ressources humaines, il est
ainsi proposé de retenir, pour Pannde 2024, les codts forfaitaires suivants :
- Reégie bitiment :
« Cofit horaire forfaitaire d un agent : 20€
#  Coilt horame forfaitaire & encadrement : 326
= Régie voirie :
* Coiit horaire forfaitaire d'un agent : 17 50€
=  Coiit horaire forfaitaire d'encadrement : 27€
- Régic espaces verts ;
#  Coitt hioraire forfaitaire 4" un agent - 17€
»  Cout horaire forfartame d'encadrement - 31€

Quant 4 la liste des travaux en régie et leur valorisation compléte (charges de personnel, foumnitures et
malériels, prestations annexes. ..}, cette liste fern 'objet d"un arrété du Maire en fin d’année et servira de

base justificative pour bes écrifures qui seront passées au moment de 1"établissement du compte administratifs
de la Ville.

Aucune guestion n’éant posée, la délibération est soumise au vole

N® DEL2024-084
TRAVAUX EN REGIE - APPROBATION DU TAUX HORAIRE 2024 POUR LA

VALORISATION DU TRAVAIL EFFECTUE PAR LES SERVICES MUNICIPAUX
Rapportenr : Monsienr Marc BODIN, Adjoint

Le Conseil municipal,
YU le Code génédral des collectivités territonales,

VU le Code de la commande publigue,

VU la circulaire MORTINT/BSY 02570 du 23 septembre 1994 relative au FCTVA,

VU circulaire n® INTBO2OMS9C du 26 février 2002 relative aux régles & imputation des dépenses du secteur
public local,

YU le budget municipal pour 1"année 2024,
Aprés en avoir délibére,

APPROUVE la fixation forfaitaire du codt horaire du personnel municipal pris en compte pour la
valorisation des « travaux en régie » (production immobilisee) selon le baréme suivant :
= Régie bitiment ;
® (Coit horaire forfaitaire d'on agemt : 20€
& Coiit horaire forfaitaire d encadrement @ 32€
- Régie voirie
o Codl horaire forfaaire d'un agent ; [ 7.50€
® (Coit horaire forfaiaire d’encadrement ; 27€
= Répie gspaces verts -
»  Coit horaire forfaitaire d'un agent - | 7€
»  Cout horatre forfaitaire d'encadrement : 31€

CHARGE Madame le Maire d'établir, d”ici la fin de |"exercice comptable 2024, la liste des travaux effectués
en régie en vue de leur mscription au compte administratif de 'année 2024.



A I'nnanimité

RAPPORT N° 83

APPROBATION DE LA DECISION BUDGETAIRE MODIFICATIVE 2024-1

1l est proposé au Conseil municipal d adopter une délibération portant décision modificative du budget 2024
de la Ville. Cette décision est notamment motivée par :
= Pour chagque service, &t de fagon globale, Majusternent des budgets en fonction de Mexdéoulion
comptable depuis le début de I'année et des besoins jusqu’a la cléture de "exercice, tant en
fonctionnement qu’en investissement, et tant en dépenses qu'en recettes |
De fagon plus spécifique, en fonctionnement :

o

Q
]
Q

O o

L'ajustement de la facturation des fluides (gaz notamment) ;

Le versement du FPIC selon la notification de Versailles Grand Parc ;

L'effet du calendrier de recrutement sur les charges de personne] ;

La révision & la baisse des indemnités journaliéres pergues par la Ville au titre des absences du
personnel communal ;

L’ aupmentation de la subvention versée au CCAS |

L’ajustement des recettes des services pergues auprés des usagers ;

La correction des crédits ouverts pour les recettes fiscales et les dotations afin de respecter les
notifications et la conduite des projets |

- De fagon plus spécifique, en investissement :

o
o

e
Q

Un remboursement de taxe d"aménagement & la suite d"annulation de permis de construire ;

Le report des travaux du pdle gare, "ajustement du budget de 'opération de rénovation
energétiqgue du proupe scolaire du centre, Pannulation de la participation financiére a la
création de Pentreprise 4 but d"emploi ;

* e lancement de nouvelles opérations ow le complément d'opérations en  cours
(I"aménagement de la rue de la Manufaciure, le transfert de la créche du Parc de Dhiane, les
travaux d’enfouissement des réseaux délégués au SIGEIF, ainsi que la végétalisation de la
cour décole maternelle Bourget-Calmetie) ©

La suppression des crédits encore disponibles pour opporiunité fonciéres ;

L amélioration de la contribution de la section de fonctionnement au profit de la section
d'investissement {autofinancement ).

La révision & la baisse du produit de la taxe d"aménagement et le transfert de receties en
section de fonctionnement ;

L'ajustement des subventions en raison du report des opérations d'investissement ;

La révision du montant de "emprunt 4" équilibre ;

Globalement, 'impact net de ces mouvements conduit 4 une augmentation de Mauioflirancement de +

150 758,19 € Comptablement, cetie décjxinn modificative se traduit comme suit

—————— . Dépenses | __Recettes
Section de fonctionnement | +78 34934 £ +78 34934 €
Section d' invesiissement | -3 384 731,12 € | -3 384 733,12 €

MMarc BODIN présente ce point & Iaide d"un diaporama annexé au procés-verbal,

Daniela ORTENZI-QUINT demande des explications sur 3 lignes de la maguerte annexée -

= Sur l'sugmentation de 90KE au niveau des services géndraux, il lui est répondu qu'un camion des
services technigues a été volé en mai 2024, Cette somme a done 816 inscrite pour permetire | rachat
d'un nouvean vehicule ;

- Sur I"augmentation des dépenses de TO0KE des immobilizations corporelles, il lui est répondu que
I"opération des travaux d’enfouissement prévus par le SIGEIF rue Clairbois, rue de la Clariére et rue
Calmette (délibération de septembre 2024 votée pour autoriser be Maire & signer la convention entre la
Ville et le Sigeif) nécessite une inscription de 630 000 €. Le reste de la somme correspond a divers petits

LEAYaLL ;

Sur le fait que le budget alloué & la piste cyclable soit passé de 1, 2ME a 74 000 €, il Iui est répondu que,
en raison de travaux paraliégle programmés par le SEDIF, 'opération est reportée. Le montant indiqué de
T4 000€ correspond uniguement i des éudes.



Grégoire EKMEKDIE aurait souhaité avoir plus de temps pour étudier en détail la maquene de la décision
modificative, Marie-Héléne AUBERT rappelle que e délai réglementaire de transmission est de 5 jours e
qu’il a été porté 4 12 jours pour permettre 4 tons les éhes d'étudier ces documents. Ao vu du travail que cela
nécessite, il n'est pas possible de les transmettre plus 160

Mare BODIN évoque [a possibilité d'une formation & destination des élus pour mieux comprendre la lecture
d’une maguette budgétaire.

Aucune autre question n'étant posee, la délibération est soumise an vote

N© DEL2024-085
APPROBATION DE LA DECISION BUDGETAIRE MODIFICATIVE 2024-1

Rapportear : Monsieur Marc BODIN, Adjoint

Le Consell municipal,

La Commission « finances » consultée,

Wu sa délibération du |1 décembre 2023 adoptant le budget primitif 2024 de la Commiine,
Vu sa délibération du 27 mai 2024 adoptant le budget supplémentaire 2024 de la Commune,

Vu les nonveaux éléments budgétaines & prendre en compte et venant modifier les prévisions budgétaires du
budget 2024,

Aprés en avoir délibéra,

DECIDE d'inscrire au budget 2024 de la Commune les crédits presentés sur le tableau annexé a la présente
délibération, qui s"équilibrent par section, aux chiffres suivants -

Diépenses Recettes
Section de fonctionnement +T8 349 34 £ +78 349,34 £
Section dinvestissement -3 384 733,12 € i -3 384 733,12 €

A DPMunanimité des suffrages exprimés (6 abstenfions ; Danpiela ORTENZI-QUINT, Grégoine
EKMEKIME, Cyrielle FLOSI-BAZENET, Serge KARIUS, Denise THIBAULT et Jean-Paul RIGAL)

RAPPORT N° 86
APPROBATION DU BUDGET PRIMITIF 2025

A la suite du débat d orientation budgétare qui s"est tenu lors de la sfance du Conseil municipal du 18
novembre dernier, e Conseil municipal est tenu d’adopter un budget primitif dans un délai de deux maois
suivant ce débat. Le projet de budget est proposé par le Maire, et soumis 4 ["approbation de |'assemblée
délibérante. 5'il doit normalement étre voté avant le 1™ janvier de Uexercice auquel il s'applique, le Code
général des collectivités territoriales admet que le budget peut 8tre voté jusqu'au 15 avril de I'année, et doit
&fre transmis aux autorités avant ke 30 avril.

Le budget des communes de plus de 3 500 habitants est voté par natune, el par chapitre, &1 il comporle une
présentation fonctionnelle. Sa présentation est conforme aux exigences du cadre légal comptable et
budgétaire des instructions comptables et budgétaires (M3T).

Comme le prévoit le réglement budgétaire et financier adopté par la Ville, le budget primitif est
habituellement émbli avant la cldture des compies 2024 pour une mise en exécution dés le mois de janvier.
En conséquence, il ne prend pas en compte le résultat de 1"exercice précédent, dont la reprise, constatée lors
du vote du compte administratif, fera 'objet d un budget supplémentaire. Seules des recettes et les dépenses
nouvelles prévues en 2025 sont prises en comple.

Les tendances présentées ci-dessous concernent uniquement les opérations réelles, hors opérations d’ordre
{amortissement, virement. .. ). Les comparaisons annuelles qui sont proposées ci-dessous mettent en rapport
le budget primitif 2024 et le budget primitif 2025, bien qu'une colonne mtermédiaire sorl <galement



presentée (budget 2024} qui consolide les ouvertures de crédits sur toute PPannee 2024, v compris celles
issues de la décision modificative du 17 décembre 2024,
A) Les recettes réclles de foncltionnement.

En 2025, les recettes réelles de fonctionnement devraient 5™ établir 4 hauteur de 13,3 ME, en augmentation de
| 77 k€ par rapport au budget primitif 2024 (1,35%).

|

| BUDGET ECART
En milliers d"Euros BP 2024 2024 BP 2025 BP25/RP24
Atténuations de charges 1540 1 00 100 _ =50
Produits des services 1 569 | 597 | 411 -158
Impots et taxes 9 163 2316 1 9500 1 336
Dotations, subventions et
participations 1500 1500 | 550 -4
Autres produits de gestion couranie i 136 687 BY
TOTAL 13072 13 149 13 149 177

g} Les atténuations de charges.

En 2025, les atténuations de charges qui concernent les remboursements effectués par ['assurance statutaire
(absences de longue durée du personnel.. . devraient 5" élever & 100 kE.
b) Les produits des services.

Les recettes des produits des services diminueraient en 2025 de 10,1 %, en raison principalement de
I'enregistrement des charges locatives des logements communaux (35 k€) sur le chapitre « autres produits de
Eestion conrante » et de la révision A la baisse des droits doccupation du domaine public (=32 k€). Par
ailleurs la bhaisse de fréquentation des activités périscolaires (-117 k€) a éé compensée, en partie, par |a
hausse du chiffre d"affaires du Musée (+60 KE£).

¢) Les impdts et taxes

Les recettes Nscales afficheraient une augmentation globale de + 3.7 % par rapport & 2024 (+136 ke). En
2023, la Commune bénéficiera du fonds de solidarnité des communes de la région d’lle-de-France (FSRIF) i
hauteur de 120 KE. Les impéts directs de 2025 (TF et TH : & 750 k€) sont prévus en augmentation de 250 k€,
les waleurs locatives étant revalorisées en fonction de Minflation (+2 % sur bases comigées des locaux
professionnels et commerciaux). Les autres évolutions concernent principalement les baisses attendues des
droits de mutation (=100 k€)Y 1ié au marche des wansactions immobiliéres et de la axe sur la consommation
finale d"électricité (-50 k€). Par ailleurs le fonds national de garantie individuelle des ressources (FNGIR) lig
a la suppression de la taxe professionnefle en 2000 reste mchamnge (4037 kE).
d) Les dofations, subventions el participations.

Crtte rul:lnqu: devrait s'élever a 1,55 ME, composée principalement de -

La dotation globale de fﬂnﬂllmn&m:n‘l (520 kE} et la dotation de solidaritd murale {100 KE€) dont le
montant global est stabilizé en 20235 ;

- La dotation de compensation de la réforme de la taxe professionnelle DCRTP (198 KE), montant fixe
d'année en annde ;
Les participations el subventions diverses (693 KE), principalement versées par la CAF (533 k€ en
2025 contre 508 k€ en 20241 pour les services s'adreszant aux familles, Le BP 2025 comprend
également une subvention de 38 k€ de I'ADEME dans le cadre de la révision du plan de circulation.

- Compte tent des mesures pouvernementales envizageées et par prudence, le fonds de compensation

de la taxe sur la valeur ajoutde (pour les dépenses de fonclionnemeant qui v sont Eligibles) a éé
supprimé en 2025 {75 k€),

€} Les autres produits de gestion courante

En 2025, la collectivité prévoit une augmentation de B9 k€ sur oo chapitre, dont 50 k€ de transfert des

charges locatives (cf. supra), 20 k€ de remboursement de sinistres et 20 k€ au titre des redevances de margue
du musée.

B) Dépenses réelles de fonctionnement.

En 2025, les dépenses réalles de fonctionnement devraient s établir 4 hawteur de 12,3 ME, au méme nivean
quian BP 2024, Cela s'inscrit dans une démarche volontariste de maitriser Mévolution des dépenses de



foncticnnement et d’améliorer 1" autofinancement

BRUDGET ECART
Enmilliers d'Buros BP 2024 2024 BP 2025 BPIS/RP
Charges & caractére pénéral 3 580 3 B3l 3577 =3
Charges de personnel et frais assimilés 7318 7169 7343 25
Atténuations de produits 247 210 208 -3%
Autres charges de pestion courante 1 (64 1 167 1 133 6%
Charges financiéres 63 34 41 =27
Charges exceptionnelles 3 3 2 -3 |
Dotations aux amortissements et provisions 0 4 2 21
DAL, _1332)  12431) 136 24

a) Les charges a caractére général.

En 2025, les charges & caractére général sont estimées 4 3,58 M€, Cette prévision est quasi-identique & celle
de 2024, A I'intérieur de cette enveloppe des redéploiements de crédits ont €€ opérés permettant notamment
de réaliser un plan de circulation et de lancer une étude de labélisation « Wille Amies D Ainés ».

b} Les charges de personnel.

Au BP 2025, les charges de personnel sont estimées & 7.3 ME, montant équivalent & celui préva au BP 2024,
Ce budget est en augmentation de 174 K€ par rapport au budget 2024 (aprés DM, soit + 2 4%. Au-deld, des
njusternents |iés a ["organisation, un GVT de 3.1 % a été pris en compte. Ces charges représentent 59,.9% des
charges réelles de fonctionnement.

o) Les atténuations de produits.

Cette rubrigue concermne la part communale prélevée au titre du Fonds de péréquation des ressources
imtercommunales et communales (FPIC), dimmueé du retour imcitatif sur la croissance des ressources fiscales

A caractére économigque reverse par VOGP En 2025, un complément de retour incitatif sera versé sous forme
de fonds de coneours, en section d'investissement, 4 hanteur de 65 KE.

d) Les amtres charges de gestion courante,

Cette rubrique concerne "ensemble des subventions versées aux associations &1 aulres organismes (CCAS,
SDIS, Syndicats intercommunaux), les contributions aux erganismes de regroupement (SIGEIF, SIPPEREC),
les indemnités versées aux &lus ainsi que les abandons de créances. L'augmentation constatée entre Iz BP
2025 et le BP 2024 provient principalement de 1"augmentation versée au CCAS (+66 kE).

¢) Les charges financiéres.

Il 3 agit des intéréts d"emprunt, La diminution comespond, 4 ce stade. & la souscription d'un nouvel emprunt
de 600 k€ finalement souscrit en septembre 2024, au lien des 1,0 ME prévus en fin d'année 2023, dont les
effets seront perceplibles en 2025,

1 Lescharges exceptionnelles

En 2025, l¢ budget intégre 2 K€ permeftant, le cas échéant, de répulariser des changes sur exercices
antéreurs,

g] Les dotations aux amortissement ot provisions
Les crédits imserits en 2025, permettront, si nécessaire, d'ajuster la provision pour dépréciation des comptes
clients,

C) Recettes réelles d'investissement,

En 2023, les recettes réelles d' investissement deveaient 5" &ablir & hauteur de 7.2 ME, comme suil :

BUDGET ECART
En millicts d'Euros oale i 2024 BE2ES | ppasmpay
Dotations, fonds divers of réserves G621 2278 G50 | 29
Subventions d’investissement 2344 1 942 2 890 346
Emprunts et dettes assimilées 3778 1 492 3 660 118
Produits des ceszions ] ] 1l ]
TOTAL 6743 5T T 200 457




a) Dotations, fonds divers et réserves

En 20235, sur les 630 k€ inscrits au budget, 450 k€ concernent les crédits recus au titre du fonds de
compensation de la taxe sur la valeur ajoutée (FCTVA) au titre des investissements réalisés. Le taux de
FCTVA qui s"applique aux dépenses d'équipement de 2023 devrait passer de 16.404% a 14.850% dans la
cadre du PLF 2025 & venir, soit une diminution estimée & -50 k€. L'inscription de 200 K€ prévue au BP 2025
au titre de la taxe d'aménagement est prévue & |a baisse de |00 k€ par rapport & celle du BP 2024,

Au budget 2024, une partie de 'excédent de fonctionnement (1 727.3 KE) a ét& mis en réserve pour couvr e
solde des restes a réaliser 2023 ainsi que le déficit de la section d”investissement 2023, le montant de la taxe
d'aménagement a ét¢ ramené @ 50 k€ en raison du retard enregistré dans le traitement des dossiers et le
FCTVA a éré prévu & hautzur de 500 KE.

b1 Subventions d investissement.

En 2025, les subventions d investissement devraient concemer les opérations suivanies :

En millicrs d'Euros BUDGET 2025
POLE GARE 3044
CRECHE FDD 430
RENOVATION PDD 250
ATLAS DE LA BIODIVERSITE _ 105
VILLES AMIES DES AINES - ESPACES PUBLICS 40
AUTRES 21
TOTAL 2 490

¢} Emprunts et dettes assimilées

Un emprunt de 3,65 ME (dont 1,71 ME pour financer les opportunités fonciéres)y est inscrit en prévision au
budget 2025

d) Produit des cessions.

Aucune inscription a prévoir en 2025
) Dépenses réelles d'investissement,

En 2025, il est prévu d'inscrire au budget primitif 8,14 M€ de dépenses d'investissement (hors opérations

En milliers d"Euros BUDGET 2025
Dromaine foncier 1 715
Programme pluriannuel d’investissement (PP
Réameénagement Pole pare/Jean-Jaurds 2 965
Eenovation énergetigue immeukble Pare de Diane 730
Installation créche école Parc de Diane 550
Autres projets du PP1 279
STOTAL PPI | 4 514
Investissements courants 1 564
Remboursement dette en capital 310
I TOTAL 8143

E) Synthése sur les équilibres budgétaires (avee opérations d*ordre)

En K€ BF 1024 BF 2025 ECART

Recenies réelles de fonctionnement 130725 13 248.6 176,1

{ Opérations d'ordre 3100 3200 {1X1]

| Total Recettes de fonctionnement | 133825 13 S68.6 186,1

| Dépenses réelles de fonctinnnement 11 280,7 12 3052 14,5
Opérations d"ordre 1 1000 I 1000 0.0
Wirement 4 la section d'Investissement (autolinancement ) L7 163.5 | I6lE |
Total Dépenses de fonctionnement 13 3824 13 568,7 | I_ﬂjﬂ.}ﬁ]

[ Epargne brute 78 | 9434 | 1516 |




Recettes réelles d'investissement | 67426 71993 456,7
Opérations d’ordre —_____— | 16240 1 7100 86,0
Virement de la section de fonctionnement (autofinancement) | 1,7 1634 1617
Total Recetles d'investissement 8 3683 #0727 T4

| Dépenses réelles d investissement 75344 21428 | 6084
Opérations d'ordre 8340 9300 6,0

| Total Dépenses d'investissement - 5 3684 20728 7044

[ Contribution du Fonctionnement & I'Tnvestissement [ 71917 [ 9435 [ 1518 |

Cette demidre ligne correspond & la somme du virement de la section de fonctionnement au profit de la

section d'investissement.
F) Présentation fonctionnelle du budget 2025,

A compter de 2022, la Ville a fait le choix de développer ses capacités d'analyse budgétaire et de s appuyer
davantage sur la nomenclature de la comptabilité par fonction applicable dans le cadre de la M14 puis M5T,
Cetle approche permet de metire davantage en relation les crédits ouvents en recettes ot en dépenses avec les
finalités de 1'action publique, et de rendre plus compréhensible 'emploi des fonds publics,

En synthése. le budget primitif 2025 alloue les crédits en recettes et en dépenses & 9 fonctions principales,
elles-mémes divisées en sous-fonctions, puis rubriques, puis sous-rubrigues.

BUDGET 2025 (M57)
fen KE) | Fonctionnement Investissement Total
| Dépenses | Hecettes | Dépenses | Receties | Dépenses | Recetfes

0-Services généraux 3 B48 10 863 1554 6 193 7403 17 056

1-Sécurité 03 I 93 6596 |
2-Enseignement, formation
| professionnelle ef apprentissage 1 6R6 509 |79 1 863 599
3-Culture, vie sociale, jeunesse, sports

ct loisirs 2647 10 588 11 3235 920
4-Santé et action sociale | 496 653 SE4 430 2 080 1 083
F-Aménagement des temitoires ot

habitat 5T 256 2398 250 3 555 2
h-Action éconmmique 136 249 116 232 245
T-Environnement 82 152 105 234 105
E'-TmnsEg_-_l;_. 112 38 3210 2 084 3322 2122
TOTAL - 13 569 13 569 9073 o073 22 641 22 641

G) Structure et gestion de la dette.

Le niveau prévisionnel de la dette de la Commune & la cliture de I"exercice 2024, hors décision modificative
2024, est de 2 154 456,71 €. Cette dette est décomposée en 5 préts, avec des dates d"échéance courant de
2025 4 2044, représentant en 2024 une charge financiére de 29 444 35 €,
Dans la cadre de I"équilibre budgétaire du budget 2024, il est prévu une nouvelle souseription d'emprunt de
(0,84 ME inscrite 2 la DM 2024, en complément des 0.6 M€ reportés de 2023 et déja inscrits au BS 2024,
Si des emprunis nouveaux doivent #tre enregistrés, ils le seront en fin d’année 2025, au regard des prévisions
de la déeision budgétaire modificative de fin d’année. A ce stade du budget primitif, deux hypothéses doivent
étre présentdes :
= Empnmt & hauteur de la totalité de I'inscription prévisionnelle (3,65 ME). Dans cetie hypothése, le
stock de dette pourrait atteindre, au 31 décembre 2023, le montant de 6 335 439,58 €, soit une dette
par habitant de 783 € ;
- Emprunt & hauteur du besoin de financement du programme d'investissement (1,94 ME), aprés
annulation des besoins relatifs sux opportunités fonciéres. Dans cette hypothése, le stock de dette
pourrait atteindre, au 31 décembre 2025, le montant de 4 620 4359 58 €, soit une dette par habitant de
5TLE.

Les intéréts de la dette pavés en 2025 devrasent représenter 43 200€ uniquement liés aux remboursements
des emprunts contractés jusqu’a fin 2024,



H) Ratins de gestion.

L'épargne brute de gestion correspond 4 la capacité 4 autofinancement de la Commune avanl remboursement
des échéances de sa dette. Elle correspond a la différence entre la somme des produits courants de 1"annde
{fiscalité, dotations...) ¢t la somme des charges courantes de |’année et du résultat financier. L'épargne nette
Fiéduit de "épargne brute le remboursement annuel des emprunts,

BUDGET ECART
En milliers d"Euros BP 2024 2024 BP 2025 | BP25/BP24
| Epargne brute 792 857 943 152
Remboursement &n capital 330 280 310 =20 |
Epargne nette 462 577 633 171 I

Les ratios financiers obligatoires sont définis par "article R2313-1 du CGCT. [ls permettent de camcténser la
santé financiére de la collectivité.

o RATIOS BP2024 | BP2025
| Population de référence (actualisation |5/12) B149 & 093
Dépenses réelles de fonctionnement ¢ population 1 50 & | 514 €
Produits des impositions directes ! population | T08 £ B34 E
RBeceties réelles de fonctionnement / population 1 604 € 1 637T€
Dépenses d'équipements brut / population BE8 € 973 €
Encours de la dette 1 Janvier N/ population B E ITOE
Encours de la derte 31 décembre N (5i emprumit de 3,65 ME) T3 E
Encours de la dette 31 décembre N (sl empruni de 1,94 ME) ! 571 €
DGF / population TTE TT€
Dépenses de personnel [ dépenses réelles de fonetionnement 50 8% 50 9%
Dépenses réelles de fonctionnement et remboursement de la dette en
capital / recettes réelles de foncionnement 6, 1% 94 E%
Dépenses d'équipement brut / recettes réelles de fonctionnement R 59 5%
Encours de la dette / recettes réelles de fonctionnement - 14,04 22,6%
Epargne brute / recettes réelles de fonctionnement | 6,1% 7,1%

Marc BODIN présente ce point & I"aide d™un diaporama annexé au procés-verhal,
[1 rappelle que ce travail est issu des propositions des services, & un arbitrage des lus et d'une mise en forme
par la direction des finances.

Serge KARIUS demande ce qu'est un emprunt dopportunité. Mare BODIN répond qu'il s'agit d'une
dénomination d'usage interne pour désigner 'emprunt éventuel nécessaire & un possible achat immobilier
dans le cadre d'un droit de préemption. Lorsque qu'un bien est mis en vente, les délais des potentiels
pcheteurs sont courts ef il est nécessaire gue la Ville puisse &tre rdactive. C'est done une prévisiwon en cas de
lesoin.

Daniela ORTENZI-QUINT demande des détails sur certaines dépenses/recettes de la maguette annexée :

= Inseription de 170 000€ pour « Construction au Musée ». Marc BODIN lui répond qu’il s"agit d un cumul
de dépenses lié A des travaux nécessaires pour mise en nomes des installations du Musée : travaux
d’électricité, reprise peinfure, parguers, installaiton d’un coffre-fort... Ces dépenses sonl inscrites en
imvestissement

- Inseription de 100 000 pour « aménagement de terrain de sport ». 1l 8"agit d'une réfection du revétement
de I"ancien terrain stabilisé du centre sportif et associatif, afin de pouvoir accueillic les manifestations de
fagon plus propre,

- 730 000€ de rénovation de I'immeuble du Parc de Diane. Elle s'étonne que ces frais sojent inscrits en
frais d*étude. 1] s"agit en effet d"une errewr d"inscription. Cette modification sera apportée & une prochaine
elape budgétaire. Daniela ORTEMNZI-OQUINT demande également la transmission de 'étude de faisabilite,
Celle-ci sera mise & disposition des élus avec ce procés-verbal.

- Dépense prévue de 150 000E avec une subvention de 105 00€ inscrite en face. Frangois BREIOUX
répond que cette dépense comcemne le dossier « Atlas de la Biodiversité ». Un appel d°offres a été lancé
pour sélectionner une société capahle de faire I"inventaire de ce qui est en danger et ce qu’il faut protéper,
tant au nivean de la faune et de la flore que des habitats. Le but est d'infléchir la politique
environnementale et urbanistique pour favoriser le retour de la biodiversité. La Commune s'allie aux
villes de Buc et de Bigvres pour mener & bien ce projet. Des subventions représentant 80% du colt sont



prévies
Mare BODIN laisse la parole aux élus délégués pour présenter les budgets par fonction.

Crédiis BRH Auptres crédits de fonctionnement  Crédits d investissemont

Services généraux 2. 5ME IME hEME

Il ¥ a une volonté de la collectivité de maintenir les movens humains de la Commune de maniére & restor
pleinement au service des Jovaciens. Cette fonction regroupe toutes les dépenses centrales et transversales
de la collectivitg, tant an niveau BH (173 de la masse salariale : élus, DGS, CAB, DF, DREH, informatique,
accueil, logistique, Direction des services techniques) que des dépenses courantes (communication ef
cérémonie, informatique, logistique, entretien'nettoyage/controle’fonctionnement courant des batiments,
véhicules, assurances...). Il s'agil essentiellement d'un budget de reconduction pour la section de
fonctionnement. Concernant les investissements, si I'on enléve le remboursement de I'emprunt qui en
représentera la moitié, les principales dépenses porteront sur I"Hotel de ville (création d'un sas d'entrée,
rénovation de bureaux), le remplacement d'un véhicule thermigue par un véhicule électrique, le lancement
du nouveau site internat, et la poursuite des opérations de verdissement du cimetiére {désimperméabilisation
des allées).

Crédits RH Autres crédits de fonctionnement  Crédits dinvestissement
Sécuriné 0. 2N 0 4ME 0,1 e

Les effectifs comprennent la police municipale, qui s"éwffera d un Agent de Sécurité de la Voie Publique en
2025, et I"'unité sécurité/prévention. Les dépenses de fonctionnement relévent en grande partic de la sécurité
incendie {Contribution au SDIS @ 345 000€ ; dépenses hides aux infrastruciures de séeurité incendie : 35 (00E
pour le fonctionnement, |"entretien et la réparation des bornes incendig), la fin du programme de sécurisation
des bfitiments publics (% 000E : serrures électroniques, alarmes et caméras, sur un budget de trois ans de
250 000€). Les dépenses pour la Police municipale sont peu significatives, mais la Commune ¢ontinue a
travailler avee Versailles Grand Parc sur le développement de la vidéoprotection urhaine. Enfin, il v a des
dépenses prévues sur la question de la prévention et de [a lutte contre |"habitat indigne.

Crédits RH Autres crédits de fonctionnement  Credits dinvestissement

Jeunesse 0.EME 0.5NE 0,2ME

Deux classes découvertes se profilent sur I"année scolane 2024-2025. 11 s"agit également de poursuivre les
projets éducation, culture €t citoyenneté, Tous les éléves ont é0é au moins une fois au Musée de la toile de
Jouy, gue ce soit pour des visites ou des ateliers. Une sensibilisation a la féte commémorative du 8 mai sera
erplement organisée. La végdlalisation de la cour d"école de Bourget Calmette st terminée, Ce projet sera
maintenant proposé & 'école Moussean. Le renouvellement du marché restauration sera aussi un projet
important.

Crédiis RH Autres crédits de fonclionnement  Crédiis d investissement

Education LAME 0 AxE (1, 2ME

Concernant le sport, il est prévn un renforcement du sport scolaire. Un nouveau cycle de piscine est proposé
avee un créneau sur la piscine de Vélizy pour les CE1 et CMI (préva dés février 2025). Le soutien aux
associnlions sera maintenu, que ce soit avec entretien des infrastructures mises & leur disposition ou au
travers des subventions. L'organisation des 2 événements sportifs majeurs © le trail et les lucioles, est
reconduit. Concernant la jeunesse, la Commune souhaite maintenir "évolution et 1’adaptation de
|"offre avec 3 axes principaux : programme d’aide aux devoirs pour les collégiens et les lycéens,
sensibilisation des jeunes & 'engagement citoyvens et & la mobilité internationale, 4 travers une
nouvelle instance de dialogue, ¢t enfin proposer une offre de loisirs micux adaptée aux besoins.

- Crédits RH Autres crédits de fonctionmement  Crédits d’investissement
Culture 0, TME {1, 6ME 0 3ME

Il est de la responsabilité générale de ln Commune d'entretenir et de mettre en avant le patnmoine historigue
el culturel, ce qui se traduit par une programmation de la saison culturelle axée sur des événements
conviviaux et sur une complémentarité avec le torritoire, et un développement des publics dans les activités
culturelles de la Ville. L'activité du Musée de la Towle de Jouy s"inscril dans le maintien des expositions
temporaires, la confinuité de la restauration des ceuwvres, |"activité de meédiation (lanréat du dispositif



départemental « SolY musées »), I'intéaration d un nouvean logiciel de caisse e la création d’un nouvean sile
intermet,

Jean-Paul RIGAL demande si la convention passée avec Yerzailles Grand Parc pour le financement du salaire
do la Directrice du Musée a été reconduite pour 2023, Marie-Héléne AUBERT confirme que cette convention
n'a pas £t€ remise en cause et sera renouvelée au prochain conseil.

Crédits RH Autres crédits de fonctionnement  Crédits dinvestissement
Action sociale 1ME i AME .6ME

La plus grosse part de I'investissement concerne le ransfert de la créche parentale dans les locaux de [ école
du Parc de Diane. 1l v a également des émides prévies pour mieux isoler la créche de I'Tle aux enfants. Pour
le CCAS, il apparait gue le budget de fonctionnement est dans la continuité de I'année 2024 et que le budget
d’investizsement ne concerne gue le remplacement de la porte d’entrée qui est irés [ourde.

Crédis RH Autres erédiis de fonctionnement  Crédils d investissement
Aménagement {.oME 0,3ME 2,6ME
du territoire et
de 1" habitat

En investissement, sont prévus 1,75 ME de provision pour acquisition fonciére et 730 KE de quote-part pour
la rénovation immeuble PDD ef en fonctionnement, sont prévus 145 KE pour Mentretion des espaces verts et
patrimoine arboré.

e Crédits RH Autres crédits de fonctionnement  Crédits d'investissement
Action OME 0 1ME 0, 1M€
économigue

Le but principal est d’aftirer les entreprises sur le territoire de la Commune, Au fitre des investissements,
110 000€ seront engagés dans une opération conjointe avec VGP pour la mise aux nomes de
|"assainissement de I"aire amisanale,

Credits BRH Autres credits de fonctionnement  Crédits d investissement
Environnement OME 0, IME 0. 2ME

Il s agit essentiellement de la dépense d”investissement de 150 KE pour 1"atlas de la biodiversité.

~ Crédits RH Autres erédits de fonctionnement  Crédits d’investissement
Transporis ei Ohie 0, 1 e 3. 2ME
vnirie

Investissement de 2. 5TEKE pour les travaux du phle gare subventionné 4 hauteur de 1, 765KE et
fonctionnement de 45KE pour le plan de circulation, Pour mémaoire, le financement des études de la piste
cyclable de la RD446, toujours en cours, a été engagé sur e budget 2024,

Aucune autre question n'étant posée, la délibération est soumise au vote

N° DEL2024-086
APPROBATION DU BUDGET PRIMITIF 2025

Rapportear : Monsieur Mare BODIN, Adjoint
Le Conseil municipal,

l.a Commission des finances consulice,

VU le Code général des collectivités territoriales,



VU le débat d'orientation budgétaire qui 5"est tenu l¢ 18 novembre 2024 et dont la délibération n®2024-072 a
pris acte,

Considérant gu'il appartient au Maire de proposer le projet de budget, et an Conseil municipal de
I'approuver,

Aprés en avoir délibéré,

VOTE le budget primtif de I"exercice 2025 du budget principal de la Ville, qui 3’ équilibre en recettes et en
dépenses, sans prize en compte des résultats de Mexercice 2024, aux montanis suivants :

RECETTES

Section de fonctionnement 13 568 591 €

Section d'investissementl 9072 76l €

TOTAL 22641351 €

DEPENSES

Section de fonctionnement 13 568 591 €

Section d' investissement 9072 TR0 E
| TOTAL 22641 351 €

ALUTORISE le Maire & procéder 4 des virements de chapitre & chapitre au sein de la méme section dans la
limite de 7,5 % des dépenses réelles de la section.

DIT que le budget primitif voté sera transmis au contréle de légalité en vue d'une mise en exécution a
compler do 1% janvier 2025.

_ VOTE _ VOIX

e -~ S ... I

Contre & Mme Daniela ORTENE-QUINT. M. Grégolre EKMEKDJE, Mme
Cyriclle FLOSI-BAZENET, M. Serge KARIUS, Mme Denise THIBALULT,
M. Jean-Pauol RIGAL.

| dhstention _ i

1_'~in=_1_:mﬂ i;i_pe i vole Li] -

RAPPORT N° 87

SUBVENTION AUX ASSOCIATIONS JOVACIENNES (CULTURE)

Chaque année, la Ville apporte un concours aux associations A travers la mise 4 disposition de matériel ou de
locaux, et par le versement de subventions de fonctionnement pour soutenir leurs activités.
Depuis le début de I'année, B9 230 & ont é0é ainsi atiribué 4 15 associations. Pour la présente délibération,
sept associations culturelles jovaciennes ayant signé la convention-cadre de partenanat sollicitent pour
I"année 2024 un soutien financier do la part de la Commune :

- Arpéges et Patrimoine d'un montant de 400 €,

- Le Comité du Souvenir Frangais Vélizy-Villacoublay Val de Biévre 78 d"un montant de 250 €,

- L'Union Nationale des Anciens Combattants d*un montant de 400 €,

- L'sssociation Geologique de Jouy-en-Josas d"un montant de [ 500 €,

- L'Atelier Thédre du Josas d"un montant de 2 000 €,

- Les Peintres du Josas d’un montant de 1 000 €,

- Le Sablier pour un montant de 1 000 €.

L’association Arpéges et Patrimoine organise la 11° édition du festival « Musicales 4’ Automne en Haute
Biévre » pour des moments toujours forts en émotions et en partage. Les 11° Musicales d’automne ont eu
lieu du 10 novembre au 1% décembre 2024 et ont déplové & concerts dans 5 villes de la vallée, dont un au
Temple de Jouy-en-Josas le 24 novembre dans un programme de musique romantique violon-piano.

L'association depuis quelques années atteint |"équilibre financier grice 4 une programmation adaptée, au
soutien des communes, du département, du mécénat. Le nombre de spectateurs augmente chaque année et la
nodoriété du festival s"amplifie également. De trés nombreux jovaciens et jovacicnnes assistent aux concerts,



y compris lors des concerts donnés dans les autres villes du festival. L'aide financiére de 400 € gqu'apporie Ia
commune de Jouy-en-Josas chague année e=f précicuse & ["association,

Au vu de ces éléments, il est ainsi proposé au Conseil municipal dattribuer une subwvention de 400 €
{inchangée par rapport & 2023) & ["association Arpéges et Patnmoine pour la 11° édition du festival Musicales
d'automne, au titre de exercice 2024,

L'association Comité du Souvenir Frangais Vélizy-Villacoublay Val de Biévre 78 compte actuellement 53
adhérents. Elle est engagée dans la transmission de la mémoire des soldats morts pour la France depuis 1870,
Elle s'occupe aussi du Meurissement des monuments aux moris les B mai et |1 novembre el entretient des
tombes en déshérence.

Cette année, 'association a dépensé une somme de 500 € en tant que contribution pour la mise en place de la
bome de Koufra qui a été¢ inaugunrée le mercredi |8 septembre 2024. Au vu de ces éléments. il est ainsi
propasé au Conseil municipal d’attribuer une subvention de 230 € (inchangée par rapport 4 2023) &
["association Comité du Souvenir Frangas Véliy-Villscoublay Val de Bigvre T8, au titre de Pexercice 2024,

L]

L'association Union MNationale des Anciens Combatlants Jouy-én-Josas [ Les Loges-en-Josas compte
actuellement 19 adhérents jovaciens. Son activité principale est I'organisation de manifestations mémaorielles
en collaboration avec la ville. Elle sollicite une subvention identique a I"an passé pour couvrir ses frais de
fonctionnement relatifs aux manifestations communales et départementales,

Au vu de ces éléments, il est ainsi proposé auw Conseil municipal d’attribuer une subvention de 400 €
(identique par rapport & 2023 4 "association Union Mationale des Anciens Combattants Jouy-en-Josas [ Les
Loges-en-Josas, au titre de |"exercice 2024

L'association Géologigue de Jouy-en-Josas proposs des activités lides i la recherche et I'analyse de minéraux
el fossiles. Elle compie actuellement 54 adhérents, en Kgére progression. Elle organise chaque annéde ke salon
international des minéraux et fossiles. 1| se distingue depuis longtemps par la qualité des pitces exposées,
dans lesquelles wous les continents sont représentés. Cest done "occasion pour les passionnés de minéralogie
et de paléontologie de tronver des piéces rares ou intéressantes afin de compléter leur collection,
La subvention sert essentiellement 3 assurer les actions promaotionnelles et publicitaires préalables au Salon.
Ces actions sonl engagées tous [es ans 4 partir du moeis de juin :

création et impression des affiches, flyers, invitations,

envioi des outils promotionnels aux exposants retenus,

publicité dans les médias (Joumaux locaux el régionaux, revies spécialisées),

- frais de surveillance pendant be salon,

Par aillewrs la subwvention aide aussi I"association pour "entrefien des machines de 1"atelier et 'achat de
produits consommables.

Au vu de ces dléments, il est ainsi proposé au Consell municipal d'attribuer une subvention de 1 500 € a
I"Aszociation Géologique de Jouy-en-Josas, au titre de "exercice 2024,

L’ association L' Atelier Thédtre du losas propose des cours de thédtre pour les enfants (de 1a moyenne section
de mafernelle au CM2), pour les adolescents {collégiens et lycéens), pour les Sudiants et les adultes en
centre-ville {C,5.A.) et aux Metz (salle Audouin), L’association compte 125 membres {en légére baisse)
majoritairement Agés entre 5 et 15 ans (100 adhérents). Cetie association trés dynamique participe activement
aux projets en liem aves les services et lieux culiurels de la Commune (visites thédtralisées & la Maison Léon
Blum). En fin d’année, elle organise un grand spectacle, ouvert 4 tous, & la salle du Vieux Marché. La
subvention municipale permet de maintenir le montant de la participation des jeunes dans des |imites
supporiables par les familles ef d"équilibrer le fonclionnement de I"association.

Au vu de ces éléments, il est ainsi proposé au Conseil municipal d'attribuer une subvention de 2 000 €
{inchangée par rapport & 2023) & |"association L Atelier Thédtre du Josas, au titre de "exercice 2024.

*



L’association Les Peintres du Josas propose des activités artistiques pour les jeunes {1 cours de 8 enfants)
amsi qu'une dizaing de cours adultes pour 60 &léves, Toutes les techniques sont abordées, de la peinture a la
gravure, du portrait au modste vivant, de I'sbstrait an figuranif dans une ambiance décontractde et
conviviale, Les membres au nombre de 112 onl la possibilité de participer an salon annuel qui se déroulera
du B au 16 février 2025 4 la salle du Vieux Marché, La subvention municipale sert & participer aux frais de
communication &t de réception liés a organisation de ce salon d’art ;

« 1 D0 myitations papier avec une muyre de |'invité d”honneur ot frais postaw,
- affiches,
- catalogue,

Participation 4u vernissige.

Au vu de ces éléments, il est ainsi proposé au Conseil municipal d'attribuer une subvention de 1 000 €
(identique & 2023) & I Association Les Peinires du Tosas, au titre de 1" exercice 2024

&

Le Sablier propose de multiples activités artistiques et créatives (arts plastigues pour les enfants et les ados.
ateliers décriture, cartonnage ¢t encadrement, sculpture), du voga, de la sophrologic ot du pilates. Les
activites ne sont pas réservées exclusivement aux résidents du Parc de Diane. L'association compte
actuellement 77 adhérents (en légére hausse).

Au vu de ces éléments, il st ainsi proposé au Conseil municipal 4 attribuer une subvention de 1 000 € pour
que Le Sablier puisse accueillic les enfants dans le cadre d"activités ponctuelles pour lesquelles Passociation
ne demande pas d'adhésion, ainsi que 1"achat d”une imprimante auo titre de 1"exercice 2024

Aucune question n'étant posée, la délibération est soumise au vole

N® DEL2024-087
SUBVENTION AUX ASSOCIATTIONS JOVACIENNES (CULTURE)

Rapporteur : Madame Murielle FOUCAULT, Adjointe
Le Conseil municipal,
La Commission « ravonnement ef altractivitd du territoire » consulide,

VU le Code pénéral des collectivités termitoriales, of notamment ses articles L1614 et L.2121-29,
VYU la foi 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans beurs relations avec les
administrations, et notamment son article 10,

VU 1"arrété du 11 octobre 2006 relatif au compie rendu financier prévu par article 10 de la loi du 12 avnil
20000 relative aux droits des citoyens dans lears relations avec les administrations,

WU le budget primitif 2024 adopté par délibération du Conseil municipal n®2023-097 du [ décembre 2023,

Considérant les budgets prévisionnels des associations citées ci-dessous et les demandes de financement
adressées d la Commune,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le versement des subventions de fonclionnement aux associations suivantes au titre de ["année
2024 -

= Arpépges et Patrimoine d"un montant de 400 €,

- Le Comité du Souvenir Frangais Vélizy-Yillacoublay Val de Bidvre 7E d'un montant de 250 €,

- L'Union Mationale des Anciens Combattants d’un montant de 400 €,

- L'association Geéologique de Jouy-en-Josas d’un montant de 1 500 €,

= L’Atelier Thédtre du Josas d'un montant de 2 000 €,

- Les Peintres du Josas d"un montant de 1 000 €,

- Le Sablier d’un montant de 1 (00 €,



DIT que les crédits sont inscrits au budget primitif 2024 de ka Ville

A Punanimibé

RAFPORT N° 88
AVIS D'ENQUETE PUBLIQUE AU TITRE DE LA REGLEMENTATION ICPE
Ne4I20-5TOCKAGE DE PRODUITS EXPLOSIFS DANS LE CADRE DES
TRAVAUX DE RESTRUCTURATION DU SITE DES CRS A VELIZY-

VILLACOUBLAY

Le site des CRS de Vélizy-Villacoublay a ét construit dans les années 1960 ef complété en 2003, La
majorité des hitiments datant de 1960, ceux-ci sont devenus vétustes. Ainsi, une opération de réorganisation
et de rationalisation générale du site a été loncée, visant pnm:lpul::mum a:

L'amélioration de la sécurisation périphérique du site,

- La construction d'un nouveau bitiment pour la création de deux cantonnements pour I"hébergement
de 200 CRS,

= La restructuration-extension des locaux de restauration,
- Ladémaolition /reconstruction de 1"armureree,

L' armurerie existante étant complétement démaolie pour étre reconstruite, le stockage de munitions qu'elle
abrite actuellement sera déplacé dans un bdtiment provisoire du site pour la durde des ravaux.

Linstallation, et en particulier les bdtiments qui accugilleront les stockages de munitions, est concermés par
la rubnque ICPE n®4220 « Stockage de produits explosifs, a 'exclusion des produits explosifs présents dans
les espaces de ventes des établissements recevant du public ». Les quantités de matiéres actives susceptibles

détre stockées étant inférieures & 500 kg, le site sera soumis au régime de "enregistrement au titre de cette
rubrigue.

Les travaux seront réalises sur une plateforme déja imperméabilisée et urbanisée. Les travaux resteront dans
"emprise du site. La durée totale des mavaux depuis la phase de déménagement de I'armurerie jusquai
réaménagement dans le batiment fini ¢st estimée 4 49 semaines. [ est prévu une attribution des marchés de
travaux en mars 20235, avec une durée des travaux de 20 mois environ. L'armurere provisoire sera en activiié
durant la période des travaux (52 2023- 52 2026}

Les quantités stockées suite 4 la modemisation du site resteront identiques a ["actuel.

Une partie du terrifoire &ant comprise dans le ravon d"un Kilométre autour du périmétre de Iinstallation, le
Conseil municipal est donc invité & formuler un avis dans le cadre de I'enquéte publique en cours,

Aucune question n'étant posée, la délibération est soumise au vote

N DEL2024-088
AVIS D"ENQUETE PUBLIQUE AU TITRE DE LA REGLEMENTATION ICPE
N4220-STOCKAGE DE PRODUITS EXPLOSIFS DANS LE CADRE DES
TRAVAUX DE RESTRUCTURATION DU SITE DES CRS A VELIZY-

VILLACOUBLAY
Rapporteur : Monsiear Didier MORIN, Conseiller municipal

Le Conseil Municipal,

VU Pamété préfectoral du 24 octobre 2024 portant sur |"ouverture de la consultation public au titre d’une
demande d'enregistrement d'une installation classée pour la protection de I'environnement,

VU le dossier produit & Fappui de cette demande,

Considérant la sollicitation de Monsieur ke Préfet des Yvelines, par courrier du 29 octobre 2024, invitant les



Conseils municipaux des communes situées 4 moins de | kilométre 4 formuler un avis,
Aprés en avioir délibérg,

EMET un avis favorable au projet de restructuration du site des CRS de Vélizy-Yillacoublay et de création
d un local de stockage tfemporaire de munitions, puis d'un stockage définitif

DT que cef avis sera transmis & Monsieur le Préfetr des Yvelines.
A I"unanimite

RAPPORT N° 89
SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS JOVACIENNES (SPORT)

Il est proposé au Consell municipal d”examiner une demande de subvention aves |"associabtion conventionnée
LISTI (foothall),

Le club de football, Union sportive de Jouy-en-Josas (LISI11) a vu ses effectifs grimper de 20 % pour 12 saison
2023-2024 pour atieindre 224 adhérents dont 120 de moins de 20 ans. Cependant les frais de

fonctionnement comme arbitrage, les licences, les cotisations fédérations et district permettant de faire des
compétitions 4 tous les niveaux restont trés éleves.

Des formations fdérales ont &1¢ proposées & 2 encadrants en 2024, La promotion du feotball Eminin reste
un objectif du club avec une ouverture d’un créneau d’entrainement hebdomadaire gratuit pour toutes,
encadré par un éducateur diplémé pour la saison 2024-2025. Le club a toujours un projet d'élaboration d’un
tournoi,

Pour mener a bien tous ces projets be club sellicite pour "année 2024-25 une subvention de 10 000E
identique 4 celle de 2023. Le montant total de Paide qu'il est proposée d attribuer & 1"association USI) est
ainzi de 10 000 eurcs, Ce montant reste dans ke budget global vioté pour les associations spartives,

Denise THIBAULT demande le tableau des subventions accordées par associations au titre de "annde 2024,
Cédric LE BRIS répond qu'il v a 131 DDDE ins¢ril av budget primitif 2024 de la Commune au titre des
subventions aux associations. Suitc 4 cette séance, les subventions versées aux associations au titre de
Pannée 2024 devraient atteindre environ 120 000,

NEB : wn tableau récapituloif de la liste des subventions versées gux associafions en 2024 ast annexé au
procés=verbl,

Aucune autre question n'étant posée, |a délibération est soumise au vote

N® DEL2024-089
SUBVENTIONS AUX ASSOCTATIONS JOVACIENNES (SPORT)

Rapporteur : Madame YVéronique AUMONT, Adjointe

Le Conseil municipal,

La Commission éducalion, jeunesse el sports consultée,

VYU le Code général des collectivités termtoriales, ot notamment ses articles L. 1611-4 et L.2121-29,

YU la lod 2000-321 du 12 avnl 2000 relative aux droits des citovens dans leurs relations avec les

administrations, et notamment son article 10,

VU I'arrété du || octobre 2006 relatifl au compte rendu financier prévu par 'article 10 de la loi du §2 gyril
2000 relative aux droits des citovens dans leurs relations avec les administrations,

VU e budget primitif 2024 adopté par délibération du Conseil municipal n=2023-0897 du 14 décembre 2023,

Considérant le budget prévisionnel de Passociation USIJ et les demandes de financement adressées 4 la



Commune poir ka période 20242025,

Apres en avoir délibére,

APPROUVE le versement de subventions de fonctionnement pour la période 2024/2025, pour un montant
total de 10 000 €, & |"association suivante :

Union Sportive Jouy-en-Josas (10 O00€],

INT que les crédits sont inscrits au budget prmitif 2024 de fa ¥ille.

A 'unanimite
RAPPORT N° %)
CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE COLLEGE SAINT-EXUPERY
(VELIZY)

La Ville de Jouy-¢n-Josas ne disposant pas de collége sur son termitoirg, il est essentiel 4’ établir un partenanat
et de définir des axes collaboratifs avec les colléges de secteur situés & Vélizy-Villacoublay pour poursuivre
I'seccompagnement et le suivi des collégiens jovaciens aprés le CM2.

L'équipe de direction du collége Saint Exupéry, les €lus et le service animation-jeunesse de la Ville ont
manifesté 2 volonté commune de renforcer leur travail en partenariat. Lobjectif est de co-construire
ensemble des réponses adaptées aux bescins identifiés de ces publics.

Cette collaboration est un atowt majeur dans la détermination de la politique jeunesse de 1a Ville, un réel
guide pour le service animation-jeunesse dans la comstruction ef la conduife de ses actions, mais aussi un
soutien capital pour ['dablissement scolaire dans Maccompagnement de ce public qui peut éire parfois
complexe, notamment dans le cadre des mesures de responsabilisation ow d'exclusion temporaire. Le Point
[nfo Jeunes (PL)), rattaché au service animation-jeunesse et en accord aveéc e collége, a mis en place un
dispositif inclusion qui pourra alors étre déployé lorsque ces deux sanctions seront appliquées,

Ce dispositif consiste 4 proposer & la famille et au jeune Jovacien exclu d'effectuer un temps utile et éducatif
pour un¢ réintégration scolaire réussie. Le but est de donner du sens & cette période d'exclusion en ayant une
réflexion sur "acte réalisé ainsi que sur la scolarité de "éléve.

Il convient donc de formaliser un cadre de partcpariat entre la Ville et les colléges de secteur,
particuli#Frement pour "accompagnement des éléves faisant 'objet de sanction el ainsi définir précisément
les champs d intervention et d”actions de chacune des parties.

Aprés avoir signé one convention de ce type aveo le Collége Maryse Basti¢ (Conseil monicipal du 17 ma
20247, il est proposé an Conseil municipal d’autoriser le Maire 4 signer |a convention-cadre de partenariat
entre la Ville et le collége Saint Exupéry pour I"année scolaire 2024-2025.

Denise THIBAULT demande quel es le nombre de collégiens jovaciens concemés par ces excluzions
temporaires. Marie-France ONESIME répond qu’il ¥ en a environ 2 4 3 enfants par an, sur la centaine
d'enfunis habitant la Commune et scolarisés au collépe Marvse Bastié,

Murielle FOUCAULT précise qu'il est inscrit dans le Code de Méducation que les Commune doivent
proposer un dispositif d accueil pour les enfants concernés par cos exclusions temporaires.

Aucung auire gquestion n'éfant posée, la délibération est soumise au vole.
N DEL2024-090

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LE COLLEGE SAINT-EXUPERY
(VELIZY)

Bapporteur : Madame Marie-France ONESIME, Adjointe

Le Consetl municipal,

La Commission éducation, jeunesse ot sports consultée,

VU le Code géncral des collectivites territonales,



VU 'article R511-13 du Code de I'éducation relatif anx différents degrés de sanctions applicables aux éléves
des établissements d'enseignement du second degré,

VU la circulaire n®2014-059 du 27 mai 2014, relatives aux mesures d’accompagnement de la sanction,

YU la délibération du Conseil municipal du 17 mai 2024 relative & Mapprobation d’une convention-cadre de
parienariat avec le collége Maryse Bastié de Velizy,

Considérant le rapport de présentation de la délibération, précisant I'intérés de cefte collaboration pour
chacune des parties notamment pour le suivi et I"accompagnement des éléves jovaciens et contribuant &
définir la politique jeunesse de la Ville,

Considérant la nécessité de formaliser, par be biais d une convention de paricnariat, la collaboration entre la
Ville de Jouy-en-Josas et le Collége Saint Exupéry de Vélizy-Villacoublay

Aprés en avoir délibéns,

APPROUVE la convention cadre de parteénarint entre la Ville de Jouy-en-Josas et le Collége 5aint Exupéry
pour " année scolaire 2024-2023

AUTORISE le Maire 4 signer cette convention ¢t tous les documents afférents i la présente delibération,

A Munanimité

RAPPORT N° 91
APPROBATION DES CONVENTIONS AVEC LA REGION ILE-DE-FRANCE ET
AVEC L’AGENCE DE L’EAU SEINE-NORMANDIE POUR LE COFINANCEMENT
DE L'OPERATION DE VEGETALISATION DE LA COUR D'ECOLE
MATERNELLE BOURGET-CALMETTE

Dans sa stratégie de transition écologique et énergétique 2020-2026 adoptée le 30 janvier 2023, la Ville a fait
de Ia lutte contre les ilots de chaleur et I"artificialization des sols ["un de ses axes principaux d'intervention. 11
gst en ecffet admis et validé scientifiquement que les sols arfificialisés participent au réchauffement de
'atmosphére en renvoyant les rayons et la chaleur du soleil, et contnibuent fortement a la perte de
biodiversité et nuisent 4 la reconstitution des nappes phréatiques altérées par les déficits réguliers de
pluviométrie, quand ils ne favorisent pas directement les inondations par les ruissallements induits,

La Ville a en particulier identifié, dans sa feville de route opérationnelle, la désartificialisation des cours
d"écoles comme un moven de mise en wuvre de cot axe, Elle a sélectionnd en début d’année 2023 e site de
I'école maternelle Bourpet-Calmette comme site pilote de cette démarche. La cour de celle-ci, implantée en
bordure du massif forestier, accueille entre 50 ¢t 60 éléves et représente une taille misonnable pour une
premiére expérience (700 m*). Cette opération & ét¢ récemment presentée en déails dans la délibération
n*2024-030 du 27 mai 2024 (sollicitation d"un fonds de concours auprés de Versailles Grand Parc pour cette

opération)

Pour financer cette opération, dont le colt prévisionnel &ait évalué 4 316 T00,91€HT, la Ville a sollicité les
participations de :
- La Région lle-de-France (78 998, 14€, décision du Maire n®2024-050)
- L'Agence de 'eau Seine-Normandie (142 692,50€, décision du Maire n“2024-055)
Et Versailles Grand Parc, dans e cadre de la délibération sus-mentionnée {41 198, 1 8€),

Aprés instruction des demandes, la Région lle-de-France et I"Agence de I'eau Seine-Normandie ont toutes
deux répondu positivement 4 la sollicitation de la Commune, |"Agence de "eau ayan! méme anribué une
somme plus importante 4 ce projet (192 TI8€) du fait de son bardéme interme de calcul de la subvention. La
présente délibération vise ainsi 4 autoriser le Maire & signer les deux conventions snnexees.

Maric-Héléne AUBERT précise qu'une inauguration sera organisée au printemps 2025 et que tous les élus
seront invités,



AUCune aulre question n'éant posée, la délibération est soumise au vote.

N° DEL2024-091
APPROBATION DES CONVENTIONS AVEC LA REGION ILE-DE-FRANCE ET
AVEC L'AGENCE DE LEAU SEINE-NORMANDIE POUR LE COFINANCEMENT
DE L'OPERATION DE VEGETALISATION DE LA COUR D'ECOLE
MATERNELLE BOURGET-CALMETTE

Rapportenr : Madame Murielle FOUCAULT, Adjointe
Le Conseil municipal,

La Commission « éducation, jeunesse et sports » consultée,
VU le Code général des collectivités temitoriales,

VLI la délibération du Conseil municipal du 30 janvier 2023 approuvant la stratégie communale 2020-26 en
faveur de la transition écologique et énergétique,

Considérant I'identification de "axe « lutte contre les ilois de chaleur ot contre 1" artificialization des sols » de
celtte stratégie communale,

Considérant e projet portant sur la désimperméabilisation et la végétalisation de la cour de Iécole maternelle
Bourget-Calmette et de "entrée commune au groupe scolaire, représentant un codt prévisionnel s’ établissant
& 316 TO0,92€HT,

Considérant les dossiers de demande de subvention déposés pour la réalisation de ce projet aupres de
I"Agence de I'eau Seine-Normandie et de la Région 1le-de-France,

Considérant les réponses favorables de ces deux instilutions,

Aprés en avoir délibére,

APPROUVE les deux conventions de financement avee la Région lle-de-France ot |' Agence de I"eau Seine-
Mormandie, telles qu'elles sont annexées & la présente délibération,

AUTORISE le Maire & signer les deux conventions.
DIT que les crédits sont prévus aux hudgets 2024 et suivants de fa Commune,

A Punanimitd

RAPPORT N° 92
APPROBATION DE LA SUBVENTION 2025 AU BENEFICE DU CCAS

Le Centre communal d’action sociale {CCAS) est un établissement public local créé par la Commune dont le
Maire est de droil le Président. Son conseil d’administration est constitué paritairement d'élus locaux
dﬂﬁ-lgﬂﬁ par le conscil mumcipal ot de personnes qualifiées dans le secteur de "action sociale, nommées par
le maire. On compte parmi celles-ci un représentant des associations familiales, un n:prt-.r.cm‘.mt des
associations de personnes handicapées, un représentant des associations de retraités et de personnes dgées, et
un représentant des associations ceuvrant dans le domaine de Ia lutte contre 1"exclusion.

Chaque ennée, la Ville apporte une subvention de fonctionnement au CCAS pour équilibrer son budget, qui
est votde maintenant dés le vode du budpet primitif de ["année suivante, afin d'éviter des difficultés de
trésorerte au CCAS, En 2024, la subvention de fonctionnement de la Ville avait 8¢ d’un montant total de
280 O00E, votée en deux délibérations, dont la derniére le 30 septembre 2024 ; il convenait en effiet d’ajuster



la participation de la Ville aux besoins de financement du CCAS compte-tenu de I'augmentation significative
des charges de personnels depuis 2020, phénoméne qui avait éé absorbé jusqu’a présent par 'excédent
annuel de la structure. Cefte subvention a représenté en 2024 37% des ressources réelles du budget du
CCAS.

Les rapports entre |a Ville et le CCAS sont encadrés, dopuis le début de |"année 2023, par une convention-
cadre d'objectif et de movens, valable jusqu’en 2026, définissant d'une part les missions que le CCAS
exerce de sa propre initiative (analyse des besoins sociaux, aides diverses, portage de repas, pide &
domicile... )}, s'inscrivant dans le périmétre des attributions que lui permet le Code de "action sociale et des
familles, et d’autre part les missions que la Yille a entendu confier au CCAS, et que ce demier exerce pour le
compte de la Ville (petite enfance, logement social, participation au plan communal de sauvegarde, pilotage
de la labellisation Yille amie des ainés et de sa programmation). Des annexes financiéres sont conclues
chaque année, retragant les flux én nature & monétaires entre les deux institutions,

L'annexe 2025-1 qui est soumise au vote du Conseil municipal établit ainsi le bilan des comtributions
prévisionnelles de part et d'autre : 336 460 mobilisés par [a Ville (dont 266 OD0E en subvention), et 65 BO0E
pour le CCAS (entigrement en ressources valorisées), Centains flux, qui font déja objel d'une refacturation
a I"euro |'euro (affranchissement du courrier par exemple), sont mentionnés pour mémaoire,

Daniela ORTENZI-QUINT précise que tous les élus n"ont pas eu la décision budgétaire modificative 2024
du CCAS, mais constate qu'au niveau du budget, il v a une baisse des receties de prestations de service et
souhaite en comprendre "orgine.

Guy BAIS indigue que cela concerne "activité d’aide & domicile. Les prestations 4 la baisse sont lides en
partie aux absences du personnel pour armrét maladie et cela génére une baisse des recettes, 1l n'est pas
envisagé de remplacer le personnel absent pour 2 raisons principales : les personnes agées sont habituées &
avolr wne personne dédiée et le personnel intérimaire codterait beaucoup plus cher. Cependant, la demande
reste rés élevée mais la Commune ne peut pas tonjours v répondre pleinement.

Guy BAIS précise que dans le cadre de la convention de mutualisation de service passée avec la Ville de Bus
€t pour 'aide & domicile, les factures émises par la Commune de Jouy-en-Josas sont dues par semestre et &
terme échu. Cela génére donc un décalage des paiements. Ce point va étre revu pour éviter ce déséquilibre.
Dansela ORTENZI-QUINT demande a ce que les procés-verhaux et les décisions modificatives des conseils
d administration du CCAS soient transmis & tous les ¢lus.

Aucune autre question n'étant posée, la délibération est soumise au vote.

N DEL2024-092
APPROBATION DE LA SUBVENTION 2025 AU BENEFICE DU CCAS

Rapporteur : Monsieur Guy BAIS, Conseiller municipal
L.e Conseil municipal,

La Commission vivre-ensemble consultée,

VU le Code général des collectivites territoriales,

VU le Code de I'action sociale et des familles,

VU le budget primitif 2024 de la Commune,

VU la délibération du Conseil municipal n2023-010 du 30 janvier 2023 adoptant la convention-cadre
d'objectifs et de moyvens entre la Ville f son CCAS,

Considérant le projet annexe financiére 2025-1,
Aprés en avoir délibénd,

APPROUVE I'annexe fimanciére 2025-1 entre la Ville et son CCAS, telle qu’elle est annexée 3 la présente
délibération.



ALITORISE le Maire & signer I"annexe financisre,

APPROUVE le versement d"'une subvention de fonctionmement de 266 000€ au titre de Mexercice 2025 an
hénéfice du CCAS.

DIT que les erédits sont inscrits au budget primitif 2025 de la Commune.
A NMunanimité (3 abstentions @ Serge KARIUS, Denise THIBAULT ei Jean-Paul RIGAL)

RAPPORT N- 93
APPROBATION DE L'ANNEXE FINANCIERE 2024-2025 DANS LE CADRE DE
LA CONVENTION DE MUTUALISATION D’UN ARCHIVISTE AVEC LA VILLE
DE BUC

Une convention a éé présentée et approuvée par le Conseil municipal lors de la séance du 28 mars 2022
{délibération N® DEL202Z-013), portant sur la mubvalisation d'un poste d'archiviste avec la Ville dz Buc.
Cette derniére a en effet souhaité proposer 4 d’autres communes de agglomération de Versailles Grand Parc
de partager ce poste. Avant 2022, notre Commune louait les services d'un archiviste auprés du Centre

interdépariemental de gestion (CIG). LVintérét pour Jouy-en-Josas est de réduire le coll annuel de cetie
mission (autour de -25%), pour un temps de travail égal.

Dans le cadre de la reconduction expresse de cette convention, et comme en 2023, il est proposé d'autoriser
le Maire & signer I"annexe financién: 2024-2025, pour un codt prévisionnel de 5 250€.

Aucung question n'élant posée. la délibération est soumise au vote
N® DEL2024-093
APPROBATION DE L'ANNEXE FINANCIERE 2024-2025 DANS LE CADRE DE

LACONVENTION DE MUTUALISATION D'UN ARCHIVISTE AVEC LA VILLE
DE BUC

Rapporteur : Monsieur Jean-Frangois AUBERT, Consciller municipal
Le Conseil Municipal,
YU le Code pénéral des collectivités territoriales,

VU la loi n®99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et a la simplification de la coopération
infercormmunle,

YU fa los 20010-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des collectivités teemitoriales,

VU la loi 2015-58 du 27 janvier 2014 de modemisation de I'action publique territoriale et
d'affirmation des métropoles,

VU le décret 2008-580 du 18 juin 2008 relatif ao régime de la mise & disposition applicable sux
collecrivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaus,

Considérant que la Ville de Jouv-en-losas se doit d’assurer la maintenance et le suivi de ses archives,

afin, notamment, de protéger ses inféréis el ceux des administeds ef d'assurer la conservalion de ses
archives historigues,

Considérant le schéma de mutualisation de la Communauté d*Agglomération Versailles Grand Parc
{CA VGP) adopté par le conseil communautaire du 11 octobre 2016, Considérant la volonté de



mittualisation m[pn'mi:c par les Communes de Buc et Jouy-en-losas concemnant la réalization de
prestations de service par un archiviste diplime,

Considérant |a délibération du Conseil municipal de la Ville de Jouy-en-Josas N° DEL2022-013 du 28

mars 2022 portant mutualisation d'un archiviste avec la Ville de Bue - Cormrection de la convention-
cadre,

Conzidérant la délibération du Conseil municipal de la Ville de Jouy-en-Josas N® DEL2023-102 du 11
décembre 2023 portant approbation de ["annexe financiere 2024-25 dans le cadre de la convention de
rufualization d'un archiviste aves la Ville de Bug,

Aprés en avorr délibéré,

APPROUYE |'annexe 2(:24-2025 a la convention-cadre pour la mutualisation dun archiviste avec la
WYille de Bug, telle qu'elle est présentée i la présente délibération.

AUTORISE le Maire & signer "annexe & la convention-cadre et tout document v afférant.
DIT que les crédits sont prévas au budget de I"exercice 2024 ot suivants.
A "'unanimité

RAPPORT N° 94
MISE EN PLACE DU « BONUS ATTRACTIVITE » POUR LES PERSONNELS DE
LA PETITE ENFANCE

Le secteur de "accueil collectif de la petite enfance est mamué depuis plusieurs années par un déficit
d attractivité des metiers et donc des difficultés de recrutement,

Ce constal a été¢ partageé en juin 2023 par I'[nspection générale des affaires sociales (IGAS) et le Comité de
filiére au wavers d un « document d'engagement pour la création d un socle social commun en faveur des
professionnels de accueil du jeune enfant », dans lequel il est exposé différentes pistes en faveur de la
revalorisation des meétiers de la petite enfance,

Face & cefte sifuation, la Caisse nationale d’allocations familiales (CHNAF) a décidé de metire en place 4
compter de 2024 un « bonus attractivité » au profit des gestionnaires de créches financées par la Prestation
de service unique (P5U), a la condition qu'ils s’engagent, pour ke secteur public, & une revalorisation des
rémunérations des professionnels,

L éligibilit¢ au bonus attractivitd est conditionnée par la mise en place, par délibération et aprés avis du
Comité social territorial, d'une augmentation pérenne de 100 € nets mensuels minimum pour un agent &
temps plein, au bénéfice des efMectifs titulaires et contractuels intervenant auprés d'enfants ou en fonction de
direction, par le biais d’un abondement de 'indemnité de Fonction, de Sujétions et d"Expertise (IFSE). La
délibération a pour ohjet de mentionner les professionnels de la petite enfance comme étant éligibles a la
majoration de I'IFSE financée par la CAF.

51 la CAF s’engage aujourd'hui 4 verser le bonus attractivité jusqu'en 2027 {durée de la convention en cours
d"objectifs et de gestion conclue avec I'Etat), 'objectif du Gouvernement est d'améliorer "attractivité du
secteur de la petite enfance par la revalorisation pérenne de I'[FSE.

Lengagement des gestionnaires de créches ¢ligibles a mettre en @uvre la revalorisation attendue et pouvant
prétendre au versement du bonus aflractivitd en contrepantie 25t & ce jour entiérement volontaire. La Ville de
Jouy-en-Josas entend ¥ répondre favorablement, pour une mise en place effective 4 compter du 1™ janvier
2025, & hauteur d'une revalorisation de I'IFSE de 1 00€ net mensuwel par agent. A 1"échelle de la Ville et de ses
deux siructures pefite enfance, cette mesure représente un codl annuel global chargd de 33 000 euros, et
permettra la revalorisation du traitement de 20 agents municipaux. Les 2/3 seront financés par la CNAF via
le bonus attractivité, le reste sera financé par les ressources propres du budget municipal.

Considérant qu'il est souhaitable de mettre en place cette mesure pour améliorer Mattractivité des offies
d'emplois publides par la Ville, et qu'il est tout autant souhaitable que le personnel aujourd'hui en place
puisse bénéficier de cette mesure représentant un colt raisonnable pour les finances municipales grice a



I"aide de la CAF, il convient cependant de rester prudent sur la pérennité de la revalorisation : le contexie
national pourrait conduire I'Efat, et la CAF, a revoir cel engagement pris jusquien 2027, et aucune visibilité
n'est acquise aujourd'hui sur la continuation de 1'aide au-dela. malgre le souhait de |'Etat de pérenniser la
revalorisation salariale.

Pour donner corps 4 cette approche prudente, et aprés en avoir valide le principe avec les agents de la petite
enfance actuellement emplovés par la Ville, ainsi qu'avec les représentants du personnel siégeant au Comité
social et territorial (CS5T), cette mesure de revalorisation sera introduite dans le réglement municipal
encadrant la mise en place du RIFSEEP, de fagon 4 bien [Midentifier, €1 4 la conditionner au maintien effecuf
de I'aide accordée en contrepartie. La mise 4 jour s effectuera formellement & 1"nccasion d’une prochaine
délibération portant sur |'actualisation de diverses dispositions du RIFSEEPR

Aucune question n'étant posée, la délibération est soumise au vote.
N DEL2024-094

MISE EN PLACE DU « BONUS ATTRACTIVITE » POUR LES PERSONNELS DE
LA PETITE ENFANCE

Rapporteur : Monsieur Jean-Frangois AUBERT, Conseiller municipal

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités terntoriales,

VU le Code général de la fonction publique,

VU le Code de Maction sociale et des familles, et notamment son article D. 4239,

VU le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour 1"application du premier alinéa de I article §8
de la loi n® B4-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires refatives & la fonction publigue
territoriale,

WU le décret n® 2014-513 modifié du 20 mai 2014 portant création du régime [ndemnitaire tenant compte
des Fonctions Sujétions Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEF) dans la Fonction Publique
d’Etat,

VU le décret n® 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a Pappréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaus,

WU le décret 0™ 2016-1916 du 27 décembre 2016 modifiant diverses dispositions de nature indeminitaine,
WU I"arrété du 27 décembre 2016 pris en application de I'article 7 du décret n® 2004-313 du 20 mai 2014
portant création du BIFSEEP dans 1a fonction publique de I'Etat,

W1 la délibération du Conseil municipal du 3 juillet 2023, portant modification de la délibération du Conseil
municipal du 15 décembre 2022 portant sur |"actualization des dispositions du RIFSEEP pour les agents
COMMUBLUY,

W1 la circolaire n® C 2024-096 de la Caisse Nationale des Affaires Familiabes {CNAF) relative a la création
du o bonus Attractivitg » au bénéfice des EAJE financés par la Prestation de service unique,

VU les avis du Comité socizl temritorial en date du 12 novembre 2024 et duo 10 décembre 2024,

Considérant que la collectivité a déji instauré le RIFSEEP pour les professionnels de 1a petite enfance et que
la hausse de 100€ nets entre dans les plafonds réglementaires prévus par la délibération susvisée du 3 juillet
2023,

Aprés cn avoir delibére,



DECIDE de revalonser de 100€ nets mensuel. & compter du 17 janvier 20235, le régime indemnitaire des

professionnels, titulaires e contractuels, intervenant auprés d'enfants ou occupant des fonctions de direction
ct qui travaillent dans des EAJE.

FRECISE que les montants plafonds d"IFSE des flidres sociales, médico-sociales el technigues, instaurés
par délibération, permetient cotte augmentation.

DIT que les annexes relatives aux dispositions du RIFSEEP pour les agents communanx seronf actualisees
dans une prochaine délibération, pour préciser la nature et Pobjet de cette revalorisation.

A Punanimité {3 abstentions : Serge KARIUS, Denise THIBAULT et Jean-Paul RIGAL).

RAPPORT N° 95
NOUVEAU REGIME INDEMNITAIRE DE LA POLICE MUNICIPALE - ISFE

Le décret n® 2024-614 du 26 juin 2024 institee une indemnité spéciate de fonction et d’engagement (ISFE)
pour les cadres d emplois de la police municipale.

La nouvelle (ISFE) applicable an 1% janvier 2025 comprend :
= une part fixe lige a I'appartenance 4 un cadre d’emplois de la filiére police municipale ;
= une part vanable en fonction de la maniéne de servir et de 'engagement professionnel.

Il revient 4 |"'organe délibérant de fixer

- le taux individuel de la part fixe pour chague cadre d'emplois déterminé en pourcenfage du
traitement indiciaire de I'agent ;

= les critéres d appréciation de la maniére de servir et de |'engagement professionnel pour I attribution
de |a part variable ;

- le plafond de la part variable pour chaque cadre d"emplois dans la limite duguel 1" autorité ternitoriale
détermine le montant individuel en fonction de la maniére de servir et de ['engagement
professionnel ;
le cas échéant, la périndicité de versement de la part variable.

La compétence de I"organe délibérant 5" exerce dans la limite des montants fixés pour le cadre d emplois des
agents de police municipale. Les montants maximums sont les suivants :

= Part fixe : 30% du traitement soumis & reflenue pour pension

- Part variable - 5 (W0€ par an

La Ville de Jouyv-en-Josas a décidé d atiribuer des montants maximums distincts en fonction des missions au
sein du service police municipale (agent de police et responsable du service),

La part fixe est versée mensuellement. La part variable peut étre versée mensuellement dans la limite de 50%
du plafond défini par Iorgane délibérant avec, le cas échéant, un complément annvel, sans que la somme des
versements n'excéde ce méme plafond.

L'TSFE est exclusive de foutes autres primes ef indemnités liées aux fonctions ef & la maniére de servir &
I"'exception des indemnités horaires pour traveux supplémentaires (IHTS) et des « primes et indemnités

compensant le travail de nuit. le dimanche ou les jours férids ainsi que les asireintes et le dépassement
régulier du cycle de travail w.

Lors de la premiére application de I'ISFE. 5 le montant indemnitaire mensuel pergu par le fonctionnaire, part
variable comprise, est inféricur a celui pergu auw titre du régime indemnitaire antéricur, le montant
précédemment pergu peul élre conserve, a titre individuel et au titre de la part variable, au-dela du
pourcentage de 50 % et dans la limite du plafond de la part variable défini réglementairement.

Les textes indemnitaires antéricurs concemnant les cadres d emplois de la police municipale seront ahrogés e
17 janvier 2025,

Aucune question n'étant posée, la délibération est soumise au vote.



N® DEL2024-095
NOUVEAU REGIME INDEMNITAIRE DE LA POLICE MUNICIPALE - ISFE

Rapporieur ; Monsicur Jean-Frangos AUBERT, Conseiller municipal
Le Conseil municipal,

VU le Code génédral des collectivitds territoriales,

VU le Code général de la fonction publique,

VU le Dvécret n® 2024-614 do 26 juin 2024 refatif au régime indemnitaire des fonctionnaires relevant des
cadres d'emplois de la police municipale,

WU les crédits inscrits au budget,
WU Mavis du Comité social tereitorial do 10 décembre 2024,

Considérant que conformément, & Marticle 1 du Décret n® 2024-614, il appartient & I’ Assemblée délibérante
dp fixer une indemnité spéciale de fonction et d’engagement composée d’une part fixe et d'une part vaniable
pour les agents de la filiere de la police municipale relevant des cadres d’emplois des agents de police
municipale,

Considérant la non-éligibilité des agents relevant du cadre d'emplois des agents de police municipale au
Régime Indemnitaire tenant compie des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise ¢t de |'Engagement
Professionnel (RIFSEEP), il convient de préciser les modalités dattribution du régime indemnitaire de ces
agents,

Aprés en avorr délibére,

DECIDE d'instaurer 'indemnité spéciale de fonction el d'engagement (1SFE) composda 0 une parl fixe et
d’une part variable pour les agents relevant du cadre d’emplois des agents de police municipale.

DIT que la part fixe de I'indemnité spéciale de fonction et d'engagement est déterminée en appliquant an
montant du traitement soumis & retenue pour pension un taux individuel fixé par I"organe délibérant dans la
limite des taux suivants ;

Filiére Cadre d'emplois B u[h:ux
Paolice municipale Apent de police municipale 3%

et qu'elle est versée mensuellement.

DT que la part variable de I'indemnité spéciale de fonction ef d'engaremeant tient comple de "engagement
professionnel et de la maniére de servir appréciés selon des critéres définis par le Conseil municipal ;
- les résultats professionnels obtenus par "agent et la réalisation des objectifs
= les compétences professionnelles et technigues
les qualités relationnelles
= |a capacité d'encadrement oo dexpertise ou, le cas échéant, A exercer des fonctions d'un miveau
supérieur,

DIT que le plafond de Ia part variable de |"indemnité spéciale de fonction et d'engagement est déterming
dans la limite des montants suivants

e ; x Monfant annucl
L]
Filiére Cadre d"emplois Fonctions R
: == Agent de police Policier
Police municipale St 4000 €
Police municipale Ageit dﬂ potics Rispaskehle chisrvice 5000 €
municipale

DIT que la part variable de "indemnité spéciale de fonction ef d'engagement peut étre versée mensuellement



dans la limite de 30 % du plafond défini par 'organe délibérant. Elle peut étre complétée d'un versement
annuel sans que la somme des versements dépasse ce méme plafond. Lors de la premiére application de
I'ISFE, si le montant indemnitaire menswel pergu par le fonctionnaire, part varisble comprise, est inféricur &
celui pergu au titre du régime indemnitaire antérieur, le montant précédemment pergu peut éire conserve, &

titre individuel et au titre de la part variable, au-deli du pourcentage de 30 % et dans la limite du plafond de
la part variable défini réglementairement.

MONTANT ANNUEL MAXI AGENT DE POLICE RESPONSABLE DE
CATEGORIE C SERVICE
CATEGORIE C
ISFE part variable | versée 2 800 € IR0 €
| mensuellement
[SFE part variable 2 versée en 1200€ 1 Z(0E
fin d’année en décembre

DIT que I"indemnité spéciale de fonction et d'engagement est exclusive de toutes autres primes et indemnilés
lides aux fonclions et 4 la maniére de servir a I'exception :

Des indemnités horaires pour travaux supplémentaires,
Des primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours fériés ainsi que les
astreintes ct le dépassement régulier du cycle de travail.

DIT que les primes et indemnités feront "objet d'un ajustement autematique lorsgue les montanls cu taux ou
les corps de référence seront revalorisés ou modifies par un texte réglementaire.

PRECISE que les dispositions de la présente délibération prendront effet le 1™ janvier 2025,
DIT que les crédits correspondants seront inscrits au budget,

A M'unanimité

RAPPORT N° 9%
RECRUTEMENT IVAGENTS VACATAIRES

Afin de répondre aux besoins des services, il est proposé au Conseil municipal de procéder i la reconduction
du recrutement de 2 vacataires pour effectuer les missions d'agent d'accueil et de la tenue de la boutique du
Musée de la Toile de Jouy, pour la période du 1% janvier 2025 av 31 décembre 2025, avec une rémunération
au taux horaire brut de 13,45 € (correspondant au 1% échelon du grade d’adjoint administratif sur la base de
I"indice majoré 166. Ce taux sera revalorisé selon |"évolution de la valeur du point et du SMIC).

Ces remunérations seront versées i terme échu,

[l convient de préciser que cette catégorie d'agents ne figure pas dans le tableau des emplois du personnel
communal qui ne recense que les emplois permanents,

Aucune question n'éant posée, la délibération est soumise au vote.
NY DEL2024-096
RECRUTEMENT D'AGENTS VACATAIRES

Rapporteur : Monsicur Jean-Frangois AUBERT, Conseiller municipal
L.z Conseil municipal,
VLI le Code génédral des collectivités termritoriales,

VU le Code général de la fonction publique,



Considérant que les collectivités territoriales peuvent recruter des vacataires, dans les conditions cumulées
suivantes, & 5avoir |

Recrutement pour exécuter un acte déterming,

Recretement disconting dans le temps el répondant 4 un besoin poncteel de la commune,
Eémunération atmachée & 1"acte,

WU Mavis du Comate social termtorial en date du [0 décembre 2024,

Considérant gue le bon fonctionnement des services municipaux justifie le recrutement de vacataires,
Apres en avoir délibérg,

AUTORISE le Maire 4 reconduire le recrutement de 2 vacataires pour effectuer les missions d’agent
d'accueil el de la tenue de la boutigque du Musée de §a Toile de Jouy, pour §a période du 1* janvier 2025 au 31
décembre 20235, avec une rémunération av taux horaire brut de 13,45 € (correspondant au 1™ échelon du
grade d’eadjoint administratif sur la base de |"indice majoreé 366. Ce taux sera revalorisé selon 'évolution de
la valeur du point et du SMIC).

DIT que ces rémunérations seront versées i terme échu,

DIT que les erédits nécessaires 4 la rémunération et aux charges des agents vacataires sont inscrits ao budget
de la commune, chapitre 012,

DONME tout pouvoir au Maire pour signer les documents et actes afférents 3 cette décision.

A NMonanimité (6 abstentions : Daniela ORTENZI-QUINT, Grégoire EKMEKIME, Cyrielle FLOSI-
BAZENET, Serge KARTUS, Denise THIBAULT et Jean-FPaul RIGAL).

RAPPORT N° 97
ACTUALISATION DU TABLEAU DES EMPLOIS DU PERSONNEL COMMUNAL

Lévelution des services et de lewrs besoins ainsi que les mouvements de personnel, impliquent de procéder i
certaines modifications du tablean des emplois. Des régulanisations de ce tablean doivent également étre
effectuées afin de prendre en compte la réalité de |"organisation des services.

Aussi, il est proposé au Conseil municipal 4 apporter les modifications suivantes au fableau des emplois du
personnel communal :

Ac * jany -
Au titre des besoins de services ;
De erder :
= 2 emplois d'afmaché & temips complet,
- 1 emploi d adjoint administratif & temps non complet & hauteor de 450h annuel,
= | emploi d"adjoint technique 4 temps complet,
= lemploi d"adjoint d"animation & temps nod complet {5h28)

D supprimer :
= | empled d’ingénieur & emps complet,
- 2 emplois d'auxiliaire de puériculture de classe normale & temps complet,
- 2 emplois d'adjoint d*animation & temps non complet { 145373 1h3 1.

Au titre des départs & la retraite :
De supprimer :
= | emploi d"sdjoint administratif principal de 1%® classe & temps complet,
- 2 emploiz d"adjoint technique principal de 2™ classe & temps complet.

Aucune question n’éant posée, la délibdration est sournise au vote,



N® DEL2024-097
ACTUALISATION DU TABLEAU DES EMPLOIS DU PERSONNEL COMMUNAL

Rapporteur : Monsieur Jean-Frangois AUBERT, Conseiller municipal
Le Conseil municipal,
VU le Code général des collectivités territoriales,

VU le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L.311-1a L 311-3, L 313-1 a L 313-4,
L4il-8 L415-1a8L415-3, L 332-14, L332-23 15, L33223 1 et L 332-8 4 L 332-11,

VU les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s°y mpportant, pris en
application de Marticle L 411-1 du code général de la fonction publique susvisé,

VU le tablean des emplois du personnel communal,
VU Pavis du Comité social territorial en date du 10 décembre 2024,

Considérant que le bon fonctionnement des services municipaux justifie [a création et a suppression d’'un
certain nombre de postes dans e tableau des emplois du personnel communal,

Aprés en avoir délibéré, DECIDE -

A compter du 1% janvier 2023 :
Aun titre des besoins de services ;
Dre créer .
- 2 emplois d'attaché & temps complet,
= 1 emploi d'adjoint administratif & temps non complet & hauteur de 450h annuel,
= 1 emploi d"adjoint technique a temps complet.
- | cmplo d"sdjomt d"animation i emps non complet (62§},

D supprimer :
- | emploi d"ingénieur 4 temps complet,
- 2 emplois d'auxiliaire de puériculture de classe normale & temps complet,
- 2 emplois d'adjont d’animation & temps non complet {(14h537/31h3 1)

= | emplol d*adjoint administratifl principal de 1% ¢lasse & temps complet,
- 2 emplois d"adjoint technigue principal de 2" classe a temps complet.

AT que les crédits nécessaires 4 la émunération ei aux charges des agenis nommes dans les emplois sont
inscrits au budget de la commune, chapitre 012

ADOPTE le nouveau tableau des emplois ainsi modifié tel qu'il est joint 4 la présente delibération.

A I"unanimité {6 abstentions : Daniela ORTENZI-QUINT, Grégoire EKMEKDJE, Cyrielle FLOSI-
BAZENET, Serge KARIUS, Denise THIBAULT et Jean-Paul RIGAL).

RAPPORT N° 98
AIDE D'URGENCE AU PROFIT DES OPERATIONS DE SECOURS A MAYOTTE

A la suite duo passage du cyclone Chido & Mayomte les 13 et 14 décembre demnier, le plus dévastateur
enregistré sur "archipel depuis 90 ans, Mayotte vit une tragédie exceptionneile. Les conséquences humaines,
sanitaires, ¢t matériclles ne sont pas encore entierement connues mais les premiers constats sur place
indiguent qu'elles sont catastrophiques ¢t durables,



Le 16 décembre, le Bureau de I"Association des Maires de France a manifesté sa solidarité envers les
habitanis et les élus du 101° départemnent frangais. L'urgence est le secours aux victimes, la fourniture de
biens cssenticls, le ééblaiement ¢t le rétablissement des infrastructures d’importance vitale. L' AMF a ainsi
appelé les communes ef intercommunalités de France métropolitaine &t d"outre-mer & apporter an plus vite
un soutien financier anx opérations d'urgence déplovées ou en préparation,

La Protection civile est présente dans la région et met en place un dispositif de soutien dont 1"objectif
immédiat est de répondre & ces premidres urgences. L'AMF a choisi d*apporter son soutien cetie opération.
La Protection civile est une association de loi 1901, reconnue d"utilité publique, agréde de séeurité civile qui
a pour objet de mettre en muvre tous les moyens dont elle dispose en vue d’assurer la protection des
pepulations civiles en femps de paix comme en lemps de cose ou de guerre. 32 000 béndvoles, 500
implantaticns locales et pas moins de 98 associations composent le visage de la Protection civile. Elle
travaille en lien permanent avec le Ministere de I intéricur, les sapeurs-pompiers et le Samu, en complément
des forces locales.

Compte-tenu de la gravité de la situation, il est proposé au Conserl municipal d”attribuer une subvention
exceptionnelle au titre de I'urgence & association Fédération nationale de la profection civile (# La
Protection civile »), d*un montant de 8 000€, soit I'équivalent d'un euro par Jovacien, pour contribuer aux
efforts de secours en cours,

N DEL20Z4-098
AIDE D'URGENCE AU PROFIT DES OPERATIONS DE SECOURS A MAYOTTE

Rapporteur : Madame Marie-Hélne AUBERT, Maire

Le Conseil muncipal,

VU le Code général des collectivites locales,

Considérant les offets du passage du cyclone Chido & Mayotte les 13 et 14 décembre 2024,
Considérant que les opérations de secours sont i 1"ceuvre,

Considérant Iappel lancé e 16 décembre 2024 par le Burean de " Association des Maires de France,

Considérant que la Ville de Jouy-en-Josas entend répondre 4 cet appel et manitester sa solidarité avec les
habitants ¢f les élus de Mayotie,

Considérant que le motif d’urgence soulevé par le Maire, dans son exposé, n'est pas contesté par les
membres du Conseil,

Aprés en avoir délibérg,

APPROUVE le versement d'une subvention exceptionnelle d™urgence d’un montant de 8 000€ au profit de
I'mssociation « Fédération nationale de la protection civile » en vue de contribuer aux opérations de secours
en cours & Mayolte,

AUTORISE le Maire 4 effectuer towte démarche en vie du versement de cette subvention.

[MT que les crédits seront prélevés sur les crédits ouverts au chapitre 63 de "excrcice budgétaire 2024,

A Mananiminé

wRAR &



DECISIONS DU MAIRE

[ Ohjet de la décision
décizion
Acte d’engagement du marché travaux 2024-101 pour la végétalisation de la cour
M24-081 : | d’école maternelle Bourget -Calmette entre Iz Ville et Pentreprise Travaux publics de
I"Essoimne (Lot 1)
2024-118 | Renouvellement de bail entre |"association PERA et la Ville pour les locaux de la
" | créche Les Crabouillages
2024-120 | Avenant T au marché Z023MFS01 pour T'installation ef la location de bitiments
© | modulaire provisoires a ["école J. Toutain entre le Ville et I'entreprise Algeco SAS
2024121 . | Avenant 3 au marché de travaux 2023MT0| — Lot 5 — pour extension et rénovation des
| dcoles J. Toutain et B, Moussean entre la Ville ef I'entreprise Aspect Déco
2024-122 | Avenant 2 au marché de travaux 2024-07 — Lot 2 — pour peinture et revétement des sols
" | de I'école ] Toutain passé entre la Ville et |'entreprise Les peintures parisiennes
2024-124 | Signature d"un devis d'inseription & un colloque « accompagnement scolaire des Eléves
" | en situation de handicap » pour un élu
2024-127 | Portant atiribution d'un logement dans le cadre d'une convention d'hébergement
T | dTurgence
2024-128 : | Portant attribution d'oun logement dans le cadre d'une convention d’hébergement
d’urgence
2024-129 : | Portant attribution d'un logement dans le cadre d’une convention d’hébergement
d"urgence
2024-130 ;| Portant atiribution d'un logement dans le cadre d'une convention J4'hébergement
d'urgence
2024-131 : | Portant attribution d’un logement dans le cadre d'une convention d'hébergement
d'urgence

LR b

F S DIVERSES

Cyrielle FLOSI-BAZENET demande s°il ¥ a un intérét économigque et'ou politique pour que la Mairie
soutienne la sociétd du Bois du Rocher, sachant le méconteniement que cela apporte aux habitants du Yal
d'Albian qui souffrent du tapage nocturne.

Marie-Héléne AUBERT explique que le Domaine ne bénéficie d’aucun soutien politique de la Mairie. Elle
rappelle également qu'il n'y a eu aucune plainte déposée par qui que ce soit pour tapage nocturne, malgré les
nombreuses invitations 4 le farre que 1a Ville 2 adressées aux habitanis concemés.

Didier MORIN expligue la situation urbanistigue actuelle du Domaine du Bois du Rocher :
= 2017 : mise en place d'une orangerie illégalement
- 2020 : dépdt dun permis 4 titre précaire pour cette orangerie, qui a &€ régularisée pour un an par la
commission des sites, A |"issue du délai d'un an, et du fait du Covid, le Domaine du Bois du Rocher
a demandé le renouvellement de cette autorisation pour un an supplémentaire.
= Awiomne 2023 : le domaine a déposé une nouvelle demande de permis de consinuire & titre précaire.

Le dossier est donc repassé en commission des sites (composée de la Préfecture, de |la Chambre de
I'agricuiture, d’associations et d’architectes). [l faut attendre 1"arréte ministériel priz suite 4 la tenve de la
commission. Cet arrété n'a pas |"obligation de s"appuyer sur I"avis de cette commission. A ce fitre et malgré
plusieurs relances, la décision ministérielle n'a pas encore été rendue.

I¥un point de vue judiciaire, il a éé constaté a "automne 2023 que cette orangerie était toujours en place.
Un procés-verbal a donc éte établi et envoye an Procureur de la République. Il revient au Procurcur de
décider de la suite des poursuites.



Pour rappel, le Directeur du Domaine du Bois du Rocher a été regu par Marie-Héléne AUBERT, Gilles
CUETL Didier MORIN ¢t Cédric LE BEIS. Lors de ¢¢ rendez-vous, il lui a &é demandé de cesser ioute
activité extérieure sonorisée et de faire procéder & une étude d’impact sonove 4 ses frais, Cette étude a éié
réalisée. 1l en est ressorti gqu'il ¥ avait une non-conformité de la sonorisation. Certaines mesures ont été
prizes | matériel et orientation de sortie des sons changés, Pour conclure, Didier MORIM informe que le
permis de construire actuellement en instruction prévoit notamment |'isolation totale de "orangerie pour un
montant d'environ 500 000€. Didier MORIN précise qu'en site classé, |"instruction d'un dossier est de 9

mois minimum et que 51 le pétitionnaire dépose de nouvelles pigces en cours & instruction, 1" instruction est
reculée d’autant.

Gilles CURTT ajoute que suite 4 la commission communale de sécurité qui a eu lieu il v a un an, les fenétres
du Domaine orientées vers le Val d"Albian ont ét¢ supprimées.

Serge KARIUS demande 57il v a un amété d’autorisation d owverture du Chiteau du Bois du Rocher. Gilles
CURTI lui répond que seule 'orangerie est ouverte au public et pas le Chiteau.

Denise THIBAULT demande comment il est possible de convoquer une commission de séourité sur un site
cuvert illégalement. Gilles CURTT lui répond que cette commission a été demandée par le propriétaire ot que
c'est une obligation pour la Commune d"éire présente & cetle commission.

Denise THIBAULT demande quel est I'élu en charpe des traveux de la voirie de la rue Bauvinon. Des
tampons ant éié dépiacées et ils font un bruit fort & chaque passape de voiture, notamment ba nuit, ce qui péne
énormément les riverains, Gilles CURTI répond que ces travaux dépendent de la société Orange et que la
Commune g plusieors fois demandé une intervention.

Christophe RUAULT informe que I'association Jouy en commerces et le Domaine du Monteel se sont
associds pour le marchd de Mol qui a rencontrd un grand succks, toul comme le marché de No#l du Musée
de la Toile de Jouy.

Le Maire remercie I'assemblée et clit la séance & 00R0Q.

Pour extrail conforme au Recueil des délibérations

Fait & Jouy-en-Josas, le 17 décembre 2024

Le secréfaire de séance,




